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ภาคผนวก ข 
เอกสารประกอบการปฏิบัตติาม 

มาตรการป้องกนัและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดล้อม
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ภาคผนวก ข.1 
เอกสารประกอบการปฏิบัตติาม 

มาตรการป้องกนัและแก้ไขผลกระทบส่ิงแวดล้อม 
ระยะก่อสร้าง
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ภาคผนวก ข.1-1 
แผนการบํารุงรักษา ตรวจสภาพเคร่ืองยนต์/ 

เคร่ืองจกัรของผู้รับเหมา



Item Equipment Q'TY Unit Remark

1 10

2  4" 12 EA

3  7" 8 EA

4  50 6

5  25 14

6 6

7 13 EA

8 9 EA

9 5 EA

10 5 EA

11 5 EA

12 5 EA

13 1 Pack

14  1000 C 40

15 10

16 3 EA

17 Cold Cutting Machine 8”-12” 1 EA

18 Air Motor 3 EA

19 Hydraulic Torque pump 2 EA

20 Torque wrench TX-4 3 EA

21 Air hose 25 m 4 EA

22 Six Way Controller 1 EA

23 Thermocople Attachment Unit (T.A.U) 1 EA

24  Hiab  5 Ton 2

25 Crane 25 Ton 1

26 Crane 60 Ton 1

27 Generator 60 KVA 1

28 Generator 100 KVA 1

29 Air Compressor 1

30  1.5 Ton 8 EA

31  1.6 Ton 9 EA

32  1" 12 EA

33  3/4" 12 EA

34 10 EA

35 10 EA

36 8 EA

37 10 EA

38 8 EA
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ภาคผนวก ข.1-2 
มาตรการควบคุมด้านส่ิงแวดล้อมและแผนการจดัการ



 

 

SG-(Q-TS)-015 

 คู่มือความปลอดภัยและสิÉงแวดล้อม 
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รายการแก้ไข 

ครัÊ งทีÉ วนัทีÉมีผลบงัคบัใช ้ รายละเอียด โดย 
1 23/12/2022 สร้างเอกสารใหม่ น.ส. เชาวรัตน์ บณัฑิตกมล 

1 20/03/2024 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change : 

ไม่มีแกไ้ข 

น.ส. เชาวรัตน์ บณัฑิตกมล 

 

หน่วยงานทีÉเกีÉยวข้อง 

รหสัหน่วยงาน ชืÉอหน่วยงาน 

Q-TS Technical Safety and PSM 

Q-TS-SS Safety Strategy and Policy 

Q-EH Environment and Occupational Health 

Q-EH-EV Environment Service 

Q-EH-ES Environment Strategy & Policy 

Q-SH-RF SHE - Refinery and Shared Facilities 

 

KPI ทีÉเกีÉยวข้อง 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

   

 

กฎหมายทีÉเกีÉยวข้อง 

ชืÉอกฎหมาย 

 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องในระบบ 

รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 
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รหสัเอกสาร ชืÉอเอกสาร 

P-(Q-TS)-004 Safety Health & Environment (SHE) Communication and 

Complaints 

P-(Q-TS)-010 การบริหารความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มผูร้ับเหมา 
 

เอกสารอ้างองิภายนอก 

ชืÉอเอกสาร 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

สารบัญ 

หนา้ 

1. วัตถุประสงค์ ....................................................................................................................................... 1 

2. ขอบเขต .............................................................................................................................................. 2 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ ................................................................................................................. 3 

4. WORKFLOW ................................................................................................................................... 6 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน .................................................................................................................. 7 

6. ภาคผนวก.......................................................................................................................................... 84 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 1 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

1. วัตถุประสงค์ 

เพืÉอใช้เป็นมาตรฐานในการเตรียมการด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิÉ งแวดล้อมสําหรับ
ผูร้ับเหมา  (Contractor)  และผูร้ับเหมา (Sub – contractor) ก่อนเขา้ปฎิบตัิงานในกลุ่มบริษทัพีทีที โกลบอล 
เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 2 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

2. ขอบเขต 

แนวทางการดาํเนินการนีÊ ใช้สําหรับการเตรียมการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้ม
สําหรับผูร้ับเหมา  (Contractor)  และผูร้ับเหมา (Sub – contractor) ก่อนเขา้ปฎิบตัิงานในกลุ่มบริษทัพีทีที   
โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) 

 

  

Inte
rna

l Use O
nly

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 3 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3. หน้าทีÉและความรับผิดชอบ 

3.1 ผู้บริหารผู้รับเหมา 
 R&Rจดัสรรทรัพยากรอย่างเพียงพอ เพืÉอบริหารจดัการความปลอดภยัฯ ผูร้ับเหมาอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 ประสิทธิภาพสนับสนุนและดําเนินการตามพนัธะสัญญาด้านความปลอดภัยฯ และข้อ
คาดหวงัดา้นความปลอดภยัฯ สาํหรับผูบ้ริหารของบริษทัผูร้ับเหมา 

 เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) 
 พบปะพูดคุยเรืÉองความปลอดภยัและรับฟังความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะของพนกังานผูร้ับเหมา

อยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ ř ครัÊ ง 

 บริหารจดัการผูร้ับเหมาช่วงทุกบริษทั ใหส้อดคลอ้งตามขอ้กาํหนดในขัÊนตอนการดาํเนินงาน
ฉบบันีÊ  

3.2 หัวหน้างานผู้รับเหมาหัวหน้างานผู้รับเหมา  
 R&Rจดัสรรทรัพยากรอย่างเพียงพอ เพืÉอบริหารจดัการความปลอดภยัฯ ผูร้ับเหมาอย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 ควบคุมใหม้ีการปฏิบตัิตามกฎระเบียบ ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯ อยา่งเคร่งครัด 

 ดาํเนินการตรวจติดตามความปลอดภยัฯ ในภาคสนามอยา่งสมํÉาเสมอ 

 เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) ทุกเดือน 

 พบปะพูดคุยเรืÉองความปลอดภยัและรับฟังความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะของพนกังานผูร้ับเหมา
ทุกวนั 

 ใหค้วามร่วมมือและเขา้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมความปลอดภยัฯ เพืÉอสนบัสนุนวฒันธรรมความ
ปลอดภยั (B-CAREs) และเป้าหมายดา้นความปลอดภยัฯ 

 ควบคุม กาํกับ ดูแลผูร้ับเหมาช่วงทุกบริษทั ให้สอดคล้องตามข้อกาํหนดในขัÊนตอนการ
ดาํเนินงานฉบบันีÊ  

 เขา้ร่วมสอบสวนอุบตัิเหตุ เหตุการณ์เกือบเกิดอุบตัิเหตุ (Near miss) และเหตุการณ์ผิดปกติ 
และดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ข เพืÉอป้องกนัการเกิดเหตุซํÊา 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 4 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 เขา้ร่วมสอบสวนอุบตัิเหตุ เหตุการณ์เกือบเกิดอุบตัิเหตุ (Near miss) และเหตุการณ์ผิดปกติ 
และดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ข เพืÉอป้องกนัการเกิดเหตุซํÊา 

3.3 พนักงานผู้รับเหมาและผู้รับเหมาช่วงทุกคน 

 ทาํความเขา้ใจและปฏิบตัิตามกฎระเบียบ ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯ อยา่งเคร่งครัด 

 ปฏิบัติงานตามทีÉได้รับมอบหมายจากหัวหน้างานเท่านัÊน และปฏิบัติงานตามขัÊนตอนทีÉ
ถูกตอ้งและตามหลกัการทาํงานทีÉปลอดภยัตลอดเวลา หากมีขอ้สงสัยหรือไม่แน่ใจ ให้ขอ
คาํปรึกษาจากหวัหนา้งานก่อนดาํเนินการต่อไป 

 รายงานอุบตัิเหตุ เหตุการณ์เกือบเกิดอุบตัิเหตุ หรือเหตุการณ์ผิดปกติใหห้ัวหนา้งานทราบทุก
ครัÊ ง 

 เขา้ร่วมกิจกรรมดา้นความปลอดภยัฯ ทุกครัÊ ง 

3.4 ผู้ควบคุมงาน GC 

 สืÉอสารเงืÉอนไขการบริหารความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มผูร้ับเหมาฉบบันีÊ  ให้
ผูร้ับเหมาทราบ 

 ควบคุมการปฏิบัติ และติดตามผลการดาํเนินงานด้านความปลอดภัยฯ ของผูร้ับเหมาใน
ภาคสนาม (Contractor Performance Monitoring) ระหวา่งปฏิบตัิงาน 

 พบปะพูดคุยเรืÉองความปลอดภยัและรับฟังความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะของพนกังานผูร้ับเหมา
อยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 1 ครัÊ ง 

 สังเกตพฤติกรรมความปลอดภยัฯ (Safety Walk and Observation, SWO) กิจกรรมงานของ
ผูร้ับเหมาอยา่งนอ้ยเดือนละ ř ครัÊ ง 

3.5 Area SHE 

 เป็นเลขานุการฯ คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) และคณะกรรมการ
ความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) 

 พิจารณาผลการตรวจสุขภาพของผูร้ับเหมา 
 จดัอบรมและทดสอบดา้นความปลอดภยัฯ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 5 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 ให้คาํปรึกษาดา้นความปลอดภยัฯ ตามเงืÉอนไขการบริหารความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สิÉงแวดลอ้มผูร้ับเหมาฉบบันีÊ  

 ตรวจติดตามและประเมินผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ ของผูร้ับเหมาในภาคสนาม 

 จดักิจกรรมส่งเสริมความปลอดภยัและการประกาศเกียติคุณผูร้ับเหมา 

 จัดทาํการวิเคราะห์ข้อมูลภาพรวมจากรายงาน เช่น PTW Compliance, Unsafe Condition, 

Unsafe Act, Near Miss  เมืÉอพบแนวโน้มความผิดปกติทีÉอาจจะก่อให้เกิด Major Accident 

หรือ Unplanned Shutdown  จะตอ้งมีการกาํหนดวิธีการแกไ้ข และติดตาม ตามกระบวนการ
บริหารจัดการความเสีÉ ยงในการปฎิบัติการ (ORM) ตาม P-(Q-TS)-002 Operations Risk 

Management รวมถึงชีÊแจงใหผู้ร้ับเหมารับทราบ 

3.6 คณะกรรมการความปลอดภัยผู้บริหารผู้รับเหมา (CESC) 
 กาํกบัดูแล (Governance) ประสิทธิผลในการปฏิบตัิงาน (Execution) ดา้น SHE ของผูร้ับเหมา 
 ติดตามตัวชีÊ ว ัดผลการดําเนินงานด้าน SHE และให้ค ําแนะนําในการปรับปรุงผลการ

ดาํเนินงานดา้น SHE  

 ตรวจสอบสภาพการทาํงานดา้น SHE ในภาคสนาม 

3.7 คณะกรรมการความปลอดภัยผู้รับเหมา (CSC) 
 ตรวจติดตามผลการดาํเนินงานดา้น SHE ของผูร้ับเหมา (SHE Performance Monitoring) 
 ใหค้าํแนะนาํเพืÉอพฒันาปรับปรุงผลการดาํเนินงานดา้น SHE ของผูร้ับเหมา 
 ตรวจสอบสภาพการทาํงานดา้น SHE ในภาคสนาม 

 ประเมินผลการดาํเนินงานของผูร้ับเหมา เพืÉอพิจารณารางวลัประกาศเกียรติคุณ (Recognition 

and Reward) 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 6 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

4. WORKFLOW 

- 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 7 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5. รายละเอยีดการดําเนินงาน 

5.1 กระบวนการคัดเลือกผู้รับเหมา (Contractor Selection) 
Contractor Selection (Complexity) กระบวนการคัดเลือกผู ้รับเหมาทีÉจะเข้ามาทํางานใน GC 

Group นัÊน จะพิจารณา 2 ดา้น คือ Contractor Score และ Company Requirement ซึÉ งมีรายละเอียด
ดงันีÊ  

1. Contractor Score จะมีการพิจารณาเกีÉยวกบั SHE Performance Evaluation ผลการดาํเนินการ
ดา้นความปลอดภยัทัÊง Leading indicator & Lagging indicator ถือเป็นเกณฑ์ในการประเมิน
ศกัยภาพผูร้ับเหมาทีÉจะเขา้ทาํงานใน GC Group 

 

 

 

 

 

 

 

 

  2.  Company Requirement จะมีการพิจารณาเกีÉยวกับ SHE Complexity Score โดยพิจารณาจัด 
Class ของผูร้ับเหมาเป็น 4 ระดบั ดงัรายละเอียดตามดา้นล่าง โดยพิจารณาถึงความเสีÉยงจากงานทีÉ
ทาํ และประเมินศักยภาพของบริษทัรับเหมาทีÉจะรับงานใน GC โดยจะทาํพิจารณาบริษทัทีÉมี
ศกัยภาพดา้น SHE ทีÉดี เขา้มาทาํงานตามความเสีÉยง เพืÉอใหเ้กิดความปลอดภยัสูงสุด   
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 8 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

 รายละเอียดของ SHE Complexity แต่ละระดบันัÊนจะพิจารณา 4 ดา้น ซึÉ งประกอบดว้ย Safety, Past 

Incident, Health และ Environmental ดงัรายละเอียดดา้นล่าง 

Low Risk Contractor / 
Vendor

High Risk Contractor / Vendor

SHE Complexity

Level 4 : Extreme Risk Contractor/Vendor

Level 3: High Risk Contractor/Vendor

Level 2: Medium Risk Contractor / Vendor

Level 1 : Low Risk Contractor / Vendor
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 9 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

  

 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 10 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.2 การเตรียมการก่อนเข้าปฏิบัติงาน (Preparation before work start) 
5.2.1 ขอ้กาํหนดการดาํเนินการดา้นความปลอดภยั 

ř.เป้าหมายดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยัและและสิÉงแวดลอ้ม (SSHE Target) 
 อุบตัิเหตุถึงขัÊนบนัทึก (Total Recordable Injury Rate) (สอดคลอ้งกบัเป้าหมายทีÉบริษทั
กาํหนด) 

 ไม่เกิดขอ้ร้องเรียนเรืÉองผลกระทบดา้นสิÉงแวดลอ้ม อาชีวอนามยั และความปลอดภยั  
(Zero Validate Complaint) 
 ดาํเนินการตามนโยบายการหยุดซ่อมบํารุงสีเขียว (Green Turnaround) ได้แก่ การ
จดัการกากของเสียดว้ยหลกั 5Rs 

 ไม่มีผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้มเกินกวา่ทีÉกฎหมายกาํหนด  
 ไม่เกิด Security Incident 

Ś.ความคาดหวงัของกลุ่มบริษทัฯ GC (SHE Expectation) 
      Ś.ř พนัธะสัญญาด้านความปลอดภัยฯ ต่อผูบ้ริหารของบริษทัผูร้ับเหมา (Contractor 

Safety Executive Commitment) 

 ผูร้ับเหมาทุกบริษทั มีพนัธะสัญญาในการดาํเนินการให้สอดคลอ้งตามเป้าหมาย นโยบาย 
วฒันธรรม หลกัปฏิบตัิทีÉสาํคญัและขอ้คาดหวงัดา้นความปลอดภยัฯ ของ GC ดงันีÊ  

 เป้าหมายดา้นความปลอดภยัของ GC  
“เป็นองคก์รทีÉปราศจากอุบตัิเหตุ หรือ Accident Free Organization” 

 นโยบายคุณภาพ ความมัÉนคง ความปลอดภัยอาชีวอนามัย สิÉ งแวดล้อม และความ
ต่อเนืÉองทางธุรกิจ 

กลุ่มบริษทั พีทีทีโกลบอล เคมิคอล มุ่งมัÉนในการดาํเนินธุรกิจ เป็นผูน้าํในอุตสาหกรรม
เคมี เป็นองค์กรแห่งนวตักรรม รับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน (CSR) และมีพนัธะ
สัญญาในการพัฒนาประสิทธิผลการดําเนินงาน ด้านคุณภาพ ความมัÉนคงความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั สิÉงแวดลอ้ม และความต่อเนืÉองทางธุรกิจอยา่ง ต่อเนืÉอง ดงันีÊ  
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 11 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

1) ปฏิบตัิตามกฎหมาย ด้านคุณภาพ ความมัÉนคง ความปลอดภยั อาชีวอนามยั 
สิÉงแวดลอ้มและความต่อเนืÉองทางธุรกิจ รวมถึงมาตรฐาน ระเบียบขอ้บงัคบั
และขอ้กาํหนดอืÉนๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง 

2) บริหารคุณภาพทัÉวทัÊ งองค์กร ด้วยเครืÉองมือการบริหารคุณภาพ การจัดการ
ความรู้ และการเพิÉมผลผลิต เพืÉอตอบสนองความพึงพอใจของลูกคา้และพฒันา
นวตักรรม ทีÉเป็นมิตรกบัสิÉงแวดลอ้ม 

3) บริหารความเสีÉยง เพืÉอป้องกันอนัตราย ความเจ็บป่วยจากการทาํงาน ความ
สูญเสียจากอุบัติเหตุ การบาดเจ็บ  ความเสียหายต่อทรัพย์สินและสร้าง
วัฒนธรรมความปลอดภัย  B-CAREs รวมทัÊ งการจัดการความปลอดภัย
กระบวนการผลิต (Process Safety Management; PSM) เพืÉอดูแล ห่วงใยความ
ปลอดภยัของทุกคน  

4) ตระหนักถึงภยัคุกคามดา้นความมัÉนคงเพืÉอปกป้องชีวิต ทรัพยส์ิน ขอ้มูลและ
ความต่อเนืÉองทางธุรกิจขององคก์ร  

5) ใส่ใจในเรืÉองอาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานทีÉดี และส่งเสริม
ให ้ทุกคนมีสุขภาพทีÉดี และมีความสุขในการทาํงาน  

6) ประเมินและลดผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้ม โดยเนน้การปรับปรุงและป้องกนัทีÉ
แหล่งกําเนิด รวมทัÊ งใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และเสริมสร้าง
วฒันธรรม สิÉงแวดลอ้ม โดยการเผยแพร่และสนับสนุนให้พนักงานและผูม้ี
ส่วนไดเ้สียมีความตระหนักและมีส่วนร่วมในวฒันนธรรมสิÉงแวดลอ้ม ของ
องค์กร ผู ้บริหารทุกระดับมีความรับผิดชอบในการดําเนินการให้บรรลุ
วตัถุประสงคแ์ละเป้าประสงค ์ของบริษทั และเป็นแบบอยา่งในการพฒันาและ
ธาํรงไวซ้ึÉ งระบบการจดัการคุณภาพ ความมัÉนคง ความปลอดภยั อาชีวอนามยั 
สิÉงแวดลอ้มและความต่อเนืÉองทางธุรกิจ โดยสนบัสนุนทรัพยากรอยา่งเพียงพอ 
เพืÉอให้พนกังานทุกคนมีส่วนร่วมในการนาํนโยบายไปปฏิบตัิ รวมถึงสืÉอสาร
ใหผู้เ้กีÉยวขอ้งทราบผลการดาํเนินการดา้น QSHEB อยา่งทัÉวถึง 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 12 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 วฒันธรรมความปลอดภยัของ GC  

บริษทัฯ ให้ความสําคญักบัความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มในการทาํงาน
ทุกๆ งาน ภายใตว้ฒันธรรมความปลอดภยั B-CAREs ดงันีÊ  
 B คือ Behavior หรือพฤติกรรมทีÉปลอดภยัในการทาํงาน พนักงานและผูร้ับเหมา
ทุกคนตอ้งปฏิบตัิงานตามกฎระเบียบ ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัอยา่งเคร่งครัด 

 CARE คือ ความห่วงใยในความปลอดภยัของ 

1) ห่วงใยตนเอง ส่งเสริมกระบวนการ “คิดก่อนทาํ ” คิดก่อนว่างานทีÉทาํมี
ความเสีÉยง หรืออาจจะเกิดอุบตัิเหตุอะไรไดบ้า้ง 

2) ห่วงใยเพืÉอนร่วมงาน  ส่งเสริมกระบวนการ “เพืÉอนช่วยเพืÉอน” ดูแล 
ตกัเตือนความปลอดภยัของเพืÉอนร่วมงานใหป้ลอดภยัอยูเ่สมอ 

3) ห่วงใยบริษัทฯ ส่งเสริมให้ทุกคนช่วยกันป้องกันไม่ให้เกิดอุบตัิเหตุใน
กระบวนการผลิต หรือ Process Safety Incident 

S ตวัสุดทา้ย คือ Stop if Unsafe บริษทั ใหส้ิทธิทุกคน (ทัÊงพนกังานและผูร้ับเหมา) 
สามารถหยุดงานไดห้ากเห็นว่างานนัÊนๆ ไม่ปลอดภยัหรืออาจจะส่งผลกระทบต่อ
สิÉงแวดลอ้ม และทาํการแกไ้ขใหป้ลอดภยัก่อน                                        

“ภายใต้ B-CAREs Slogan“พฤติกรรมปลอดภัย ห่วงใยเอืÊออาทร หยุดก่อนถ้าไม่ปลอดภัย” 

Ś.Ś ความคาดหวงัการดาํเนินการและความร่วมมือ 

            GC แสวงหาพนัธมิตรทางธุรกิจในระยะยาวกบัผูม้ีเจตนารมณ์และอุดมการณ์ดา้น
ความปลอดภยั อาชีวอนามยัและและสิÉงแวดลอ้ม (SHE) ในการทาํงานร่วมกนั จึงขอแสดงความ
คาดหวงัการดาํเนินการและความร่วมมือ ดงัต่อไปนีÊ      
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 13 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ความคาดหวังในพนัธมิตรทางธุรกจิ (Contractor Executive Expectation) 

ความคาดหวงั ผูบ้ริหารสูงสุดของ
พนัธมิตรทางธุรกิจ  

ผูค้วบคุมงาน
ภาคสนาม          

ř.จดับุคลากรทีÉมีความสามารถ ประสบการณ์ทีÉเหมาะสม และมี
ทศันคติทีÉให้ความสําคญัต่อความปลอดภยั อาชีวอนามยัและและ
สิÉงแวดลอ้ม อยา่งจริงจงั โดยเฉพาะอยา่งยิÉง ผูม้ีหนา้ทีÉควบคุมงาน
ภาคสนาม  ได้แ ก่  Site Manager,  Foreman,  เจ้าหน้า ทีÉ ความ
ปลอดภยั 

  

Ś.ประกาศเป้าหมาย ชดัเจนให้ทุกคนตระหนกัตลอดเวลาว่า ห้าม
ก่อใหเ้กิดอุบตัิเหตุมีการบาดเจ็บ และใดๆทัÊงสิÊน และย ํÊาบ่อยๆ ใน
ทุกโอกาส 

  

ś.ย ํÊาเสมอวา่ ความปลอดภยัมีความสาํคญัสูงกวา่กาํหนดเสร็จของ
งาน   กล่าวคือ หากงานเสร็จเร็ว แต่มีการบาดเจ็บหรืออุบตัิเหตุ
เกิดขึÊนเนืÉองจากการเร่งงานนัÊน จะไม่ไดร้ับการชมเชยใด 

  

Ŝ.ยินดีพิจารณาขอ้เสนอแนะใดๆ จากท่าน ถา้ทาํงานปลอดภยัขึÊน 
มีความเสีÉยงลดลง แมต้อ้งใชเ้วลาหรือค่าใชจ้่ายมากขึÊนก็ตาม 

 
 

ŝ.ให้การสนับสนุนทรัพยากรทุกๆ ด้าน อย่างเต็มทีÉแก่ทีมงาน 
เพืÉอใหก้ารทาํงานดาํเนินไปอยา่งปลอดภยัอยา่งแทจ้ริง 

 
 

6.เขา้ร่วมกิจกรรมของ “คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหาร
พันธมิตรทางธุรกิจ” (Contractor Executive Safety Committee) 
ของบริษัทฯ อย่างสมํÉาเสมอ นําสิÉ งทีÉได้รับทราบมาสืÉอความ
ภายใน และปรับปรุงการทาํงานอยา่งต่อเนืÉอง 

  

7.ตรวจสอบงานภาคสนามอย่างสมํÉ าเสมอ แสดงให้ทุกคน
ประจักษ์ว่าท่านมีความตัÊงใจและเอาใจใส่อย่างจริงจังในการ
ดาํเนินการตามความคาดหวงันีÊทุกๆ ขอ้ 

  

8.พิจารณามาตรการต่างๆ หรือทางเลือกอืÉนๆ อยูเ่สมอ ในการทาํ
ใหง้านนัÊนๆ ปลอดภยักวา่เดิม มีความเสีÉยงนอ้ยลงกวา่เดิม หากมี
ความเห็นวา่มาตรการทีÉมีอยูไ่ม่เพียงพอ หรือไม่แน่ใจวา่จะ
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 14 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ปลอดภยั อยา่เพิÉงทาํงานนัÊนต่อ ช่วยกนัหาทางปรับปรุงก่อน อยา่
ลงัเลทีÉจะหารือกบับริษทัฯ ไดทุ้กเมืÉอ เพืÉอช่วยกนัหาทางทาํงาน
ใหป้ลอดภยักวา่เดิม 

9.หา้มคนมีประสบการณ์นอ้ยในกิจกรรมใดๆ ทาํกิจกรรมนัÊน
ตามลาํพงั 

  

10.เอาใจใส่สังเกต สภาพร่างกาย และสุขภาพลกูนอ้งทุกคน ทุก
วนั ทุกเวลา ถา้ร่างกายไม่พร้อม เปลีÉยนงานให ้หรือใหไ้ปพกั 
เช่น 

     - เมายงัไม่สร่าง 

     - ไม่สบาย หนา้มืด เวียนหัว ฤทธิÍ ยาแกห้วดั ยาแกไ้ข ้ทอ้งเสีย 

     - อดนอน 

     - ทาํตวัใหลู้กนอ้งไม่กลวัทีÉจะแจง้วา่ไม่พร้อมทาํงาน 

  

11.เอาใจใส่ในรายละเอียดความปลอดภยั ของอุปกรณ์เครืÉองมือ
เครืÉองจกัร ทีÉใชจ้ริงภาคสนามสนาม โดยเฉพาะอยา่งยิÉงประเด็น
ต่อไปนีÊ   
     - อุปกรณ์/สิÉงปลูกสร้าง ชัÉวคราวทัÊงหลาย เช่น ไมข้อนหนุน 
หรืออุปกรณ์อืÉนๆ ทีÉนาํสิÉงใกลม้ือมาใชท้ดแทน  
     - เครืÉองมือ อุปกรณ์ทีÉถูกดดัแปลงแกไ้ขมา เช่น สวา่นหรือหิน
เจียรทีÉถอด Dead Man Switch ออก 

     - เนน้ป้องกนัมือบาดเจ็บ ซึÉงมกัจะเป็นการบาดเจ็บสูงสุดของ
งาน หยดุซ่อมโรงงาน  
     - พาหนะเฉพาะกิจทัÊงหลาย รถส่งของ รถส่งเครืÉองมือ รถ 
HIAB, Forklift, รถเครนเลก็  
     - เตรียมอุปกรณ์ช่วยใหพ้ร้อม เช่น เชือก รอก ภาชนะช่วยขน
เครืÉองมือเลก็ขึÊนลงทีÉสูง เพืÉอลดโอกาสแกป้ัญหาเฉพาะหนา้ 
     - ระวงัอนัตรายจากนํÊาร้อน (Steam Condensate) เมืÉออยูใ่กล้
การใชไ้อนํÊา (Steam)  
     - การใชไ้นโตรเจน (N2) ตอ้งไดร้ับอนุญาต  
     - ใช ้Hose ทีÉผา่นการทดสอบใหถู้กตอ้งและถูกชนิด 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 15 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

ś.การจดัเตรียมบุคลากร 

    ทรัพยากรบุคคลเป็นหัวใจสําคญัของการปฏิบตัิงานในโรงงานของบริษทั PTT Global 

Chemical Public Company Limited (GC) ดังนัÊ นผู ้รับเหมาต้องสรรหาและบริหารจัดการ
เพืÉอให้ไดม้าซึÉ งทรัพยากรทีÉมีความรู้ ความสามารถ และทกัษะ ประสบการณ์ทีÉตรงกบัลกัษณะ
ของงาน ตลอดจนมีความตระหนกัดา้นความปลอดภยั   อาชีวอนามยัและสิÉงแวดลอ้มทีÉเพียงพอ
และมีความสามารถทีÉเหมาะสม 

    3.1 การคดัสรรบุคลากรของผูร้ับเหมา  

                 ผูบ้ริหารผูร้ับเหมาตอ้งคดัสรรบุคลากรระดับหัวหน้างาน (Site Manager, Forman) 
เจ้าหน้าทีÉความปลอดภยั (Safety Officer) และบุคลากรทีÉตอ้งอาศัยความชํานาญเฉพาะด้าน 
(Specialist) ทีÉมีความรู้ ประสบการณ์ในการทาํงานทีÉเกีÉยวขอ้ง เพืÉอให้สามารถปฏิบตัิงานได้
อยา่งปลอดภยั 

    3.2 การจดัใหม้ีเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยั (จป.) 

                 ผูบ้ริหารผูร้ับเหมาตอ้งจดัให้มีเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัเต็มเวลา ณ พืÊนทีÉปฏิบตัิงาน
อยา่งเหมาะสม โดยกาํหนดเป็นมาตรฐานขัÊนตํÉาไว ้ดงันีÊ    

   

řŚ.เป็นตัวอย่าง และส่งเสริมให้ทุกคนทาํตามเจตนารมณ์ของ 
“เพืÉอนช่วยเพืÉอน” ไม่วา่ “เพืÉอน” ผูน้ัÊนอยูบ่ริษทัใดก็ตาม ดงันีÊ  
     - ชมเชยเพืÉอนเมืÉอทาํงานอยา่งปลอดภยั 

     - ช่วยเพืÉอนขจดัอุปสรรคนัÊนหากเพืÉอนทาํงานไม่ปลอดภยั 

     - ช่วยอธิบายให้เพืÉอนเข้าใจ หากเพืÉอนไม่รู้และทํางานไม่
ปลอดภยั  
     - ไม่ยอมรับ และต้องรีบแก้ไข ถ้าเพืÉอนทาํงานไม่ปลอดภยั 
ทัÊงๆทีÉรู้แต่จะเสีÉยง 

  

13.ไม่สร้างความเดือดร้อนรําคาญใดๆ แก่ ผูป้ฏิบตัิงาน โรงงาน
และชุมชนขา้งเคียง ไม่วา่จะเป็นดา้น เสียง กลิÉน นํÊาเสีย และขยะ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 16 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

จํานวนลูกจ้างทีÉปฏิบัติงาน เจ้าหน้าทีÉความปลอดภัย (จป.) ระดับต่างๆ 

ตัÊงแต่ 1-19 คน จป.หวัหนา้งาน และจป.บริหาร 

ตัÊงแต่ 20-49 คน จป.เทคนิค จป.หวัหนา้งาน และจป.บริหาร 

ตัÊงแต่ 50-99 คน จป.เทคนิคขัÊนสูง จป.หวัหนา้งาน และจป.บริหาร 

ตัÊงแต่ 100 คน ขึÊนไป จป.วิชาชีพ จป.หวัหนา้งาน และจป.บริหาร 

 

         3.3 การจดับุคลากรเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัฯ ของ GC 

             ผูบ้ริหารผูร้ับเหมาตอ้งจดับุคลากรตามทีÉกาํหนดในคณะกรรมการความปลอดภยั 
ผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) และ คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) เพืÉอ เขา้ร่วม
การประชุมและตรวจสอบความปลอดภยัตามแผนงานทีÉกาํหนด 

1) คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) ประกอบดว้ย 

- ประธาน: PTTGC VP Maintenance  
- คณะกรรมการ: MD Contractor, Plant Maintenance DIV. (CSC Chairperson), 

Operation, Engineering and Project representative. 
- เลขานุการ: Area SHE 

2) คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) ประกอบดว้ย 

- ประธาน: PTTGC Division Maintenance 

- คณะกรรมการ: Site Manager Contractor, Operation, Engineering and Project 

representative. 
- เลขานุการ: Area SHE 

              3.4 การคดักรองดา้นสุขภาพ (Health Screening) 

       ผูร้ับเหมาตอ้งผา่นการคดักรองดา้นสุขภาพ ซึÉงหน่วยงาน SHE เป็นผูพ้ิจารณาจากผล
การตรวจสุขภาพ ดงันีÊ  

 ใบรับรองแพทยท์ัÉวไป 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 17 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 - ผูร้ับเหมาตอ้งผ่านการตรวจสุขภาพทัÉวไปโดยแพทยจ์ากคลินิกหรือโรงพยาบาล
แห่งใดก็ได ้และส่งใบรับรองแพทยต์วัจริงพร้อมสําเนาบตัรประกนัสังคม ให้กบั GC 

ในขัÊนตอนการร้องขออบรมความปลอดภยัเบืÊองตน้ (Basic Safety Training) 
-     ใบรับรองแพทย ์ตอ้งมีอายไุม่เกิน 3 เดือน ณ วนัทีÉขอเขา้อบรม หรือสาํเนาผลตรวจ
สุขภาพประจาํปีอายไุม่เกิน 1 ปี สาํหรับผูร้ับเหมาบริษทัในเครือ ปตท. (NPC , GCME, 

BSA, GCL) โดยตอ้งมีผลการตรวจตามรายการดงัต่อไปนีÊ  (เป็นอยา่งนอ้ย) 
        1)  ผลการตรวจความดนัโลหิต (Blood pressure) 
        2)  ผลการตรวจรายการโรคตอ้งหา้มในการปฏิบตัิงาน 

 การตรวจสุขภาพพิเศษตามกฎหมาย 

   ผูร้ับเหมาทีÉทาํงานในทีÉอบัอากาศ ตอ้งผ่านการตรวจสุขภาพตามกฎหมายและส่ง
สําเนาใบรับรองแพทยส์ําหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศพร้อมแสดงเอกสารฉบบัจริง 
ให้กบั PTTGC ในขัÊนตอนการร้องขออบรมความปลอดภยัสําหรับการทาํงานในทีÉอบั
อากาศ ทัÊงนีÊการตรวจสุขภาพสําหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศให้ปฏิบตัิตามทีÉกาํหนด
ใน P- (Q-TS-SS)-003 

        3.5 การทดสอบทกัษะดา้นความปลอดภยัฯ (Safety Skill Assessment) 

        ผูร้ับเหมาทีÉปฏิบตัิงานทีÉมีความเสีÉยงสูง (High risk work) ตอ้งผ่านการประเมิน Safety 

skill assessmentโดยหน่วยงานฝึกอบรมจากภายนอกทีÉผ่านการเห็นชอบจาก  GC ตาม
หลกัเกณฑ ์ดงัต่อไปนีÊ  

 งานทีÉมีความเสีÉยงสูง  
บริษทัผูร้ับเหมาต้องส่งบุคลากรทีÉทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูงและต้องใช้ทักษะความ
ชาํนาญในงานเฉพาะดา้นเขา้รับการทดสอบทกัษะความปลอดภยัในการทาํงาน (Skill 

Assessment) กบับริษทัทีÉใหบ้ริการการทดสอบฯ ทีÉไดม้าตรฐาน เช่น บริษทั NPC S&E 

เป็นตน้ โดยบุคลากรทีÉตอ้งผ่านการทดสอบทกัษะความปลอดภยัในการทาํงาน (Skill 

Assessment) ไดแ้ก่   
- ช่างติดตัÊง รืÊอถอนนัÉงร้าน 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 18 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

- ช่างตดั เชืÉอม เจียร์ 

- ผูฉ้ีดนํÊาแรงดนัสูง 

 การรับรอง (Certification) 
- ผลการทดสอบจะประเมินทีÉ 70 % ถือวา่ผา่นการทดสอบ  
- ในกรณีไม่ผา่นการทดสอบจะจดัใหม้ีการทดสอบซ่อมไดอ้ีก Ś ครัÊ ง  
- ผูผ้่านการทดสอบจะไดร้ับบตัรผ่านการทดสอบจากศูนยท์ดสอบ NPC S&E เพืÉอ

ใชเ้ป็นหลกัฐานในการเขา้ทาํงาน 

 การทบทวน (Refresher) 
- การประเมิน Safety skill assessment มีอาย ุ2 ปี 

                     3.6 การอบรมและทดสอบดา้นความปลอดภยั (Safety Training and Test) 

               1) หลกัสูตรความปลอดภยัเบืÊองตน้ (Basic Safety Training) 

 กลุ่มเป้าหมาย : ผูร้ับเหมาทุกคน  
 คุณสมบตัิของผูเ้ขา้รับการอบรม : 
ยืÉนหลกัฐานประกอบการอบรม ดงันีÊ  
- สําเนาบตัรประชาชน กรณีชาวต่างชาติยืÉนสําเนา Passport และ Work permit การ

ทาํงานตามกฎหมายไทย 

- สาํเนาบตัรประกนัสังคม เป็นผูป้ระกนัตนตามมาตรา śś 

- ใบรับรองแพทยต์วัจริง มีอายุไม่เกิน 3 เดือน นับจากวนัทีÉแพทยร์ับรอง กรณีมี
ความดนัโลหิต (BP) สูงกว่า 140/90 mmHg จะตอ้งมี monitoring program ในการ
ดูแลความปลอดภยัเป็นพิเศษ 

- สามารถอ่านและเขียนภาษาไทยหรือภาษาองักฤษได ้

 การรับรอง (Certification) : 
- ผา่นการอบรมหลกัสูตร Basic Safety จาํนวน 6 ชัÉวโมง 

- ผา่นการทดสอบขอ้เขียน โดยมีคะแนนตัÊงแต่ 80% ขึÊนไป 

- ผูผ้า่นการ Certified จะไดร้ับบตัรผูร้ับเหมา สามารถเขา้ทาํงานใน GC ได ้ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 19 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 การอบรมทบทวน (Refresher) : 
- กาํหนดใหอ้บรมทบทวนทุก ř ปี  
- ต่ออายบุตัรผูร้ับเหมา หลงัจากผา่นการอบรมทบทวน 

Ś) หลักสูตรหัวหน้างานผูร้ับเหมาตามใบอนุญาตทาํงาน (Permit Supervisor, Leadman, 

Foreman) 

 กลุ่มเป้าหมาย :  ผู ้ได้รับมอบหมายจาก  GC ให้ทําหน้าทีÉ เ ป็น  Permit Supervisor, 

Leadman, Foreman 

 คุณสมบตัิของผูเ้ขา้รับการอบรม : 
- เป็นหวัหนา้งานของผูร้ับเหมาสามารถมอบหมายและควบคุมงานได ้

- มีความรู้ ความสามารถในงานทีÉควบคุม 

- มีประสบการณ์ในงานทีÉควบคุมอยา่งนอ้ย ś-ŝ ปี 

 การรับรอง (Certification) : 
- การรับรองของผูม้ีอาํนาจของบริษทัผูร้ับเหมา: ผูม้ีอาํนาจของบริษทัผูร้ับเหมา

กลัÉนกรอง คุณสมบัติของ  Permit Supervisor, Leadman, Foreman ตามทีÉ  GC 

กําหนด  และลงนามรับรองตามแบบฟอร์ม  F-(Q-SH)-P-(Q-SH)-010-01: 
Supervisor, Foreman, Leadman Competency Book ก่อนส่งขอเข้ารับการอบรม
หลกัสูตรหวัหนา้งานผูร้ับเหมาใหผู้ค้วบคุมงาน GC 

- การรับรองของผูค้วบคุมงานของ GC: ผูค้วบคุมงานของ GC ตรวจสอบคุณสมบตัิ
ของหัวหน้างานผูร้ับเหมาและลงนามรับรอง ก่อนส่งเขา้รับการอบรมหลกัสูตร
หัวหน้างานผู ้รับเหมาตามใบอนุญาตทํางาน  ( Permit Supervisor, Leadman, 

Foreman) 
- การอบรมและสอบข้อเขียนโดย SHE: Area SHE จัดอบรมหลักสูตร Permit 

Supervisor, Leadman, Foreman (3 ชัÉวโมง)และจดัสอบขอ้เขียนหลกัสูตรPermit 

Supervisor, Leadman, Foreman   ( คะแนนตัÊงแต่80 % ขึÊนไป ถือวา่ สอบผา่น 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 20 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

คะแนนน้อยกว่า 80% ถือว่าสอบไม่ผ่าน) ให้กลบัไปกระบวนการรับรองจากผูม้ี
อาํนาจของบริษทัผูร้ับเหมาใหม่ 

- ผู ้ผ่านการสอบ  จะได้รับการขึÊ นทะเบียนเป็น  Permit Supervisor, Leadman, 

Foreman โดยระบุวนัหมดอายุช่อง Permit Supervisor (Ś ปี นบัจากวนัทีÉสอบผ่าน)
ทีÉบตัรผูร้ับเหมา และใชป้ลอกแขนสีส้มเป็นสัญลกัษณ์ในภาคสนาม 

 การอบรมทบทวน (Refresher) : 
- กาํหนดใหอ้บรมทบทวนทุก 2 ปี  
- ต่ออายุการขึÊนทะเบียนเป็น Permit Supervisor, Leadman, Foreman หลงัจากผ่าน 

การอบรมทบทวน 

                        3) หลกัสูตรความปลอดภยัในการทาํงานทีÉอบัอากาศ 

 กลุ่มเป้าหมาย: ผูไ้ดร้ับอนุญาตจาก GC ให้เป็นผูค้วบคุมงาน ผูป้ฏิบตัิงาน หรือผูเ้ฝ้า
ระวงัการทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

 คุณสมบตัิของผูเ้ขา้รับการอบรม : 
- ผ่านการอบรมหลักสูตรผูค้วบคุมงานในทีÉอบัอากาศ (สําหรับผูท้าํหน้าทีÉเป็นผู ้

ควบคุมงาน) ผูป้ฏิบตัิงานในทีÉอบัอากาศ (สําหรับผูป้ฏิบตัิงาน) ผูช้่วยเหลืองานทีÉ
อบัอากาศ (สําหรับผูเ้ฝ้าระวงังานในทีÉอบัอากาศ) ตามทีÉกฎหมายกาํหนด และผูท้าํ
หน้าทีÉเป็นผูค้วบคุมงานในทีÉอบัอากาศตอ้งผ่านการทดสอบ Permit Supervisor, 

Leadman, Foreman ดว้ย 

- ผ่านการตรวจสุขภาพ การทํางานในทีÉอับอากาศตามทีÉบริษัทฯ กําหนดโดย
ใบรับรองแพทยม์ีอายไุม่เกิน Ş เดือนนบัจากวนัทีÉแพทยร์ับรอง (ใหแ้สดงใบรับรอง
แพทยต์วัจริงเพืÉอใชต้รวจสอบความถูกตอ้ง และยืÉนสาํเนาใหเ้ก็บไวเ้ป็นหลกัฐาน) 

 การรับรอง (Certification) : 
- ยืÉนใบรับรองผ่านการอบรมหลกัสูตรผูค้วบคุมงานในทีÉอบัอากาศ (สําหรับผูท้าํ

หนา้ทีÉเป็นผูค้วบคุมงาน) ผูป้ฏิบตัิงานในทีÉอบัอากาศ (สําหรับผูป้ฏิบตัิงาน) ผูช้่วย
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 21 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

เหลืองานทีÉอับอากาศ (สําหรับผูเ้ฝ้าระวงังานในทีÉอับอากาศ) ตามทีÉกฎหมาย
กาํหนด เพืÉอขอ Pass บตัร 

- การขึÊนทะเบียนใหท้าํงานในทีÉอบัอากาศได ้ระบุวนัหมดอายชุ่อง Confined Spaced 

(6 เดือนนบัจากวนัทีÉแพทยร์ับรองใน ใบรับรองแพทย)์ ทีÉบตัรผูร้ับเหมา 

 การอบรมทบทวน (Refresher) : 
- ผูป้ฏิบตัิงานและผูเ้ฝ้าระวงัการทาํงานในทีÉอบัอากาศไม่ตอ้งอบรมทบทวน 

- ผูค้วบคุมงานในทีÉอบัอากาศตอ้งอบรมทบทวนหลกัสูตร Permit Supervisor 

- บตัรผ่านการทาํงานในทีÉอบัอากาศมีอายุ 6 เดือน ตามวนัหมดอายุของใบรับรอง
แพทย ์

Ŝ) หลกัสูตรผูบ้งัคบั ผูใ้หส้ัญญาณ ผูย้ดึเกาะวสัดุปัÊ นจัÉน 

 กลุ่มเป้าหมาย : ผูท้ีÉเป็นผูบ้งัคบั ผูใ้หส้ัญญาณ  ผูย้ดึเกาะวสัดุปัÊ นจัÉน 

 คุณสมบตัิของผูเ้ขา้รับการอบรม : 
- ผูบ้ังคับรถปัÊ นจัÉน: มีใบรับรองผ่านการอบรมหลักสูตรผูบ้งัคับรถปัÊ นจัÉนตามทีÉ

กฎหมายกาํหนด 

- ผูใ้ห้สัญญาณ: มีใบรับรองผ่านการอบรมหลกัสูตรผูใ้ห้สัญญาณผูบ้งัคบัรถปัÊ นจัÉน
ตามทีÉกฎหมายกาํหนด 

- ผูย้ึดเกาะวสัดุ: มีใบรับรองผ่านการอบรมหลกัสูตรผูย้ึดเกาะวสัดุ ตามทีÉกฎหมาย
กาํหนด 

 การรับรอง (Certification) : 
- ผูบ้งัคบัรถปัÊ นจัÉน : ยืÉนใบรับรองผ่านการอบรมหลกัสูตรผูบ้งัคบัรถปัÊ นจัÉน เพืÉอขอ 

Pass บตัร 

- ผูใ้ห้สัญญาณ: มีใบรับรองผ่านการอบรมหลกัสูตรผูใ้ห้สัญญาณผูบ้งัคบัรถปัÊ นจัÉน 
เพืÉอขอ Pass บตัร 

- ผูย้ดึเกาะวสัดุ: มีใบรับรองผา่นการอบรมหลกัสูตรผูย้ดึเกาะวสัดุ เพืÉอขอ Pass บตัร 
 การอบรมทบทวน (Refresher) : ทุก 2 ปี 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 22 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

Ŝ.แนวปฏิบตัิสาํหรับการจดักิจกรรม Proactive Safety Stand Down 

     Maintenance sponsor (Package owner) จัดให้มีการทํา Safety stand down เพืÉอสร้างและ
กระตุ้นจิตสํานึกด้านความปลอดภัยให้กับผูร้ับเหมา รวมทัÊงเพืÉอเป็นการกระตุ้นให้ผูร้ับเหมาสามารถ
ประเมินและกาํหนดวิธีการป้องกนัอนัตรายจากงานทีÉปฏิบตัิและไดด้ว้ยตวัเอง 

        4.1 งานทีÉตอ้งทาํกิจกรรม Proactive Safety Stand Down 

1) งาน Shut Down / Turnaround 

   -  งานทีÉก่อใหเ้กิดประกายไฟ (Hot work) 

   -  งานในทีÉอบัอากาศ (Confined space entry work) 

- งานขดุ (Excavation work)  

- งานเกีÉยวกบัรังสี (Radiation work)  

- งานติดตัÊง/รืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding work)  

- งานยกโดยใชป้ัÊ นจัÉน (Crane lifting)  

- งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง (High pressure water jet)    

 2) งานโครงการ / Project 

   - งานทีÉมีความเสีÉยงสูง 

   - บริษทัรายใหม่ไดร้่วมงานกบั GC เป็นครัÊ งแรก 

  3) งาน Non routine Maintenance เช่น งานโรยตวัทาํความสะอาดถงั, งานปะดานํÊา 

  4) งานอืÉนๆ ทีÉเคยเกิดอุบตัิเหตุ 

        4.2 ขัÊนตอนการดาํเนินการ Proactive Safety Stand Down 

     เพืÉอใหก้ารดาํเนินงาน Proactive Safety Stand Down บรรลุผล ควรเตรียมความพร้อมดงันีÊ  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 23 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ก่อนเริÉมกิจกรรม 

1) ระบุงานทีÉจะทาํ : ชืÉองานและรายละเอียดของงานโดยสังเขป 

2) ผูท้ีÉตอ้งเขา้ร่วม: ทีม GC ทีÉดูแลงาน Package นีÊ  และพนักงานผูร้ับเหมาตัÊงแต่
ระดบัหัวหนา้งานลงไป ตอ้งเขา้ร่วมทัÊงหมด (หากไม่เขา้ร่วม กิจกรรม Safety 

Stand Down จะไม่สามารถดาํเนินการได)้ 
3) แสดง  Organization : ทีมงานของบริษัทผู ้รับเหมาต้องจัดเตรียมแผนผัง 

Organization ของผู ้ทีÉ จะเข้ามาปฏิบัติงานทัÊ งหมด  ได้แก่  Site manager , 

Foreman , Supervisor , Worker , Safety ฯลฯ 

4) แสดง Experience ของผูป้ฏิบตัิงาน : ทีมงานของบริษทัผูร้ับเหมาตอ้งแบ่งกลุ่ม
ประสบการณ์ในการทาํงานของผูท้ีÉจะเขา้มาปฏิบตัิงานทุกคน และงานทีÉแต่ละ
คนรับผิดชอบในการทาํงาน 

5) การแสดงคาํมัÉนสัญญา : Package Leader ตอ้งแสดงการเป็นผูน้าํ และขึÊนกล่าว
แสดงคาํมัÉนสัญญาดา้นความปลอดภยัต่อผูร้ับเหมา  

6) แจง้สถานทีÉ/อุปกรณ์ เครืÉองจกัร เครืÉองมือ ทีÉจะทาํงาน : ให้ Package Leader 

จดัเตรียมรูปอุปกรณ์/เครืÉองจกัร/เครืÉองมือทีÉตอ้งทาํงาน มาสืÉอสาร/แสดงต่อ
ผูร้ับเหมา 

7) การเตรียมตวัคนทาํงาน : หัวหนา้งานของบริษทัผูร้ับเหมา จะตอ้งสืÉอสารงาน
ทีÉจะให้คนทํางานทํา และให้พวกเขารับทราบอันตราย/ความเสีÉ ยง และ
มาตรการป้องกันตาม JSEA ของงาน ก่อนเข้าร่วมกิจกรรม Safety Stand 

Down 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 24 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ŝ.การทดสอบสมรรถภาพร่างกายก่อนทาํงาน (Fit for Work Test) 
5.1 งานทีÉตอ้ง Fit for Work Test ไดแ้ก่ 

  1) Work at high (ความสูงมากกวา่ 15 เมตรจากพืÊนทีÉมัÉนคงทุกงาน) 

  2) งาน Confined space (เฉพาะ SCBA & Airline) 

  5.2 การนดั Fit for Work Test 

  ผูร้ับเหมาทีÉปฏิบัติงานในทีÉอบัอากาศทีÉต้องใช้ SCBA (Self contain breathing apparatus) 
หรือ Air line และปฏิบตัิงานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตร ตอ้งผา่นการทาํ Fit for work test โดยนกัอาชีวอนามยัหรือ
พยาบาลประจาํสถานพยาบาลของ GC โดยมีระยะเวลาในการทาํ Fit for work test ในแต่ละลกัษณะงาน ดงันีÊ  

- ทุก 6 เดือน สําหรับการทาํงานในทีÉอบัอากาศทีÉตอ้งใช้ SCBA (Self contain breathing 

apparatus) หรือ Air line 

- ทุก 3 เดือน สาํหรับการทาํงานบนทีÉสูงเกิน 15 เมตร จากพืÊนทีÉมัÉนคง 

1) ยืÉนเอกสาร ทีÉมีการลงนามของ Sponsor GC และ Safety (งาน Confined ทีÉใส่ SCBA, 

Airline) ก่อนทาํ Fit for work test อยา่งนอ้ย 1 วนั ทีÉหอ้งพยาบาล 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 25 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2) การเตรียมตวัก่อนเขา้รับการตรวจ 

- ควรนอนพกัผอ่นอยา่งนอ้ย 8 ชม. 
- งดบุหรีÉ  , เครืÉองดืÉมแอลกอฮอลเ์ครืÉองดืÉมชูกาํลงั , ชา , กาแฟ 

- กรอกเอกสารตามคาํแนะนาํ 
- เตรียมบตัรเพืÉอติดสติËกเกอร์หลงั Fit Test 

- ถอดเสืÊอคลุม เสืÊอแขนยาว เพืÉอเตรียมวดัความดนั 

Ş.การจดัเตรียมเครืÉองจกัร  อุปกรณ์ และเครืÉองมือ 

 ผูร้ับเหมาตอ้งจดัอุปกรณ์ เครืÉองมือ เครืÉองจกัร และยานพาหนะทีÉไดม้าตรฐานซึÉ ง
เป็นทีÉยอมรับเท่านัÊน 

 ผูร้ับเหมาตอ้งควบคุม ดูแลให้มีการตรวจสอบ ทดสอบ และไดร้ับการรับรอง ตาม
ขอ้กาํหนดกฎหมาย 

 ผูร้ับเหมาตอ้งนาํส่งหน่วยงานบาํรุงรักษา เพืÉอตรวจสภาพและติดสติËกเกอร์รับรอง
ก่อนนาํเขา้ใชง้านในโรงงาน ดงันีÊ  

- เครืÉองจกัรกล เช่น เครืÉองกาํเนิดไฟฟ้า เครืÉองฉีดนํÊ าแรงดันสูง จะตอ้งได้รับการ
ตรวจสอบจากช่างซ่อมบาํรุงเครืÉองจกัรกล 

- อุปกรณ์หรือเครืÉ องมือทีÉต้องใช้กระแสไฟฟ้าหรือแบตเตอรีÉ  เช่น ไฟแสงสว่าง 
เครืÉองเจียร์ วิทยุสืÉอสาร เป็นตน้ จะตอ้งได้รับการตรวจสอบจากช่างซ่อมบาํรุง
ไฟฟ้า 

- ยานพาหนะ เช่น รถบรรทุก รถเครน รถโฟร์คลิฟท์ เป็นต้น จะต้องได้รับการ
ตรวจสอบจากหน่วยงานทีÉไดร้ับมอบหมายในแต่ละพืÊนทีÉ 

 การใชอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าตอ้งมีมาตรการต่างๆ ดงันีÊ  
- เครืÉองจกัรทีÉใชพ้ลงังานไฟฟ้าตอ้งมีระบบหรือวิธีการป้องกนักระแสไฟฟ้ารัÉวเขา้

ตวับุคคลทีÉเกีÉยวขอ้ง หรือเครืÉองจกัร และตอ้งต่อสายดินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานทีÉ
กฎหมายกาํหนด 

- เครืÉองจกัรทีÉใชพ้ลงังานไฟฟ้า สายไฟฟ้า เขา้เครืÉองจกัรตอ้งเดินลงมาจากทีÉสูง กรณี
เดินบนพืÊนดิน หรือฝังดินตอ้งใชท้่อร้อยสายไฟฟ้าทีÉแขง็แรงและปลอดภยั 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 26 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

- สายไฟทีÉวางข้ามถนน หรือเสีÉยงต่อ Physical Damage ต้องมีการป้องกันความ
เสียหายทีÉจะเกิดขึÊนกบัสายไฟ เช่น มีฝาครอบ หรือเดินในท่อร้อยสายทีÉแข็งแรง
และปลอดภยั เป็นตน้ 

 ผูร้ับเหมาตอ้งจดัให้มีระบบการตรวจสอบก่อนใชง้าน (Pre-Use Inspection) อย่าง
นอ้ยวนัละหนึÉงครัÊ ง 

ş. การจดัเตรียมสถานทีÉและสิÉงอาํนวยความสะดวก 

 โรงอาหาร สถานทีÉพกัผอ่นและพืÊนทีÉสูบบุหรีÉ  ใหใ้ชต้ามทีÉ GC จดัไวใ้หเ้ท่านัÊน 

  ผูร้ับเหมาตอ้งจดัให้มีนํÊ าดืÉมทีÉสะอาดและมีภาชนะป้องกนัการติดเชืÊอโรคระหว่าง
บุคคล 

 การติดตัÊงระบบสาธารณูปการและสิÉงอาํนวยความสะดวกชัÉวคราวในพืÊนทีÉของ 
GC จะตอ้งไดร้ับอนุญาตจาก GC ก่อนทุกครัÊ ง และตอ้งจดัให้มีการดูแลเรืÉองความสะอาด
และความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

- กรณีจาํเป็นตอ้งใชส้ํานกังานชัÉวคราว หรือตูส้ํานกังานเคลืÉอนทีÉ (Containers) ตอ้ง
ตัÊงอยูน่อกพืÊนทีÉหวงหา้ม ในพืÊนทีÉทีÉ GC กาํหนดไวใ้หเ้ท่านัÊน 

- ห้องส้วม ตอ้งมีการติดตัÊงส้วมชัÉวคราว ครอบคลุมพืÊนทีÉการทาํงานต่างๆ อย่าง
เพียงพอ โดยพิจารณาให้ตัÊงอยู่ในทิศทางใตล้ม เพืÉอป้องกนักลิÉนรบกวน จดัให้มี
ระบบการจดัการในเรืÉองของการทาํความสะอาด สูบถ่ายอยา่งสมํÉาเสมอ  

- สถานทีÉทาํความสะอาดอุปกรณ์ ตอ้งมีระบบท่อระบายนํÊ าทิÊงรองรับอย่างเหมาะสม 
โดยไม่ส่งผลกระทบต่อสิÉงแวดลอ้มในดา้นต่างๆ รวมทัÊงกลิÉนรบกวน 

 ห้ามใช้ระบบสาธารณูปการและสิÉงอาํนวยความสะดวกของ GC กรณีมีความ
จาํเป็นตอ้งใช ้จะตอ้งไดร้ับอนุญาตจาก GC ก่อนทุกครัÊ ง 

Š.อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (Personal Protective Equipment: PPE) 
ř) ท่านตอ้งจดัหา PPE และอุปกรณ์ความปลอดภยัต่าง ๆ ตามทีÉ บริษทัฯ กาํหนด 

และตอ้งดูแลควบคุมให้พนักงานของท่านและผูเ้กีÉยวขอ้งใช้อุปกรณ์ดงักล่าวอย่างถูกตอ้ง 
เหมาะสมและเพียงพอ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 27 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2) PPE และอุปกรณ์ความปลอดภัยทีÉจะนํามาใช้ ต้องได้รับการยอมรับจาก
หน่วยงานราชการหรือสถาบนัดา้นความปลอดภยัและอาชีวอนามยั ซึÉงเป็นทีÉน่าเชืÉอถือ 

3) PPE ในเขตหวงหา้มทุกคนตอ้งมีอุปกรณ์ขัÊนตํÉา ดงันีÊ  หมวกนิรภยั รองเทา้นิรภยั 
แวน่ตานิรภยั และอาจเตรียม หนา้กากป้องกนัสารเคมีหรือ PPE อืÉน ๆ ตามความจาํเป็นของ
งาน 

Ŝ )  อุปกรณ์ป้องกันอันตรายทีÉนํามาใช้ต้องมีมาตรฐานตามราชการหรือ
มาตรฐานสากล 

ŝ) ท่านจะตอ้งมีชุดปฏิบตัิงานทีÉเหมาะสมกบังาน 

Ş) เสืÊ อผา้ควรสวมผา้เวสปอยหรือผา้ยีนส์ หรือจะเป็นแบบมีฝ้ายเกิน ŝŘ % และ
คลุมตวัผูป้ฏิบตัิงาน ผา้สังเคราะห์ไม่แนะนาํใหใ้ช ้เพราะจะติดไฟไดเ้มืÉอมีประกายไฟ 

ş) ตอ้งสวมหน้ากากและอุปกรณ์กนัฝุ่ นระหว่างงานเจียรหรือสกดั หากงานใดทีÉ
ตอ้งมีการป้องกนัดวงตา จะตอ้งมีการสวมอุปกรณ์ป้องกนัทีÉเหมาะสม 

Š)  การทาํงานบนทีÉสูงจะตอ้งใช ้Safety Harness (Double Lanyard กรณี การทาํงาน
มีการเคลืÉอนตวัระหว่างทาํงาน เช่น งานติดตัÊงหรือรืÊ อถอนนัÉงร้าน เป็นตน้) และขึงตาข่าย
รองรับวสัดุตกหล่นในบริเวณทีÉเป็นทางสัญจร หรืองานดา้นล่างมีกิจกรรมอยูต่่อเนืÉอง 

9) ห้ามสวมแว่นตานิรภยัชนิดเลนส์สีชาและสีดาํในเวลาแสงน้อย ตัÊงแต่หลัง 
18.00 น. เป็นตน้ไป โดยใหส้วมใส่แวน่ตานิรภยัชนิดเลนส์ใสเท่านัÊน 

10) การจัดหาและเลือกใช้ PPE และอืÉนๆ ตามลักษณะงาน สามารถอ้างอิง
มาตรฐานของบริษทั ฯ เรืÉองการใช้อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล ตาม
ภาคผนวกทีÉ ŝ 

11) อุปกรณ์ความปลอดภยัอืÉน ๆ ทีÉตอ้งมี 

 อุปกรณ์ป้องกนัควบคุมอคัคีภยั ทีÉจะใชภ้ายในบริเวณสาํนกังาน 

 ถงัดับเพลิง ขนาดไม่น้อยกว่า řŝ ปอนด์ ( lbs.) Fire Rating: 10A40B ใช้
ประจาํงาน Hot Work อยา่งเหมาะสม 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 28 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 ผา้กนัไฟ (Fire Blanket ชนิด Non-asbestos) ใชค้วบคุมสะเก็ดไฟจากจุดทีÉ
มีการเชืÉอม การตดั การเจียร   

 ไฟฉายชนิดป้องกนัการระเบิดได ้(Explosion Proof) (กรณีทีÉจาํเป็น) 
12) หากไม่สามารถจดัหา PPE และอุปกรณ์ความปลอดภยั ตามทีÉบริษทัฯกาํหนด     

บริษทัฯ สงวนสิทธิÍ ทีÉจะสัÉงหยุดงานหรือห้ามมิให้มีการปฏิบัติงาน โดยจะ
เรียกร้องค่าเสียหายทีÉอาจเกิดขึÊนมิได ้ถือว่าเป็นความบกพร่องต่อสัญญาจ้าง
งานซึÉงบริษทัฯ สามารถเรียกร้องค่าเสียหายทีÉอาจเกิดขึÊนได ้

13) ก่อนทีÉจะนําผา้กนัไฟเขา้มาใช้ตอ้งนํามาให้หน่วยงาน SHE ตรวจสอบก่อน 
เพืÉอให้แน่ใจว่าไม่เป็นชนิดผา้ใบพลาสติก ซึÉ งจะทาํให้ลุกติดไฟได ้และไม่มี
องค์ประกอบของสารแอสเบสตอส (Non-asbestos) ทัÊงนีÊ  เมืÉอมีการติดตัÊงผา้
กนัไฟเสร็จแลว้ ตอ้งติดต่อให้เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัของบริษทัฯตรวจสอบ
อีกครัÊ ง 

14) ในกรณีงานในทีÉอบัอากาศ ท่านตอ้งจดัเตรียมเครืÉองช่วยหายใจ (Air line หรือ 
SCBA) ทีÉไดม้าตรฐาน NFPA หรือ OSHA ซึÉงตอ้งผา่นความเห็นชอบจาก 
เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัของบริษทัฯ 

9.Effective toolbox talk 

การประชุมกลุ่มเพืÉอความปลอดภยั (Effective Tool Box Talk) หัวหนา้งานผูร้ับเหมาทีÉ
ทาํหน้าทีÉผูค้วบคุมงานตามใบอนุญาตทาํงาน (Qualified Permit Supervisor, Leadman, Foreman) 
ตอ้งดาํเนินการสืÉอสารขัÊนตอนการทาํงาน ขอบเขตของงานทีÉปฏิบตัิ ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยั
ทีÉระบุในใบอนุญาตทาํงาน รวมถึงการปฏิบตัิตวัเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉินหรือเหตุการณ์ผิดปกติ ให้
ผูป้ฏิบตัิงานทราบ ณ สถานทีÉปฏิบตัิงานก่อนเริÉมงานทุกวนั โดยการสืÉอสารให้ใชว้ิธีการ Effective 

Toolbox talks  ตามทีÉกาํหนดใน P-(Q-TS)-009: Effective Toolbox talks 

řŘ. ระบบการขออนุญาตทาํงาน (Work Permit) 
       ผูร้ับเหมาตอ้งปฏิบตัิตาม “ระบบใบอนุญาตทาํงาน” (P-(Q-TS)-002-(OE): Permit to 

Work System procedure) ของ GC อยา่งเคร่งครัด ดงันีÊ  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 29 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ระบบใบอนุญาตทาํงานของ GC มี 2 ประเภท 

ř) ใบอนุญาตทาํงาน สําหรับการขออนุญาตเขา้ทาํงานในแต่ละพืÊนทีÉ แบ่งตามลกัษณะ
งาน    เป็น Ś ประเภท 

 ใบอนุญาตทาํงานทัÉวไป (Cold work permit) สําหรับงานทุกชนิดทีÉไม่มีความร้อน 
หรือประกายไฟ เช่น งานบริการ งานก่อสร้าง งานซ่อมเครืÉองจกรัและอุปกรณ์ ต่าง 
ๆ เป็นตน้ 

 ใบอนุญาตทํางานทีÉก่อให้เกิดประกายไฟ (Hot work permit) ใช้สําหรับงานทีÉ 
ก่อใหเ้กิดความร้อนหรือประกายไฟ แบ่งเป็น 2 ประเภท 

- Open flame hot work งาน Hot work ทีÉก่อใหเ้กิดเปลวไฟหรือประกายไฟ เช่น งาน
ตดั เชืÉอม เจียร และใชเ้ครืÉองยนตใ์นเขตหวงหา้ม (Restricted area) 

- Non-open flame hot work งานใชอุ้ปกรณ์ประเภท Non-explosion proof, งานเจาะ
สกดัพืÊนโลหะ หรือพืÊนคอนกรีต นาํรถเขา้ใน Restricted area 

Ś) ใบอนุญาตทาํงานเฉพาะตามลกัษณะงาน (Specific work permit) สาํหรับงานเสีÉยง
ซึÉงตอ้งการขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัเป็นพิเศษเฉพาะงาน โดย Specific work 

permit ตอ้งไดร้ับการลงนามจากผูม้ีอาํนาจ (Technical approver) ตาม ลกัษณะงาน
ก่อน เพืÉอใชค้วบคู่กบัใบอนุญาตทาํงาน Cold work หรือ Hot work permit ซึÉงผูร้ับเหมา
ตอ้งปฏิบตัิตามขอ้กาํหนดในเอกสารขัÊนตอนการทาํงานของงานแต่ละประเภทอยา่ง
เคร่งครัด โดยแบ่งตามลกัษณะงานเป็น 9 ประเภท 

 ใบอนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ (P-(Q-TS)-011-(OE): การทาํงานในทีÉอบัอากาศ) 
 ใบอนุญาตทาํงานติดตัÊง รืÊอถอนนัÉงร้าน (P-(Q-TS)-012-(OE): Scaffolding) 
 ใบอนุญาตทาํงานขดุ (P-(Q-TS)-013-(OE): Excavation Permit) 
 ใบอนุญาตทํางานยกด้วยปัÊ นจัÉน (P-(Q-TS)-014-(OE): Mobile Crain/Lifting 

Permit) 
 ใบอนุญาตทาํงานใช้สารกัมมันตรังสี (P-(Q-TS)-015-(OE): การทาํงานกับสาร
กมัมนัตรังสี) 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 30 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 ใบอนุญาตทาํงานใกลส้ายส่งไฟฟ้าแรงสูง (P-(Q-TS)-016-(OE): การทาํงานใกล้
สายส่งไฟฟ้าแรงสูง) 

 ใบอนุญาตทาํงานประดานา้ (P-(Q-TS)-018-(OE): การทาํงานประดานํÊา ) 
 ใบอนุญาตปิดถนน (P-(Q-TS)-019-(OE): Road Closure Permit) 
 ใบอนุญาตปิดอุปกรณ์ (P-(Q-TS)-020-(OE): Box-up Permit) 

      ขอ้กาํหนดการขออนุญาตทาํงาน 

1) ต้องมีการอธิบายสืÉอความให้ผูป้ฏิบัติงานเข้าใจและปฏิบัติตามรายละเอียดทีÉระบุใน
ใบอนุญาตทาํงานโดยเคร่งครัด  ต้องใช้เครืÉ องมือทีÉเหมาะสม และทาํงานอย่างถูกวิธีทีÉ
ปลอดภยั 

2) ในงานทีÉมีความเสีÉยง  ตอ้งจดัทาํขัÊนตอนการทาํงาน (Method statement) และการวิเคราะห์
งานเพืÉอความปลอดภยั (Job safety Analysis) แจง้ใหผู้เ้กีÉยวขอ้งเห็นชอบ เขา้ใจตรงกนัก่อน
เริÉมงาน 

3) กรณีทีÉมีการปฏิบตัิงานตามประเภท Hot Work ในรัศมี 15 เมตรจาก Live Line (ท่อทีÉยงัใช้
งานอยู ่และมีสาร Hydrocarbon) จะตอ้งเพิÉมความระมดัระวงัเป็นพิเศษ 

4) เครืÉองมือ หรืออุปกรณ์ไฟฟ้าทีÉใชแ้บตเตอรีÉ  หรือกระแสไฟ AC 220 โวลท ์ จะตอ้งผา่นการ
ตรวจสภาพจากเจ้าหน้าทีÉส่วนซ่อมบาํรุงไฟฟ้าของบริษทั ฯ ก่อนใช้งาน,   ส่วนทีÉเป็น
เครืÉองยนต์สันดาปภายในซึÉ งได้ติดตัÊงอุปกรณ์กันประกายไฟแลว้ จะตอ้งผ่านการตรวจ
สภาพจากหน่วยงานบาํรุงรักษาดว้ย 

5) การนํารถเครน ,   Fork Lift,  รถ   HIAB,  รถบรรทุก    ต้องผ่านการตรวจสภาพ  จาก
หน่วยงานบาํรุงรักษา (กรณี รถเครนตอ้งมีเอกสารรับรองความปลอดภยั  ปจ.Ś)     ซึÉงถา้ไม่
มีการนาํออกนอกพืÊนทีÉของบริษทัฯให้ตรวจสภาพครัÊ งเดียวได ้ถา้มีการนาํออกนอกพืÊนทีÉ
บริษทั ให้ตรวจสภาพซํÊ าทุกครัÊ งทีÉนํากลบัมาใช้      การนํารถเครน,  รถ  Fork Lift,  รถ  
HIAB, รถบรรทุกเขา้เขตควบคุมให้ขอ Hot Work Permit  ร่วมกบัใบเส้นทาง และผูน้าํทาง
เมืÉอทาํงานทีÉจุดหนึÉงแลว้มีการเคลืÉอนยา้ยจุดทาํงานระหวา่ง Area ใหผู้ค้วบคุมงานนาํทางได ้
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SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 31 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6) งานดา้น Instrument  ทีÉมีขัÊนตอนต่อเนืÉองเช่น ถอด-ทดสอบ-ปรับแต่งและประกอบกลบัเขา้
ทีÉ สามารถใช ้Cold Work Permit  เพียงใบเดียวได ้

7) การเขา้ทาํงานในทีÉอบัอากาศ จะตอ้งตรวจเช็ค % LEL  และ ปริมาณ Oxygen รวมทัÊงก๊าซ
อืÉนใหอ้ยูใ่นค่าทีÉปลอดภยัทุกครัÊ งก่อนทีÉจะใหผู้ป้ฏิบตัิงานเขา้ไปในทีÉอบัอากาศ     ผูค้วบคุม
งานตอ้งจดัใหม้ี เจา้หนา้ทีÉเฝ้าระวงัเหตุ ( Watchman ) เฝ้าทีÉปากทางเขา้ และมีการบนัทึกชืÉอ
ผูป้ฏิบตัิงานและเวลาทีÉเขา้ดว้ย ตามทีÉระบุไวใ้นใบอนุญาต ทัÊงนีÊ   เจา้หน้าทีÉเฝ้าระวงัเหตุ ( 
Watchman )  จะตอ้งทาํการตรวจเช็คค่าพารามิเตอร์ดงักล่าวตามทีÉระบุตาม Work Permit 

8) การเข้าทาํงานในทีÉอับอากาศ ท่านต้องจัดเตรียมอุปกรณ์การระบายอากาศทีÉเหมาะสม 
(Ventilator)  เช่น  Air Ejector, Blower ฯลฯ และต่อสาย  GROUND  ให้เรียบร้อยเมืÉอใช้
งาน 

9) งานฉายรังสี ท่านหรือผูร้ับจา้งงานตรวจสอบโดยฉายรังสี จะตอ้งเตรียมอุปกรณ์ทีÉเหมาะสม
กบัการปฏิบตัิงานไดแ้ก่ เครืÉองมือวดัปริมาณรังสี, เชือกธงสี เหลือง – ดาํ , ป้ายเตือนระวงั
สารกมัมนัตรังสี, ไฟกระพริบ, โทรโข่งใชป้ระกาศ รวมทัÊงใหม้ีเจา้หนา้ทีÉคอยประกาศเตือน
ผูป้ฏิบตัิงานอืÉน ๆ  

       11. ขอ้กาํหนดสาํหรับงานทีÉมีประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) 

  1)  ผูค้วบคุมงานทีÉผ่านการอบรมจากบริษทั ฯ ดาํเนินการขอใบอนุญาตทาํงาน Hot Work 

Permit 

  2)  ตรวจวดั % LEL ก่อนอนุญาต และทาํการวดัเป็นระยะ 

  3)  Permit Supervisor ทีÉผา่นการอบรม มีหนา้ทีÉในการเผา้ระวงัเหตุเพลิงไหมท้ีÉหนา้งาน 

  4) เตรียมถังดับเพลิง Fire Rating ไม่น้อยกว่า 10A40B ขนาดไม่ตํÉากว่า 15 ปอนด์ ให้
เพียงพอ 

  5) งานเชืÉอม ตดั เจียร จะตอ้งติดตัÊงผา้กนัไฟ ซึÉงตอ้งอยูใ่นสภาพดี ไม่เป็นชนิดพลาสติกและ
ไม่มี 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 32 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

   6) สารประกอบของ Asbestos พร้อมทัÊงติดตัÊงอุปกรณ์ป้องกนั เพืÉอป้องกนัไม่ให้มีอุบตัิเหตุ
เนืÉองจากลูกไฟจดัตัÊงตูเ้ชืÉอมไวใ้นตาํแหน่งทีÉปลอดภยั สายดินและสายเชืÉอมมีสภาพทีÉดี ซึÉ งสายดิน
ของตูเ้ชืÉอมตอ้งต่อเขา้กบัชิÊนงาน อยา่งถูกตอ้งแน่นหนา สายและ Connection อยูใ่นสภาพดี 

   7) เครืÉองยนตท์ัÊงหมดจะตอ้งติดตัÊงเครืÉองกนัประกายไฟ (Exhaust Spark Arrestor) โดยตอ้ง
ดูแลความสะอาดของเครืÉองกนัประกายไฟทุกครัÊ งก่อนการใช้งาน เพืÉอป้องกันไม่ให้มีเขม่าควนั
สะสมเพราะอาจเกิดการลุกติดไฟได ้

   Š) จดัให้มี Flash back arrester ในชุดงานเชืÉอมและงานตดัจาํนวน 4 จุด ตามมาตรฐานกรม
โรงงานอุตสาหกรรม    

        12. ขอ้กาํหนดสาํหรับงานในทีÉอบัอากาศ (Confined Space Work) 

      การปฏิบตัิงานในบริเวณทีÉอาจมีการสะสมของก๊าซ เช่น งานในระบบท่อระบายนํÊา งานทาํ
ความสะอาดหรือบาํรุงรักษาภายในถงันํÊามนั ท่านตอ้งปฏิบตัิดงันีÊ  

1) ยืÉนหลกัฐานผา่นการอบรมหลกัสูตรตามกฎหมาย และใบรับรองแพทยท์ีÉสามารถทาํงานใน
ทีÉอบัอากาศไดจ้ากโรงพยาบาลทีÉไดร้ับการเห็นชอบจาก PTTGC ทัÊงนีÊ  ตอ้งมีอายุไม่เกิน Ş 
เดือนยืÉนทีÉหน่วยงาน Security & Fire Fighting เพืÉอออกสติËกเกอร์หรือสัญลกัษณ์ทีÉแสดงถึง
การไดร้ับอนุญาตทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

2) ต้องจัดให้มีการฝึกอบรมพนักงาน ให้ทราบถึงวิธีการทํางานในบริเวณดังกล่าวอย่าง
ปลอดภยัก่อนเขา้ไปปฏิบตัิงาน รวมทัÊงการฝึกใช้อุปกรณ์เครืÉองช่วยหายใจทีÉถูกตอ้งอย่าง
สมํÉาเสมอเพืÉอใหคุ้น้เคย 

3) ผูท้ีÉจะเขา้ปฏิบตัิงานในบริเวณทีÉมีการสะสมของก๊าซ หรือทีÉอบัอากาศ จะตอ้งเป็นผูท้ีÉมี
สุขภาพแข็งแรง ไม่เป็นไขห้รือร่างกายอ่อนเพลีย กรณีบริษทั ฯ พบว่าท่านมีสภาพร่างกาย
ขา้งตน้  จะไม่อนุญาตใหเ้ขา้ปฏิบตัิงานในบริเวณทีÉมีการสะสมของก๊าซ หรือทีÉอบัอากาศ 

4) ตอ้งจดัเตรียมผูเ้ฝ้าระวงัเหตุเอง โดยตอ้งผ่านการอบรมหลกัสูตรผูช้่วยเหลือตามกฎหมาย 
โดยยืÉนหลกัฐานทีÉหน่วยงาน Security & Fire Fighting เพืÉอออกสติËกเกอร์หรือสัญลกัษณ์ทีÉ
แสดงถึงการไดร้ับอนุญาตเป็นผูเ้ฝ้าระวงัเหตุในงานทีÉอบัอากาศได ้  ทัÊงนีÊ   ตอ้งมีผูเ้ฝ้าระวงัทีÉ
ทางเขา้ออกในสถานทีÉอบัอากาศตลอดเวลา 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 33 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5) การใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าในทีÉอับอากาศจะต้องเลือกใช้อุปกรณ์ไฟฟ้าทีÉ เหมาะสม และ
ตรวจสอบให้อุปกรณ์ไฟฟ้านัÊน มีสภาพสมบูรณ์และปลอดภยัพร้อมใชง้าน ถา้ทีÉอบัอากาศ
นัÊนมีบรรยากาศทีÉไวไฟหรือระเบิดได้ต้องเป็นอุปกรณ์ไฟฟ้าชนิดทีÉไม่เป็นต้นเหตุทีÉ
ก่อใหเ้กิดการติดไฟหรือระเบิดได ้

 ไฟแสงสวา่งในทีÉอบัอากาศ ตอ้งใชแ้รงดนัฟ้าไม่เกิน ŝŘ Volt DC 

 อุปกรณ์ไฟฟ้าในทีÉอบัอากาศทีÉใชแ้รงดนัไฟฟ้า 220 Volt AC ตอ้งจดัให้มีระบบป้องกนัไฟ
ดูด (Earth Leakage) ยกเวน้ตูเ้ชืÉอมไฟฟ้า เพราะไม่สามารถติดตัÊงระบบป้องกนัไฟดูด (Earth 

Leakage) ได ้

13. เงืÉอนไขสาํคญัสาํหรับงานฉายรังสี 

       การปฏิบตัิงานกบัรังสี ดว้ยการตรวจสอบโดยไม่ทาํลาย (Non-destructive Testing; NDT) 
ผูค้วบคุมงานบริษทัฯ  ตอ้งตรวจสอบ ศึกษาและควบคุมการใชง้านใหเ้ป็นไปตามคู่มือของอุปกรณ์
เกีÉยวกบักมัมนัตรังสีอยา่งเคร่งครัด เพืÉอความปลอดภยั และมีหนา้ทีÉ ดงันีÊ  

1) ปฏิบตัิงานตามคู่มือขัÊนตอนการดาํเนินงานการใชส้ารกมัมนัตรังสี 

2) ควบคุมงานตรวจสอบท่านตัÊงแต่นาํ Source เขา้มาในเขตบริษทั ฯ โดยตอ้งจดัใหม้ี
เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัทางรังสีมากาํกบัดูแลตามความรับผิดชอบทีÉกฎหมายกาํหนด 

3) ผูค้วบคุมงานตรวจสอบหลกัฐานต่างๆเกีÉยวกบัการใช้งาน การครอบครอง การ
นาํเขา้สารกมัมนัตรังสีทีÉเกีÉยวขอ้งไดร้ับอนุญาตอย่างถูกตอ้งตามกฎหมาย พร้อมทัÊงส่งสําเนา
หลกัฐาน ใหผู้ค้วบคุมรังสี ของบริษทั ฯ ทราบทุกครัÊ งก่อนนาํสารกมัมนัตรังสีเขา้มาใชง้าน 

4) ควบคุมดูแลให้มีการจดัหาวสัดุอุปกรณ์และเครืÉองมือต่างๆ ทีÉจาํเป็นตอ้งใชเ้พืÉอให้
สามารถปฏิบตัิงานได้ตามขอ้กาํหนดในการปฏิบตัิงานกบัรังสี ตามขอ้กาํหนดของกฎหมาย 
และคาํแนะนาํในใบอนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานอยา่งเคร่งครัด 

5) ก่อนทีÉจะทาํการยิงตน้กาํเนิดรังสี ผูค้วบคุมงาน บริษทั ฯ จะตอ้งให้มีการสํารวจ
รอบบริเวณทีÉทาํงานโดยทัÉวไป เพืÉอให้แน่ใจวา่ไม่มีผูใ้ดอยูบ่ริเวณนัÊน พร้อมทัÊงประสานงานไป
ยงั หน่วยงานผลิต เพืÉอประกาศใหท้ราบ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 34 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6) บริเวณทีÉปฏิบตัิงานจะตอ้งกัÊนเขตโดยใชเ้ชือกพร้อมธงลอ้มรอบเป็นอาณาเขต โดย
มีระยะห่างจาก    จุดปฏิบัติงานไม่น้อยกว่า 10 เมตร และตอ้งมีการวดัระดบัรังสีดว้ยเครืÉองวดั
รังสี โดยระดบัรังสีทีÉบริเวณขอบของอาณาเขตจะตอ้งไม่สูงกวา่ 2 มิลลิเรม ต่อชัÉวโมง 

7) ตอ้งจดัใหม้ีสัญญาณไฟสีแดงกระพริบอยูบ่ริเวณทีÉทาํการฉายรังสี โดยอยูเ่หนือพืÊน
ขึÊนมาประมาณ 1 เมตร ไฟสัญญาณจะตอ้งติดป้าย “รังสีอนัตราย” ซึÉ งสามารถมองเห็นชดัใน
ระยะ 10 เมตร และจะตอ้งเปิดไฟกระพริบเตือนล่วงหน้าก่อนทาํการฉายรังสี 1 นาที การใช้
สัญญาณไฟกระพริบในเขตหวงห้ามจะต้องได้รับความเห็นชอบจากหัวหน้ากะการผลิต
เสียก่อน 

8) ก่อนและหลงัจากการปฏิบตัิงานฉายรังสีแต่ละครัÊ ง จะตอ้งมีการตรวจวดัระดบัรังสี 
โดยเครืÉ องสํารวจรัง สี ทีÉบ ริ เวณเชือกกัÊ นอาณา เขต  และอุปกรณ์ในการจัด เก็บสาร
กัมมันตภาพรังสี เพืÉอให้แน่ใจว่าการใช้งานและการเก็บไม่มีสาเหตุบกพร่องอันทาํให้เกิด
อนัตราย 

9) ในกรณีใช้เครืÉองตน้กาํเนิดรังสี Gamma-Ray ในเขตหวงห้าม จะตอ้งไดร้ับความ
เห็นชอบจากหวัหนา้กะการผลิตก่อน 

10) การกําหนดระยะปลอดภัยและห้ามเข้าพืÊนทีÉขณะฉายรังสีสําหรับผู ้ทีÉไม่ได้
ปฏิบตัิงานประจาํทางรังสีตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานทีÉกฎหมายกาํหนด 

11) มีการวดัความแรงรังสี ดว้ยเครืÉองมือสาํรวจรังสีแบบเคลืÉอนทีÉ (Survey Meter) โดย
ความแรงของรังสีทีÉอยู่นอกเขตควบคุมงานฉายรังสี จะต้องไม่เกิน 2 มิลลิเรมต่อชัÉวโมง 
(2mR/hr) 

12) ผูป้ฏิบตัิงานกบัรังสี ตอ้งใชอุ้ปกรณ์บนัทึกปริมาณรังสีประจาํตวัตลอดเวลาทีÉมีการ
ปฏิบตัิงาน 

14. ความปลอดภยัในการติดตัÊง การใชแ้ละการรืÊอถอนนัÉงร้าน (Scaffolding) 
1) ปฏิบตัิงานตามคู่มือขัÊนตอนการดาํเนินงานควบคุมการใชน้ัÉงร้าน 

2) ขอใบอนุญาตติดตัÊง/รืÊ อถอนนัÉงร้านกบัเจา้หน้าทีÉดูแลนัÉงร้าน และตอ้งขออนุญาต
ทาํงานในพืÊนทีÉการผลิตเป็นประเภท Cold work หรือ Hot work permit ดว้ย 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 35 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3) ทาํการติดตัÊงนัÉงร้านตามมาตรฐานทีÉกาํหนด และแขวนป้ายแจง้กาํลงัติดตัÊงนัÉงร้าน 
ขณะทาํการติดตัÊงนัÉงร้าน 

4) ผูค้วบคุมงานของบริษทัฯ แจง้เจา้หนา้ทีÉดูแลนัÉงร้านตรวจสอบ หากตรวจสอบผ่าน
จะเปลีÉยนป้ายเป็นป้ายอนุญาตให้ใชง้านการรืÊอถอนนัÉงร้านให้ติดต่อขออนุญาตรืÊอถอนกบั
เจา้ของพืÊนทีÉ 

5) มาตรฐานการติดตัÊงนัÉงร้าน 

5.1)  การทาํงานทีÉผูป้ฏิบตัิงานตอ้งปฏิบตัิงานบนทีÉสูงกว่าระดบัพืÊนทีÉทีÉมัÉนคงถาวร
มากกว่า  Ś เมตรขึÊนไป การทาํงานบนทีÉสูงทีÉใช้ผูป้ฏิบตัิงาน ณ จุดนัÊนเกิน 2 

คน ตอ้งจดัใหม้ีนัÉงร้านตามทีÉกาํหนดเสมอ 

5.2) การติดตัÊงนัÉงร้านจะตอ้งขอใบอนุญาตติดตัÊง/รืÊ อถอนนัÉงร้านกบัเจา้หนา้ทีÉดูแล
นัÉงร้านของบริษทัฯ เพืÉอใชป้ระกอบกบัใบอนุญาตทาํงาน (Permit to Work) 

5.3) เมืÉอได้รับการอนุญาตให้ติดตัÊงนัÉงร้านได้จากเจ้าของพืÊนทีÉให้ทาํการติดตัÊ ง
นัÉงร้านตามมาตรฐานทีÉกาํหนด มีการตรวจสอบส่วนประกอบต่างๆ ของ
นัÉงร้านก่อนทีÉจะนาํมาประกอบนัÉงร้าน (หากพบส่วนประกอบทีÉชาํรุดตอ้งนาํ
ออกจากพืÊนทีÉทนัทีเพืÉอป้องกนับุคคลอืÉนนาํไปใชง้าน) กัÊนเขตพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน
ให้ชดัเจน ผูต้ิดตัÊงตอ้งมีอุปกรณ์ป้องกนัเมืÉอตกจากทีÉสูงและมีความชาํนาญใน
การติดตัÊงนัÉงร้าน และแขวนป้ายแจ้งกาํลังติดตัÊงนัÉงร้าน ขณะทาํการติดตัÊง
นัÉงร้าน 

5.4) เมืÉอติดตัÊงนัÉงร้านแลว้เสร็จให้ผูค้วบคุมงานของบริษทัฯ แจ้งเจ้าหน้าทีÉดูแล
นัÉงร้านเพืÉอตรวจสอบนัÉงร้าน หากผลการตรวจสอบนัÉงร้านเป็นไปตาม
มาตรฐานทีÉกาํหนด จะเปลีÉยนป้ายจากแจง้กาํลงัติดตัÊงนัÉงร้านเป็นป้ายอนุญาต
ใหใ้ชง้าน 

5.5) เมืÉอตอ้งการรืÊอถอนนัÉงร้านให้ติดต่อขออนุญาตรืÊอถอนกบัเจา้ของพืÊนทีÉ 
5.6) เจา้หน้าทีÉความปลอดภยัจะทาํการตรวจสอบนัÉงร้านให้เป็นไปตามมาตรฐาน

เป็นระยะทุก řŝ วนั หรือทุกเดือน และบนัทึกผลการตรวจสอบทีÉป้ายอนุญาต
ใหใ้ชน้ัÉงร้าน 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 36 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

5.7) อนุญาตใหใ้ชน้ัÉงร้านทีÉผา่นการอนุญาตและแขวนป้ายอนุญาตใหใ้ชง้านเท่านัÊน 
ห้ามใช้นัÉงร้านทีÉมีสภาพชํารุด ไม่ได้มาตรฐาน หรือนัÉงร้านทีÉไม่ผ่านการ
ตรวจสอบจากผูต้รวจสอบ และจะตอ้งแขวนป้าย “หา้มใชน้ัÉงร้าน” 

5.8) หา้มผูห้ญิงทาํงานบนนัÉงร้านทีÉสูงกวา่พืÊนดินตัÊงแต่ řŘ เมตรขึÊนไป 

5.9) การติดตัÊงนัÉงร้านเสาเรียงคู่ทีÉมีความสูงเกิน 21 เมตรขึÊนไป จะตอ้งจดัให้ผูท้ีÉ
ไดร้ับใบอนุญาตเป็นผูป้ระกอบวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมสาขาโยธาตามทีÉสภา
วิศวกรรับรอง เป็นผูอ้อกแบบ กําหนดรายละเอียดนัÉงร้าน และมีวิศวกร
ตรวจสอบอนุญาตใหใ้ชง้านตามกฎหมาย 

5.10) กรณีพืÊนนัÉงร้านอยู่ในสภาพทีÉลืÉนง่ายหรืออยู่ในช่วงฝนตกหรือเปียกนํÊ า
หรือลมแรง หา้มทาํการติดตัÊงหรือรืÊอถอนนัÉงร้าน หรือขึÊนปฏิบตัิงานบนนัÉงร้า 

5.11) กรณีการปฏิบตัิงานบนนัÉงร้านทีÉอยู่ดา้นบนของทางเดินหรือถนน จะตอ้ง
ติดตาข่ายกนัของตกให้เหมาะสม เพืÉอป้องกนัอนัตรายของตกใส่ผูป้ฏิบตัิงาน
อยู่ดา้นล่าง หรือกัÊนเชือกธงแดงติดป้ายเตือน และนัÉงร้านทีÉตัÊงสูงจากพืÊนรอบ
อุปกรณ์ ความสูงเกิน 21 เมตร, ทีÉความสูง 12 เมตรจะตอ้งจดัทาํโครงสร้างยืÉน
ออกนอกนัÉงร้านอย่างนอ้ย 2 เมตรโดยรอบพร้อมขึงตาข่ายป้องกนัของตกจาก
ทีÉสูงลงพืÊน 

6) ต้องจัดให้มีและดูแลให้มีการสวมใส่อุปกรณ์คุ ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคลทีÉ
เหมาะสมกบัสภาพของการทาํงานกบันัÉงร้ ŨานหรือคํÊายนัและลกัษณะอนัตายทีÉอาจเกิดขึÊน
ตลอดระยะเวลาทีÉทาํงาน 

7) กาํหนดเขตอันตรายในบริเวณพืÊนทีÉมีการติดตัÊง การใช้ การเคลืÉอนยา้ยและการรืÊ อถอน
นัÉงร้านหรือคํÊายนัโดยจดัทาํรัÊ วหรือกัÊนเขตดว้ยวสัดุทีÉเหมาะสมกบัอนัตรายนัÊน และมีป้าย“เขต
อนัตราย”แสดงให้เห็นไดช้ดัเจน และในเวลากลางคืนตอ้งจดัให้มีสัญญาณไฟสีส้มตลอดเวลา 
และห้ Ũามไม่ใหบุ้คคลซึÉงไม่เกีÉยวขอ้งเข้ ŨาไปในเขตอนัตรายนัÊน 

8) ต้องติดหรือตัÊงป้ายสัญลักษณ์เตือนอันตรายและเครืÉ องหมายป้ายบังคับเกีÉยวกับความ
ปลอดภยั  อาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงานทีÉเหมาะสมกบัลกัษณะงาน เช่น ห้าม
เขา้ เขตอนัตรา ยระวงัวสัดุตกหล่น ใหส้วมใส่อุปกรณ์คุม้ครองควาํมปลอดภยัส่วนบุคคล 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 37 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

9) จดัใหม้ีการคาํนวณออกแบบและควบคุมการใชน้ัÉงร้านโดยวิศวกร 

10) หา้มงานบนนัÉงร้าน ในกรณีดงัต่อไปนีÊ  
10.1) นัÉงร้านทีÉมีพืÊนลืÉน 

 10.2) นัÉงร้านทีÉมีส่วนหนึÉงส่วนใดชาํรุดหรืออยูใ่นสภาพทีÉอาจก่อให้เกิดอนัตราย 

        10.3) นัÉงร้านทีÉอยู่ภายนอกอาคารหรือส่วนอืÉนทีÉอาจก่อให้เกิดอนัตราย ในขณะทีÉมีพายุลม
แรงฝนตกหรือฟ้าคะนองเวน้แต่เป็นการทาํงานเพืÉอให้เกิดความปลอดภยัหรือเพืÉอการช่วยเหลือ
หรือบรรเทาเหตุโดยตอ้งคาํนึงถึงความปลอดภยัของผูป้ฏิบตัิงาน 

15.  ความปลอดภยัในการทาํงานขดุ เจาะเกิน 15 เซนติเมตร 

               การทาํงานขดุ เจาะเกิน 15 เซนติเมตร มีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  

1) การขออนุญาตทาํงานขุดเจาะ ให้เป็นไปตาม (P-(Q-TS)-OEMS-013: Excavation 

Work Permit) 
2) ผู ้ปฏิบัติงานต้องศึกษารายละเอียด ขอบเขต วิธีการขุด เจาะให้เข้าใจ และ

ดาํเนินการขุด เจาะ ภายใตก้ารควบคุมดูแลของผูค้วบคุมงาน และตามวิธีการทีÉกาํหนด หากพบ 
Mark หรือ Warning Tape หรือ แผ่นอิฐ หรือสิÉ งบอกเหตุทีÉแสดงว่ามีท่อหรือสายไฟใต้ดิน
บริเวณนัÊน ใหร้ีบแจง้ผูค้วบคุมงานขดุ และหยดุการดาํเนินการหนา้งานไวก้่อน จนกวา่ผูค้วบคุม
งานขุดสัÉงการต่อไป และตอ้งทาํเครืÉองหมายหรือป้ายเตือนให้ทราบว่ามีท่อหรือสายไฟใตด้ิน
บริเวณนัÊน 

         16. ความปลอดภยัในการทาํงานยกอุปกรณ์ดว้ยรถปัÊนจัÉน (Crane) 

     การใช้รถปัÊ นจัÉนในงานยกอุปกรณ์ เครืÉองจกัรให้ปฏิบตัิตามขัÊนตอนการดาํเนินงานยก
อุปกรณ์ดว้ยปัÊ นจัÉน (Crane) โดยมีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  

1) รถปัÊ นจัÉน อุปกรณ์ช่วยยก และ Jib boom ตอ้งผ่านการตรวจสอบ และทดสอบจาก
หน่วยงานซ่อมบาํรุงทีÉรับผิดชอบ เพืÉอติดสติËกเกอร์แสดงอายกุารตรวจ  กรณีมีการต่อใชง้าน Jib 

boom ทีÉหนา้งาน ตอ้งมีสามญัวิศวกรเครืÉองกล มาตรวจสอบ ทดสอบ และอนุญาตให้ใชง้าน ทีÉ
หนา้งาน 
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2) ผูบ้งัคบัรถปัÊนจัÉน ผูใ้หส้ัญญาณ ผูค้วบคุมงาน และผูย้ดึเกาะวสัดุตอ้งผา่นการอบรม
ตามกฎหมาย และ Pass บตัรก่อนเริÉมงาน โดยจะตอ้งอยู่บริเวณหน้างานตลอดเวลา ในขณะทีÉ
ทาํงานยก 

3) ผูใ้ห้สัญญาณต้องสามารถสืÉอสารกับผูค้วบคุมรถปัÊ นจัÉนและผูค้วบคุมงานได้
ตลอดเวลาในขณะทีÉทาํงานยกโดยใชส้ัญญาณมือหรือวิทยสุืÉอสาร โดยจะตอ้งมีการทดสอบการ
ใชว้ิทยสุืÉอสารก่อนการใชง้านทุกครัÊ ง 

4) ผูค้วบคุมงานยกตรวจสอบนํÊ าหนกัของอุปกรณ์ ทีÉจะทาํการยก และเตรียมเอกสาร
ตามรายการตรวจสอบงานยก 

5) ผูค้วบคุมงานยกยืÉนเอกสารตามรายการตรวจสอบใหก้บัผ◌ู้อนุญาตงานยก (Lifting 

Technical Approver)ทีÉไดร้ับมอบหมาย 

6) รถปัÉนจัÉน(Crane) รถบรรทุกติดปัÉนจัÉน (Truck Mounted Crane) ตอ้งนาํเอกสาร ปจ.
Ś และเอกสาร Load Test ฉบบัจริง อายุไม่เกิน ś เดือน นับจากวนัทีÉตรวจสอบ มาแสดงกับผู ้
ตรวจสอบ โดยสามารถยกนํÊาหนกัสูงสุดไดไ้ม่เกิน ŠŘ% ของนํÊาหนกั Load test 

7) กรณีทีÉมีรถหรืออุปกรณ์ต่างๆ ความกวา้งของถนนนอ้ยกว่าทีÉรถดบัเพลิงวิÉงผา่นได ้
ใหแ้นบเอกสาร Road closure ทุกครัÊ ง 

8) ผูค้วบคุมงานยกนาํรายการตรวจสอบทีÉผ่านการลงนามครบถว้นใช้ประกอบการ
ขออนุญาตทาํงาน 

      17. ความปลอดภยัในการทาํงานไฟฟ้า (Electrical Hazard)  

                   การทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้าหรืองานอืÉนๆ ทีÉผูป้ฏิบตัิงานมีโอกาสไดร้ับอนัตรายจากไฟฟ้า
และครอบคลุมถึงการทาํงานเกีÉยวกับไฟฟ้าซึÉ งอาจจะมีผลกระทบกับ Plant Reliability โดยมีข้อกาํหนด
สาํคญัดงัต่อไปนีÊ  

1) การทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้าทีÉมีความเสีÉยงสูง (High Risk Job Assessment ) ตอ้งขอ
อนุญาตทาํงานไฟฟ้า อา้งอิง (P-(Q-TS)-OEMS-016 Electrical Hazard Work Permit)  

2) การทาํงานเกีÉยวกบัไฟฟ้าทีÉมีความเสีÉยงสูง (High Risk Job Assessment ) ทีÉตอ้งขอ
อนุญาตทาํงานไฟฟ้า มีดงัต่อไปนีÊ   
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งานทีÉมีความเสีÉยงสูง 

Jobs ตวัอยา่งงาน 

Any work carried out in the 

area of exposed LIVE parts. 
- งานทีÉทาํอยูใ่กลอุ้ปกรณ์ไฟฟ้าทีÉไม่มีฉนวนหุ้มและไม่สามารถดบัไฟฟ้าไดท้าํใหม้ี
โอกาสโดนไฟฟ้าช๊อตจากการสัมผสั 

- ตดัหญา้บริเวณ Switchyard 

- ลา้งลูกถว้ยไฟฟ้าแรงสูงขณะจ่ายไฟ (Live line washing) 
Working nearby high voltage 

transmission lines 

- ทาํงานใกลส้ายส่งแรงสูง เช่น งานนัÉงร้าน, งาน Piping, งานทีÉใช ้Crane 

Working on high voltage 

switchgear 

- งานเปิด Enclosure เพืÉอเขา้ไป maintenance main busbar 

- งานทีÉตอ้ง Isolate HV switchgear ออกมาเพืÉอ maintenance circuit breaker, earth 

switch, power cable compartment 

- งานทาํ Function test ตู ้Spare ก่อนนาํไปใชง้าน 

- งานดบัไฟเพืÉอต่อขยาย HV Switchgear 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั HV Switchgear ครัÊ งแรก (first energized) 
Working on transformer - งานทีÉตอ้งเปิด Main junction box (high side & low side) เพืÉอ Test, inspection หรือ

ทาํ thermoscan 

- งาน Maintenance outdoor termination 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั Transformer ครัÊ งแรก (first energized) 
Working on high voltage 

motor 

- งานทีÉตอ้งเปิด HV junction box เพืÉอ Test, inspection หรือถอดสายเพืÉอยก motor 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั HV Motor ครัÊ งแรก (first energized) 
Working on high voltage 

generator 

- งานทีÉตอ้งเปิด HV junction box เพืÉอ Test, inspection หรือถอดสายเพืÉอยก generator 

- งานโครงการทีÉ generator เริÉมจ่ายไฟครัÊ งแรก 

Working on high voltage 

cable 

- งาน Test HV cable เช่น Insulation test (Megger), Hi-Pot test, VLF test 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั HV Cable ครัÊ งแรก (first energized) 
- งาน Test HV cable เช่น 
Insulation test (Megger), Hi-
Pot test, VLF test 

- งานโครงการทีÉจ่ายไฟใหก้บั 
HV Cable ครัÊ งแรก (first 

energized) 

- ทาํงานบริเวณ Main busbar แรงดนัตํÉาซึÉ งรับไฟจากหมอ้แปลงโดยตรง เช่น งานดบั
ไฟเพืÉอ Maintenance busbar, งานต่อขยาย busbar 
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        18. ความปลอดภยัในการใชน้ํÊาความดนัสูง (High Pressure Water Jetting) 

     การทาํงานฉีดลา้งอุปกรณ์ดว้ยนํÊ าแรงดนัสูงจะตอ้งปฏิบตัิตามขัÊนตอนการดาํเนินงานการ
ใชน้ํÊาความดนัสูงทาํความสะอาดอุปกรณ์ โดยมีขอ้กาํหนดสาํคญัดงัต่อไปนีÊ  

1) การทาํงานเกีÉยวกบัการใชน้ํÊาความดนัสูง (High Pressure Water Jetting) ใหป้ฏิบตัิตาม P-(Q-
TS)-OEMS-029 High Pressure Waterjet 

2) ปัËมนํÊาและอุปกรณ์ฉีดนํÊาความดนัสูงตอ้งผา่นการตรวจสภาพจากทางหน่วยงานบาํรุงรักษา และ
ตรวจสอบหนา้งานหลงัประกอบโดยทางผูต้รวจสอบของผูร้ับเหมา 

3) อุปกรณ์ฉีดนํÊ าความดนัสูงตอ้งทาํการทดสอบแรงดนั (Pressure test) ทีÉ 1.5 เท่าของแรงดันใช้
งานสูงสุด และรับรองผลการทดสอบแรงดนัโดยวิศวกร และมีเอกสารทีÉสามารถตรวจสอบได ้

4) จัดทํารายการตรวจสอบอุปกรณ์ฉีดนํÊ าแรงดันสูง ก่อนประกอบอุปกรณ์  ( INITIAL 

EQUIPMENT INSPECTION CHECKLIST) และรายการตรวจสอบก่อนเริÉมงาน (PRE-JOB 

CHECKLIST) ก่อนเริÉมงาน  
5) อุปกรณ์ชนิด Jetting gun ตอ้งมีการต่อ swivel joint เพืÉอลดแรงกระแทก/บิดของสายนํÊา 
6) หา้ม ดดัแปลงอุปกรณ์ทุกกรณี 

7) ผูจ้บัหวัฉีดตอ้งมีผูช้่วยเหลืออยา่งนอ้ย ř คน ทาํหนา้ทีÉเฝ้าระวงับริเวณพืÊนทีÉทาํงาน 

8) ตอ้งใช ้PPE ไดแ้ก่ หมวกนิรภยั กระบงัหนา้ แวน่ตานิรภยั ทีÉป้องกนัเสียงดงั ถุงมือ รองเทา้บู๊ท
นิรภยั ชุดกนัฝนอยา่งหนา ชุดกนัสารเคมีเป็นอยา่งนอ้ย สาํหรับกรณีทาํงาน clean อุปกรณ์ทีÉมี
สารเคมีตกคา้ง (หากเป็นงาน clean ทัÉวไปสามารถใชชุ้ดกนัฝนอยา่งหนาได)้ 

9) กัÊนพืÊนทีÉและติดป้ายเตือนให้เห็นชดัเจน 

10) ผูจ้บัหวัฉีดนํÊาตอ้งเป็นผูค้วบคุมวาลว์ฉีดนํÊาเอง และผูจ้บัหัวฉีดตอ้งอยูใ่นตาํแหน่งทีÉปลอดภยั 

11) นํÊาจากการฉีดลา้ง ตอ้งนาํไปบาํบดั และตอ้งมีการป้องกนัการปนเปืÊ อนลงสู่ดิน หรือแหล่งนํÊา
ต่าง ๆ 

           19. ความปลอดภยัในการทาํงานบนทีÉสูง 

                   งานบนทีÉสูงหมายถึงการทาํงานบนทีÉสูงจากพืÊนตัÊงแต่ 1.8 เมตรขึÊนไป โดยจะตอ้งปฏิบตัิ
ตามขอ้กาํหนดดงัต่อไปนีÊ  
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1) การทาํงานบนทีÉสูงทีÉมีผูป้ฏิบตัิงานเกิน 2 คน ตอ้งจดัใหม้ีนัÉงร้าน 

2) การทาํงานบนทีÉสูงทีÉใชผู้ป้ฏิบตัิงานไม่เกิน 2 คน อาจใชอุ้ปกรณ์ความปลอดภยัอืÉนๆ เช่น บนัได             
รถกระเชา้ ฐานรอง Hanger Roller โดยการทาํงานบนทีÉสูงมากกวา่ 2.7 เมตร ตอ้งใช ้Full Body 

Harness แบบ Double Lanyard และหมวกนิรภยัพร้อมสายรัดคางตลอดเวลาทีÉทาํงานอยูบ่นทีÉ
สูง 

3) หา้มแรงงานหญิงปฏิบตัิงาน หรือทาํงานบนนัÉงร้านทีÉสูงกว่า 10 เมตรขึÊนไป แต่ไม่รวมบนพืÊนทีÉ
มัÉนคงถาวร และมีราวกนัตกทีÉมัÉนคง 

4) กรณีดา้นล่างเป็นทางสัญจรตอ้งจดัทาํตาข่ายนิรภยัป้องกนัวสัดุเครืÉองมือต่างๆ ทีÉอาจจะตกหล่น
ไปโดนผูป้ฏิบตัิงานทีÉทาํงานหรือผูส้ัญจรดา้นล่าง 

5) จดัทาํป้ายเตือนหรือลอ้มเชือกป้องกนัไม่ใหค้นเขา้ไปในทีÉซึÉงเสีÉยงต่อการถูกวสัดุสิÉงของหล่นใส่ 

6) วสัดุ อุปกรณ์ และเครืÉองมือต่างๆ ทีÉใชใ้นการปฏิบตัิงานอยูด่า้นบนตอ้งควรจดัวางและผกูมดัให้
เรียบร้อย  

7) การขนยา้ยวสัดุ อุปกรณ์ ให้ใช้เชือกผูกแลว้ดึงหรือหย่อนลงมา ห้ามโยนหรือขวา้งลงมาจาก
ดา้นบน 

8) ขณะทีÉมีพาย ุลมแรงหรือฝนตก ใหห้ยดุการปฏิบตัิงานบนทนัที 

9) ในการวางสิÉงของหรืออุปกรณ์บนทีÉสูง (1.8 เมตรขึÊนไป) ทีÉเป็นช่องเปิดและไม่มีขอบกัÊน จะตอ้ง
ติดตัÊงแผ่นกัÊนขอบนัÉงร้าน (toe board) หรืออุปกรณ์อืÉนตามความเหมาะสม เพืÉอป้องกนัของตก
จากทีÉสูง 

10) การปฏิบัติงานบนทีÉสูงเกิน 2.7 เมตร ทีÉมีการยืÉนส่วนใดส่วนหนึÉ งของร่างกายออกจากตัว 
Platform หรือราวกนัตกของ Platform ทีÉเป็นโครงสร้างทีÉมัÉนคง แข็งแรง หรือมีความเสีÉยงทีÉจะ
ตกจากทีÉสูง ตอ้งสวมใส่เข็มขัดนิรภยัแบบเต็มตวั หรือ Full Body Harness ตรึงกับส่วนของ
โครงสร้างทีÉมีความมัÉนคงแข็งแรงในระดบัเหนือศีรษะขึÊนไป และจะตอ้งมีการตรวจสภาพเข็ม
ขดันิรภยัแบบเตม็ตวั หรือ Full Body Harness ใหพ้ร้อมใชง้าน  

          ŚŘ.  การรายงาน สอบสวน และติดตามผลการแกไ้ข ป้องกนั อุบตัิเหตุ/เหตุการณ์ผิดปกติ 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 42 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

   กรณีเกิดอุบตัิเหตุ หรือเหตุการณ์ผิดปกติจากการทาํงานให้ปฏิบตัิตามขัÊนตอนการรายงาน 
สอบสวน และติดตามผลการแก้ไข ป้องกัน อุบัติเหตุ/เหตุการณ์ผิดปกติ โดยมีข้อกาํหนดสําคัญ
ดงัต่อไปนีÊ  

1) กรณีเกิดอุบตัิเหตุ (Accident) เหตุการณ์เกือบเกิดอุบตัิเหตุ (Near miss) หรือ เหตุการณ์ผิดปกติ 
ให้ปฏิบตัิตาม P-(Q-TS)-OEMS-004 Incident Investigation System โดยผูพ้บเห็น เหตุการณ์
หรือผูท้าํใหเ้กิดเหตุตอ้งแจง้/รายงานใหห้วัหนา้งานหรือพนกังาน PTTGC ทราบทนัที  

2) กรณีมีผูบ้าดเจ็บ จะตอ้งนาํส่งสถานพยาบาลของ GC เพืÉอทาํการปฐมพยาบาล 

3) ผูร้ับเหมาตอ้งปฏิบตัิตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งวา่ดว้ยเรืÉองกองทุนเงินทดแทนทุกประการ 

4) Job Owner และบริษทัพนัธมิตรทางธุรกิจ ต้องติดตามและรายงานผลการดาํเนินการแก้ไข 
ป้องกันตามระยะเวลาทีÉก ําหนดในรายงานการสอบสวนฯ และสืÉอสารสิÉงทีÉได้เรียนรู้ของ
อุบตัิการณ์ใหก้บัหน่วยงาน หรือผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งทราบ 

                        21. การสร้างจิตสาํนึกและการรณรงคส์่งเสริมความปลอดภยั 

  ให้การสนับสนุนและเขา้ร่วมกิจกรรมการสร้างจิตสํานึกและการรณรงค์ส่งเสริมความ
ปลอดภยั เป็นแนวทางทีÉนาํมาใช้ เพืÉอเสริมสร้างพฤติกรรมความปลอดภยัของผูป้ฏิบตัิงานให้ตระหนักถึง
อนัตรายทีÉอาจจะเกิดขึÊนจากกิจกรรมงาน (คิดก่อนทาํ) ซึÉ งการจดักิจกรรมสร้างจิตสํานึกและการรณรงค์
ส่งเสริมความปลอดภยัจะพิจารณาดาํเนินการตามช่วงเวลาทีÉเหมาะสม 

       22. การตรวจสอบ ติดตามความปลอดภยัฯ (Safety Audit) 

       การตรวจสอบความปลอดภยั เป็นมาตรการหนึÉ งทีÉใช้สําหรับตรวจสอบ และประเมิน
มาตรการควบคุมทางด้านความปลอดภัย ทัÊงนีÊ เพืÉอให้มัÉนใจว่ามาตรการควบคุมทีÉได้กาํหนดไวย้งัคงมี
ประสิทธิภาพสูงสุดอย่างต่อเนืÉอง โดยได้กําหนดให้มีการตรวจสอบความปลอดภัยไว้ข้อใดข้อหนึÉ ง
ดงัต่อไปนีÊ  

1) การตรวจสอบ ติดตามความปลอดภยัโดยคณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา ซึÉงจะ
ดาํเนินการตรวจสอบตามแผนงานทีÉกาํหนด 

2) การตรวจสอบความปลอดภยัโดยหวัหนา้งานพนัธมิตรทางธุรกิจ ซึÉงจะตอ้งดาํเนินการ
ตรวจสอบ ติดตามความปลอดภยัในงานทีÉควบคุมดูแลทุกงานอยา่งต่อเนืÉอง 

Inte
rna

l Use O
nly

n Systemem

อพนกังาน นกังาน PTTGPTT

GC C เพืÉอทาํการปฐเพืÉอทาํก
องวา่ดว้ยเรืÉองกองทาดว้ยเรืÉองกอ

างธุรกิจ ต้องติดตาธุรกิจ ต้องติด
นดในรราายยงงาานก

าน หรือผูท้ีÉเกีÉยวขอ้หรือผูท้ีÉเกีÉ

ตสาํนึกและการรณนึกและกา

การสนับสนุนและสนับสนุนแInทางทีÉนาํมาใช้ ทางทีÉนาํมา
า

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 43 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3) การตรวจสอบความปลอดภยัโดยเจ้าหน้าทีÉความปลอดภยั ซึÉ งจะตอ้งดาํเนินการตรวจสอบ 
ติดตามความปลอดภยัในงานของแต่ละบริษทัทุกงานอยา่งต่อเนืÉอง 

    การตรวจสอบความปลอดภัยจะต้องตรวจสอบทัÊงสภาพการทาํงานและพฤติกรรมการทาํงาน 
รวมถึงการดาํเนินการตามมาตรการควบคุมความปลอดภยัต่างๆ ไดแ้ก่ 

 การปฏิบตัิตามระบบใบอนุญาตทาํงาน 

 การปฏิบัติตามขัÊ นตอน  วิ ธีการทํา งาน  เ ช่น  Job Method Statement, Job Safety and 

Environment Analysis (JSEA) เป็นตน้ 

 การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายส่วนบุคคล (PPE) 
 การใชป้้ายเตือนอนัตรายและการปิดกัÊนพืÊนทีÉเสีÉยง 

 การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

 การปฏิบตัิเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉิน 

 ความพร้อมของอุปกรณ์ เครืÉองจกัร เครืÉองมือทีÉใชใ้นการทาํงาน 

 พฤติกรรมความปลอดภยัในการทาํงาน 

 การปฏิบตัิงานดว้ยความปลอดภยัทัÊงเวลากลางวนัและกลางคืน  
 อืÉนๆ 

ผลการตรวจสอบความปลอดภยั จะตอ้งติดตามให้มีการแกไ้ข ป้องกนั สืÉอสารไปยงัผูท้ีÉเกีÉยวขอ้ง
เพืÉอป้องกนัแกไ้ขไม่ใหเ้กิดขึÊนอีก และรายงานผลการดาํเนินการต่อเจา้ของงาน และ SHE ประจาํพืÊนทีÉ 

     23. การลงโทษทางวินยั กรณีละเมิดกฎระเบียบดา้นความปลอดภยัฯ 

       หากพนกังานผูร้ับเหมาละเมิดกฎระเบียบขอ้บงัคบัดา้นความปลอดภยัฯ จะมีบทลงโทษ 
ทางวินยัตามความหนกัเบาหรือชนิดของการกระทาํผิด โดยจะพิจารณาจากเจตนา สภาพแวดลอ้ม ผล
จากการกระทาํความผิด หรือโอกาสจะเกิดผลดงักล่าว โดยอาจไดร้ับบทลงโทษ ตามดุลยพินิจของ
บริษทัฯ ดงัต่อไปนีÊ  

1) ตกัเตือนดว้ยวาจา 
2) ตกัเตือนเป็นลายลกัษณ์อกัษร 

นน Job Method Job Meth

ส่วนบุคคล (นบุคคล (PPEP )
ารรปปิิปปดดกัÊÊนพพืืÊนนททีีÉÉเสีÉ

ละความเป็นระเบียวาม
ดเหตุฉุกเฉินตุฉุกเฉิน

มของอุปกรณ์ เครืÉองงอุปกรณ์ เ
กรรมความปลอดภมความปลอ
ิิบบตัติิังงาานด้
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 44 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

3) ส่งกลบัตน้สังกดั 

4) ไม่อนุญาตใหท้าํงานในบริษทัฯ 

หมายเหตุ: กรณีทีÉถูกลงโทษทางวินัยขัÊนสูงสุด คือไม่อนุญาตให้ทาํงานใน GC จะถูกขึÊนบญัชีดาํ 
(Blacklist) ของบริษทั และไม่อนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานใน GC ทุกโรงงาน 

        24. การตรวจสอบความปลอดภยัก่อนการเดินเครืÉอง (Pre-Start up Safety Review: PSSR) 

       กรณีงานทีÉ มีการแก้ไขเปลีÉ ยนแปลง  เ ช่น  งาน  MoC /Plant Change /Project และ 
Shutdown & Turnaroundเสร็จสมบูรณ์และมีความพร้อมสําหรับการเดินเครืÉ อง ให้เข้าร่วมการ
ตรวจสอบความพร้อมก่อนการเดินเครืÉองตามขัÊนตอนการดาํเนินงานการทบทวนความปลอดภยัก่อน
การเดินเครืÉอง (P-(Q-TS)-OEMS-003- Pre-Startup Safety Review) 

          25. Job Safety and Environment Analysis (JSEA) 

     การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) ของงานหรือกิจกรรมทีÉเกีÉยวขอ้งกบั
บริษทั  พีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) โดยงานหรือกิจกรรมทีÉมีความเสีÉยงสูงและไม่ไดท้าํเป็น
ประจาํ   (Non-Routine Job) จะตอ้งทาํ JSEA ก่อนเริÉมงาน ไดแ้ก่ 

1) งานทีÉขอ Open flame hot work permit ในเขตหวงหา้ม 

2) งานทีÉขอ Specific work permit ไดแ้ก่ 

2.1) งานทีÉอับอากาศ ภายใต้บรรยากาศทีÉเป็นอันตรายหรือภายในอุปกรณ์ใช้งานกับสาร
ไฮโดรคาร์บอนหรือสารเคมี 

2.2) งานขดุ 

2.3) งานฉายรังสี 

2.4) งานติดตัÊง รืÊอถอนนัÉงร้าน 

2.5) การทาํงานไฟฟ้า (Electrical Hazard) ตาม(P-(Q-TS)-OEMS-016 Electrical Hazard Work 

Permit) 
2.6) งานยกโดยรถปัÊนจัÉนทีÉมีความเสีÉยงสูง (Critical Lift) 
2.7) งานดาํนํÊา 

3) งาน Hot Tapping 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 45 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

4) งานทีÉเกีÉยวขอ้งกับอุปกรณ์ป้องกันการตกจากทีÉสูง เช่น Man lifts กระเช้า full body harness, 

บนัได เป็นตน้ 

5) งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง 

6) งานทดสอบความดนั (Pressure Test) 
7) งาน Flushing line 

8) งาน Online stop leak 

9) งานเกีÉยวกบัสารโลหะหนกั เช่น ปรอท เป็นตน้ 

10) งานใช ้Temporary Hose/Pipe เพืÉอขนถ่ายสารเคมีหรือสารไวไฟ  

5.2.2 เงืÉอนไขดา้นอาชีวอนามยัและสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน 

1. แนวทางพิจารณาระดบัความเขม้ขน้ของ Toxic Gas ก่อนเขา้ทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

    1.1) ตอ้งมีการตรวจวดัปริมาณสารเคมีหรือสารพิษก่อนเริÉมงาน โดยปริมาณ Toxic Gas จะตอ้ง
ไม่เกินกว่าค่า PEL-TWA ของสารนัÊนๆ พร้อมสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัระบบหายใจ และอุปกรณ์ป้องกนั
อนัตรายจากสารเคมีตามมาตรฐานทีÉกาํหนด ตามมาตรฐานของ OSHA 

ตวัอยา่งสารเคมีและค่ามาตรฐาน 

สารเคมี ค่ามาตรฐาน OSHA 

Benzene ไม่เกิน 1 ppm 
Chlorine ไม่เกิน 1 ppm 

Hydrogen Sulfide ไม่เกิน 10 ppm 
1,3 Butadiene ไม่เกิน 1 ppm 

Toluene  ไม่เกิน 200 ppm  
Arsine ไม่เกิน 0.05 ppm 

 

          ř.Ś) กรณีทีÉจาํเป็นตอ้งเขา้ไปทาํงาน ทัÊงทีÉระดบัความเขม้ขน้ของ Toxic Gas เกินเกณฑ์ฯ ให้ผูเ้ขา้
ปฏิบตัิงานสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัระบบหายใจ ชนิดไส้กรองคู่ หรือแบบมีถงัอากาศหมุนเวียนในตวัจะ
เป็น SCBA หรือ Air line และชุดป้องกนัอนัตรายจากสารเคมีทีÉเหมาะสม เช่น ชุดกนัสารเคมี  Level A, 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 46 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

Level B หรือ Level C) และปฏิบัติตามคาํแนะนําจากหน่วยงานSHE ประจาํพืÊนทีÉ และข้อกาํหนดใน
ใบอนุญาตทาํงาน ทัÊงนีÊ มีมาตรฐานการพิจารณามาตรการใช ้PPE ตามระดบัความเขม้ขน้ของ Toxic Gas 

ดงัตารางตวัอยา่งต่อไปนีÊ  

 

ตวัอยา่งมาตรฐานการพิจารณาระดบัความเขม้ขน้และมาตรการการใช ้PPE อา้งอิง Std. 

มาตรการป้องกนั Benzene  
1 ppm 

(PEL-
TWA;OSHA) 

Chlorine  

1 ppm 

(PEL-
TWA;OSHA) 

Hydrogen Sulfide  

10 ppm 

(PEL-
TWA;OSHA) 

1,3 Butadiene  

1 ppm 

(PEL-
TWA;OSHA) 

Toluene   

200 ppm 

(PEL-
TWA;OSHA) 

Arsine 

0.05 ppm 

(PEL-
TWA;OSHA) 

ř. อยูใ่นค่ามาตรฐาน 
PTTGC PPE Standard 0 - 0.5 ppm 0 – 0.5 ppm 0 – 5 ppm 0 - 0.5 ppm 0-100 ppm 0-0.025 ppm 

Ś. ใชห้นา้กากตลบั
กรองป้องกนัสารเคมี
และชุดป้องกนัสารเคมี 

>0.5 – 1 ppm 
>1 – 10 ppm 

>0.5 – 1 ppm 
>1 – 10 ppm 

>5 – 10 ppm 
Max. Peak 

50 ppm in 10 
Min. 

 

>0.5 – 1 ppm 
>1 - 10 ppm 

> 100 - 200 
ppm 

>200 - 2,000 
ppm 

>0.025-0.05 
ppm 

>0.05-3 ppm 

ś. ใชห้นา้กาก ชุด
ส่งผา่นอากาศ (Air 
Line) และชุดกนั
สารเคมี 

> 10 ppm > 10 ppm >10 ppm > 2,000 ppm >3 ppm 

** หมายเหตุ:  
1) กรณีค่ามาตรฐานเกิน ŝŘ เท่าของ PEL-TWA ตอ้งตรวจสอบคุณสมบัติของPPE  และ

ทบทวนประเมินมาตรการความปลอดภยัใหม่ก่อนเริÉมงาน 

2) PEL-TWA คือ ค่าความเขม้ขน้ในตลอดระยะเวลาการทาํงาน 8 ชัÉวโมง 

  

2. แนวทางปฏิบตัิเมืÉอมีผูป้่วย/ ไดร้ับบาดเจ็บ 

2.1) กรณีเกิดการบาดเจ็บ หรือเจ็บป่วยทีÉอยู่ภายในพืÊนทีÉบริษทัฯ ท่านจะตอ้งแจง้ต่อเจา้ของ
งาน (GC Job Owner) ทนัทีทีÉเกิดเหตุทุกครัÊ ง 

2.2) การปฐมพยาบาล ท่านจะตอ้งรับผิดชอบในการจดัการปฐมพยาบาลต่อบุคลากรของท่าน 
ตามมาตรฐานของราชการกาํหนด 
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SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 47 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2.3) กรณีทีÉพนักงานท่านได้รับการบาดเจ็บร้ายแรงจาํเป็นตอ้งได้รับการดูแลจากพยาบาล 
ตอ้งรีบนาํส่งผูป้่วยไปทีÉสถานพยาบาลของบริษทัฯก่อนโดยทนัที เพืÉอตรวจสอบอาการโดยแพทย ์หรือ 
พยาบาลประจาํสถานพยาบาลของบริษทัฯ หรือพิจารณาส่งต่อผูป้่วยไปสถานพยาบาลภายนอก 

2.4) หากพนักงานท่านตอ้งเขา้รับบริการจากสถานพยาบาลของบริษทัฯ บริษทัฯ สามารถ
เรียกเก็บค่าใชจ้่ายต่างๆ ทีÉเกิดขึÊนจากท่านไดทุ้กกรณี ทัÊงนีÊ  เงืÉอนไขในการเรียกเก็บเงินเป็นไปตามทีÉบริษทั
ฯกาํหนด 

ś. มาตรการคดักรองความเสีÉยงดา้นสุขภาพ (โรคประจาํตวั) 
การตรวจวดัความดันโลหิตและซักประวัติโรคประจําตัวของผู ้รับเหมาทุกคนทีÉ เข้ามา

ปฏิบัติงานด้วยใบรับรองแพทย์ โดยมีวตัถุประสงค์เพืÉอลดความเสีÉยงของการเกิดอุบัติเหตุในพืÊนทีÉ
ปฏิบตัิงานอนัเนืÉองมาจากผลกระทบดา้นสุขภาพของผูป้ฏิบตัิงาน คดักรองผูป้ฏิบตัิงานทีÉมีปัญหาสุขภาพ
อยู่ก่อนแล้วไม่ให้เข้าไปทํางานในพืÊนทีÉทีÉ มีความเสีÉ ยงจนเกิดอุบัติเหตุขึÊ นได้ และเพืÉอให้มัÉนใจว่า
ผูป้ฏิบตัิงานทุกคนมีความพร้อมสาํหรับการทาํงาน 

ประเมินความเสีÉยงดา้นสุขภาพ ผูร้ับเหมาทุกคนทีÉเขา้มาปฏิบตัิงาน มีเกณฑพ์ิจารณา ดงันีÊ  
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 48 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

สีเขียว : อยูใ่นเกณฑป์กติ (ความดนัตวับน <140 mmHg,ความดนัตวัล่าง <90 mmHg) 

สีเหลือง : อยู่ในเกณฑเ์ฝ้าระวงั (ความดนัตวับนอยู่ระหว่าง řŜŘ-řŝš mmHg,ความดนัตวัล่าง šŘ-šš  
mmHg) และความดนัตํÉา (ความดนัตวับน <90 mmHg,ความดนัตวัล่าง <60 mmHg) 

 สีแดง : อยู่ในเกณฑ์ผิดปกติ (ความดันตวับน ≥160 mmHg,ความดันตวัล่าง ≥100 mmHg) ห้าม
ปฎิบตัิงาน     

หากพบวา่มีค่าความดนัโลหิตเกิน řŞŘ/řŘŘ mmHg ตอ้งหยดุการปฏิบตัิงานทนัที แจง้ใหห้วัหนา้งาน
รับทราบและลงนามรับทราบผลการตรวจ ติดตามพบแพทยท์ีÉโรงพยาบาล และขอใบรับรองแพทยเ์พืÉอ
ยนืยนัผล และตอ้งติดตามการเขา้วดัความดนั          

สําหรับกลุ่มผูร้ับเหมาทีÉอยู่ในเกณฑ์เฝ้าระวงั (ความดันโลหิตสูงกว่า 140/90 mmHg แต่น้อยกว่า 
160/100 mmHg) แจง้หัวหนา้งานและผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งดูแลเป็นพิเศษ และจาํกดัประเภทของการทาํงานตาม
เกณฑ์ทีÉกาํหนด ห้ามทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง ไดแ้ก่ งานบนทีÉสูง การทาํงานในทีÉอบัอากาศ การทาํงาน
เป็นผูค้วบคุมหัวฉีดนํÊ าแรงดนัสูง(HPWJ) งานสวมใส่ชุดกนัสารเคมี และการทาํงานเป็นผูบ้งัคบัปัÊ นจัÉน
(เครน,Hiab) 

  5.2.3 เงืÉอนไขการดาํเนินการดา้นสิÉงแวดลอ้ม 

1. ขอ้กาํหนดทัÉวไป 

กิจกรรมทีÉทราบว่าอาจก่อให้เกิดเสียงดงั กลิÉนรบกวน การปล่อย FlareหรืออืÉนๆ ทีÉจะกระทบต่อ
โรงงานขา้งเคียง หรือชุมชน ให้แจง้ทางโรงงานอย่างน้อย 1 วนั เพืÉอทางโรงงานจะไดแ้จง้ให้โรงงาน
ขา้งเคียง การนิคมอุตสาหกรรมในพืÊนทีÉ ชุมชนขา้งเคียง เพืÉอป้องกนัการเขา้ใจผิด 

2. กิจกรรมทีÉก่อใหเ้กิดนํÊาเสีย 

  2.1) ห้ามระบายทิÊง (Drain) นํÊ าเสีย นํÊ าปนเปืÊ อนสารเคมี/ไฮโดรคาร์บอน ทีÉเกิดจากการลา้ง
อุปกรณ์/เครืÉองมือต่างๆ นํÊ าทีÉบรรจุในถงัหรือภาชนะต่างๆ ทีÉทางผูร้ับเหมาเตรียมมา ถึงแมจ้ะเป็นนํÊ าทีÉ
สะอาดเช่นนํÊ า Demin นํÊ าปะปา นํÊ าดิบ เป็นตน้ ลงรางระบายนํÊ า พืÊนคอนกรีต พืÊนดิน หินเกล็ด และพืÊนทีÉ
ภายใน Bund ของโรงงาน หรือระบบรองรับการ Drain ของทางโรงงาน  หากตอ้งการระบายนํÊ าดงักล่าว
ลงใน Bund หรือระบบ Drin ของทางโรงงาน ตอ้งไดร้ับอนุญาตจากทาง Operation เพืÉอใหแ้น่ใจวา่ระบบ
บาํบดัยงัสามารถรองรับนํÊ าเสียได ้แลว้จึงดาํเนินการ Drain ลงได ้หากเป็นนํÊ าปนเปืÊ อนทีÉมีสารแขวนลอย

Inte
rna

l Use O
nly

ด

หยดุการปฏิบตัิงานหยดุการปฏิบตัิงาน
แพทยท์ีÉโรงพยาบายท์ีÉโรงพ

ฑ์เฝ้าระวงั (ความดัฝ้าระวงั (ควา
ละผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งดูแลท้ีÉเกีÉยวขอ้งดู

มคววาามมเเสสีีÉยยงงสสูง ไ ้
รงดนัสสูงง(HPWJHP )

ไไขขกกาารรดาํเนิ

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 49 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
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ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

หรือตะกอนจะตอ้งจดัให้มีถงักรองหรือ ตะแกรงกรอง ทีÉมีประสิทธิภาพก่อนอีกลาํดบัหนึÉ ง ในกรณีทีÉมี
ความจาํเป็นตอ้งระบายนํÊ าปนเปืÊ อนอุณหภูมิสูงตอ้งจดัหาอุปกรณ์รองรับเพืÉอทาํการพกัให้อุณหภูมิลด
ตํÉาลง ก่อนส่งเขา้ระบบบาํบดั หรือการจดัการอืÉนทีÉเหมาะสม ส่วนนํÊ าทีÉไม่สามารถ Drain ลงระบบบาํบดั
นํÊ าเสียของทางโรงงานได้ ทางผูร้ับเหมาตอ้งจดัการนําส่งกาํจดัภายนอก อย่างถูกตอ้งตามทีÉกฎหมาย
กาํหนดโดยทาํการประสานงานกบัทาง SHE Area ต่อไป 

  2.2) หา้มตัÊงภาชนะทีÉบรรจุสารเคมี/ปนเปืÊ อนสารเคมี คร่อมหรือวางลงในรางระบายนํÊ าของ
ทางโรงงาน 

  2.3) งานทีÉก่อให้เกิดนํÊ าเสียทีÉมีความเข้มข้นสูง ไม่สามารถส่งเข้าระบบบาํบัดของทาง
โรงงานได้เช่นงาน Chemical Cleaning ให้ดาํเนินการจัดหาภาชนะรองรับนํÊ าเสีย หรือภาชนะบรรจุ
สารเคมี/ปนเปืÊ อนสารเคมี เช่น ถงั 200 ลิตร ถงั IBC หรือถงัขนาดใหญ่ เป็นตน้ พร้อมอุปกรณ์สูบถ่ายสาร 
ได้แก่ Pump และจดัให้มีถาดรองรับทีÉแข็งแรง ความสูงของขอบถาดรองไม่น้อยกว่า 10 cm. กรณีไม่
สามารถหาถาดรองไดอ้นัเนืÉองจากขนาดของภาชนะ ใหใ้ชผ้า้ใบ canvas อยา่งหนาพร้อมจดัใหม้ีคนักัÊนทีÉ
แขง็แรง (Tempo Bund) และตอ้งเป็น Double Bund ทัÊงหมดนีÊตอ้งผา่นการทดสอบการรัÉวซึม (Leak Test) 
ผา่นการตรวจสอบความพร้อมต่อการใชง้านโดย SHE Area และจดัใหม้ีการเฝ้าระวงัปริมาณนํÊาทีÉอาจลน้
ออกนอกถาดรองรับ 

  2.4) ผูร้ับเหมาตอ้งจดัเตรียมอุปกรณ์ป้องกนัการหกรัÉวไหล กรณีหากเกิดเหตุฉุกเฉินเมืÉอเกิด
การรัÉวไหลต่างๆ เช่น แผน่หรือท่อนดูดซบัสารเคมี (Absorbent) กระสอบทราย ทรายดูดซบั ขีÊ เลืÉอย Pump 

และอุปกรณ์สูบนํÊ า เป็นตน้ และปฏิบตัิการระงบัเหตุทนัทีเมืÉอเกิดเหตุการณ์ รวมถึงการประสานงานแจง้
ทีม SHE Area เพืÉอเขา้ประเมินความเสีÉยงทีÉส่งผลต่อสิÉงแวดลอ้ม 

       ś. กิจกรรมทีÉก่อใหเ้กิดเสียงดงั 

  3.1) ผูค้วบคุมงานตอ้งจดัใหม้ีอุปกรณ์ลดเสียง เช่น Silencer สาํหรับกิจกรรมทีÉจะก่อให้เกิด
เสียงดงั 

  ś.Ś) เครืÉองมือ เครืÉองจกัร อุปกรณ์ เครืÉองใชไ้ฟฟ้า ตอ้งอยูใ่นสภาพดี ขณะใชง้านตอ้งไม่ก่อ
ก่อให้เกิดเสียงดงั และผ่านการตรวจสภาพจากหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง และในกรณีทีÉการปฏิบตัิงานการใช้
เครืÉองจกัรอุปกรณ์ดังกล่าว ก่อให้เกิดเสียงดัง ผูร้ับเหมามีหน้าทีÉรับผิดชอบในการปรับปรุงแก้ไขให้
กลบัคืนสู่สภาวะปกติ 
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 4. กิจกรรมทีÉก่อใหเ้กิดผลกระทบดา้นกลิÉน และสารอินทรียร์ะเหยง่าย (VOCs) 

 4.1) กิจกรรมทีÉทราบว่าอาจก่อให้เกิดผลกระทบเรืÉองกลิÉนรุนแรง ตอ้งจดัให้การทาํงานเป็น
ระบบปิด (Close System) หรือมีการดาํเนินการลดกลิÉนก่อนเปิดอุปกรณ์ หรือปิดคลุมดว้ยผา้ใบอยา่งหนา 
หรือผา้ Canvas และตอ้งจดัให้มีระบบกาํจดั/ลดกลิÉนของสารไฮโดรคาร์บอน/ VOCs ก่อนปล่อยออกสู่
บรรยากาศ โดยไม่อนุญาตใหป้ล่อยออกสู่บรรยากาศโดยตรง และจดัหาทีมสาํหรับเตรียมฉีดพ่นนํÊ ายาดบั
กลิÉนในบริเวณดงักล่าว 

4.2) ควบคุมมิใหป้ล่อยสารอินทรียร์ะเหย (Total VOCs; TVOCs) ออกสู่บรรยากาศโดยตรง 
ตอ้งจดัหาหน่วยบาํบดัทีÉมีประสิทธิภาพเพืÉอป้องกนั TVOCs ออกสู่บรรยากาศ โดยจะตอ้งมีการสํารอง 
(spare) หน่วยบาํบดัทีÉพร้อมใชง้านทนัทีเพืÉอสลบัเปลีÉยนได ้หรือออกแบบให้ระบบบาํบดัสามารถใชง้าน
ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ โดย TVOCs ทีÉปล่อยออกจะตอ้งนอ้ยกวา่ 300 ppm และหากหน่วยการผลิตนัÊนมี
องคป์ระกอบเช่นสารเบนซีน และบิวทาไดอีน กาํหนดให้ตอ้งตรวจวดัสารเบนซีนและบิวทาไดอีน ตอ้ง
นอ้ยกว่า 1 ppm ตลอดระยะเวลาการดาํเนินกิจกรรม หรือสาร VOCs อืÉนๆ ให้เป็นไปตามมาตรฐานของ
สารประเภทนัÊนๆ ผูร้ับเหมาตอ้งจดัหาเครืÉองมือตรวจวดั ชนิดพกพา (Portable Gas Detector) ทีÉผ่านการ
สอบเทียบ ดาํเนินการตรวจวดัทุก 2 ชัÉวโมง หรือน้อยกว่า ตามความเหมาะสมของแต่ละโรงงาน ให้
ระยะห่างจากปลาย probe อุปกรณ์ตรวจวดักบัจุดตรวจวดั ไม่เกิน 1 cm หากพบค่าเกินเกณฑ์ทีÉกาํหนด
ต้องหยุดการระบายและปรับปรุงอุปกรณ์บาํบัดทันที ทาํการบันทึกค่าลงใน “แบบฟอร์มบันทึกค่า 
VOCs” ทีÉกาํหนดและพร้อมใหท้างโรงงานตรวจสอบไดต้ลอดเวลา 

4.3) ในระหว่างช่วงต่อกะของผูร้ับเหมา ห้ามมีกิจกรรมสําหรับการเปิดอุปกรณ์ เช่น Heat 

exchanger หรือในกรณีทีÉมีการเปิดคา้งไวจ้ะตอ้งปิดคลุมใหเ้รียบร้อยก่อน 

4.4) สาํหรับระบบท่อทีÉจดัทาํขึÊนไวใ้ชง้านชัÉวคราว จะตอ้งดาํเนินการทาํ Leak test ก่อนการ
ใช้งาน  และกรณีทีÉสารเคมี  ของเหลว  หรือไอระเหยทีÉ วิÉงผ่านระบบท่อมีองค์ประกอบของสาร
ไฮโดรคาร์บอน ตอ้งดาํเนินการตรวจวดั TVOCs ตามขอ้ต่อ หนา้แปลน หรือระบบวาลว์ เวน้แต่จะมีการ
ปิดคลุมอุปกรณ์เหล่านีÊจนมัÉนใจไดว้า่ไม่มีการระบายหรือรัÉวไหลออกมา 

4.5) อุปกรณ์ทีÉถูกถอดและนาํมาวางทีÉลาน Clean เพืÉอรอลา้งทาํความสะอาด ตอ้งทาํการปิด
คลุมให้มิดชิดดว้ยผา้ใบแบบหนา หรือผา้ Canvas เพืÉอป้องกนักลิÉนรบกวน ทัÊงนีÊ ให้ปิดคลุมตัÊงแต่ขัÊนตอน
การขนยา้ยจากหนา้งาน 
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4.6) ตอ้งมีมาตรการควบคุมกลิÉนทีÉเกิดจากกิจกรรมลา้งทาํความสะอาด มิให้ส่งผลกระทบ
ต่อบริเวณขา้งเคียงในพืÊนทีÉทาํงานโดยเด็ดขาด โดยตอ้งดาํเนินการปิดลอ้มลาน Clean โดยใชผ้า้ใบแบบ
หนาทีÉมีสภาพสมบูรณ์ (ห้ามใชผ้า้ใบทีÉทาํจากวสัดุสานซึÉงอาจไม่สามารถทนแรงดนันํÊ าได)้ โดยความสูง
ของการใชผ้า้ใบปิดคลุมตอ้งไม่นอ้ยกว่า 5 เมตร และภายในพืÊนทีÉลาน Clean ให้ทาํฉากกัÊนย่อยพร้อมทัÊง
ติดตัÊง หวัฉีดนํÊาละอองฝอย (Sprinkle) สาํหรับฉีดนาํยาสลายกลิÉนโดยรอบ โดยเดินท่อตลอดแนวดา้นบน
ของผา้ใบ และกาํหนดระยะห่างระหว่างหัวหัวฉีดนํÊ าละอองฝอย Sprinkle แต่ละหัวตอ้งไม่เกิน 1 เมตร 
และการฉีดพ่นกระจายตอ้งเป็นในลกัษณะนํÊ าฝอย (Mist) ทัÊงนีÊ จะตอ้งมีการทดสอบร่วมกบัหน่วยงาน 
SHE Area ก่อนเริÉมงาน และตอ้งเปิดใชง้านตลอด 24 ชัÉวโมง ขณะทีÉมีกิจกรรม 

4.7) ตอ้งเตรียมความพร้อมและดูแลระบบ Sprinkle ให้พร้อมใช้งานเสมอ เช่น การดูแล
ระบบท่อเพืÉอลดการอุดตนั การเตรียมภาชนะผสมนํÊายาสลายกลิÉนอย่างเพียงพอ หรือระบบปัËมและไฟฟ้า
ใหเ้ดินไดอ้ยา่งต่อเนืÉอง เป็นตน้ 

4.8) ก่อนส่งมอบให้บริษทัผูร้ับเหมานําอุปกรณ์ เครืÉองมือไปซ่อมบาํรุงภายนอกหรือใน
พืÊนทีÉของบริษทัผูร้ับเหมานัÊนๆตอ้งมัÉนใจไดว้า่มีการทาํความสะอาดอุปกรณ์ทีÉจะทาํการซ่อมบาํรุง ภายใน
พืÊนทีÉของโรงงานอย่างเหมาะสม เช่น การลา้งดว้ยนํÊ า (Water Flushing) การใช้นํÊ าความดนัสูงทาํความ
สะอาด (High Pressure Water Jetting) การลา้งทาํความสะอาดโดยใชส้ารเคมี (Chemical Cleaning) การ
ใชไ้อนํÊาในการทาํความสะอาด (Steam Purge) เป็นตน้ 

4.9) ทาํการปิดคลุมอุปกรณ์ทีÉจะส่งออกภายนอกเพืÉอซ่อมบาํรุงอย่างมิดชิดดว้ยผา้ใบอย่าง
หนา หรือผา้ Canvas หรือการ Wrapping เพืÉอป้องกนักลิÉนรบกวน และตอ้งมัÉนใจว่าไดด้าํเนินการ Drain 

สารเคมีหรือของเหลวทีÉคา้งในอุปกรณ์ทัÊงหมดแลว้ เพืÉอป้องกนัการหกรัÉวไหลระหวา่งการเดินทาง 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 52 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ตวัอยา่ง การปิดคลุมอุปกรณ์เพืÉอป้องกนัปัญหากลิÉนรบกวน 

                    5. กิจกรรมทีÉก่อใหเ้กิดฝุ่ น 

5.1) ผูร้ับเหมามีหนา้ทีÉรับผิดชอบในการกาํหนดมาตรการควบคุมเพืÉอป้องกนัฝุ่ นทีÉเกิดจากการ
ทาํงานไม่ให้ออกไปนอกพืÊนทีÉการทาํงาน กระทบต่อการทาํงานของผูร้ับเหมาเจา้อืÉน รวมถึงพนักงาน 
โรงงานขา้งเคียง และชุมชน เช่นงานการพ่นทาํความสะอาดผิวโลหะ เช่น Vessel Column Tank เป็นตน้ 
จะตอ้งทาํการปิดกัÊนบริเวณโดยรอบดว้ยฉากผา้ใบ หรือพลาสติกหรือวสัดุอืÉนๆ ทีÉเหมาะสม พร้อมทัÊง
ติดตัÊงเครืÉองกกัเก็บฝุ่ น (Dust Collector) และวสัดุทีÉใชส้าํหรับพ่น จะตอ้งใช ้Copper slag หรือ steel grit 

5.2) การทาํงานทีÉเกีÉยวกับฉนวน (Insulation) จะตอ้งทาํการปิดกัÊนบริเวณโดยรอบด้วยฉาก
ผา้ใบหรือพลาสติกหรือวสัดุอืÉนๆ ทีÉเหมาะสม พร้อมทัÊงระบุบุคลากรในการเก็บกวาดเศษฉนวนขณะ
ปฏิบตัิงาน 

6. มาตรการจดัการ/ควบคุมการหกรัÉวไหล spill 

6.1) การรัÉวไหลนับรวมถึงของเหลวทีÉเป็นนํÊ าเสีย สารไฮโดรคาร์บอน สารเคมี และสาร
ปนเปืÊ อนใดๆ ทีÉหกลน้ รัÉวไหลจากอุปกรณ์หรือกิจกรรมทีÉดาํเนินการอยู่ลงบนพืÊนคอนกรีต พืÊนดิน หิน
เกลด็ รางระบายนํÊา และ Bund Area เป็นตน้ 

6.2) กิจกรรม/อุปกรณ์/ภาชนะบรรจุของเหลวอืÉนใด ทีÉมีความเสีÉยงต่อการหกลน้รัÉวไหล ตอ้ง
จดัหาภาชนะรองรับ ทีÉมีความแข็งแรงมีลกัษณะเป็นขอบสูง ความสูงจากพืÊนถาดถึงขอบสูงไม่ตํÉากว่า 10 

ซม. และความจุของ Bund ตอ้งไม่นอ้ยกวา่ 110% ของปริมาณนํÊามนัทีÉบรรจุไดสู้งสุดของเครืÉองจกัร หา้ม
ใช้ผา้ใบปูรองแทนภาชนะรองรับ เวน้แต่อุปกรณ์ดังกล่าวมีขนาดใหญ่มากเกินทีÉจะจัดหาภาชนะมา
รองรับได ้สามารถใชผ้า้ใบอย่างหนาปูรองทดแทนภาชนะรองรับ พร้อมทัÊงจดัทาํคนักัÊนทีÉแข็งแรง เพืÉอ
สร้างเป็น Bund ชัÉวคราว (Temporary Bund) ทาํการทดสอบการรัÉวซึมด้วยนํÊ า (Leak Test) ก่อนการใช้
งานโดยผา่นการตรวจสอบร่วมกบัหน่วยงาน SHE Area หากไม่เป็นไปตามเกณฑต์อ้งสามารถดาํเนินการ
แกไ้ขโดยทนัทีไม่มีกรณียกเวน้ 

6.3) เครืÉองจกัรทีÉตอ้งใช้นํÊ ามนั ตอ้งมีถาดรองนํÊ ามนัแบบ Single bund เป็นอย่างน้อย (ไม่รวม 
Primary protection ทีÉมาพร้อมกบัเครืÉองจกัร) โดยกาํหนดขอ้เสนอแนะของถาดรองนํÊามนัขัÊนตํÉา ดงันีÊ  
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 53 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 เครืÉองจกัรตอ้งถูกวางอยูภ่ายในถาดวางเครืÉองจกัร โดยตอ้งไม่มีส่วนใดส่วนหนึÉงออก
นอกถาดรองเครืÉองจกัร รวมถึงลอ้ของเครืÉองจกัรดว้ย 

 ปริมาตรของถาดรองเครืÉองจกัรตอ้งไม่นอ้ยกวา่ řřŘ% ของปริมาณนํÊามนัทีÉบรรจุได้
สูงสุดของเครืÉองจกัร 

 วสัดุทีÉนาํมาใชท้าํตอ้งเป็น โลหะ ทีÉมีความแขง็แรง ไม่รัÉวซึม ผกุร่อน 

 ระยะห่างจากตวัเครืÉองจกัรถึงขอบถาดห่างขา้งละไม่นอ้ยกวา่ řŘ ซม. 
 ความสูงจากพืÊนถาดถึงขอบสูงไม่ตํÉา řŘ ซม 

 มีหูจบัอยา่งนอ้ย Ś ขา้ง 

 มีผา้ใบปิดคลุมเครืÉองจกัรขณะฝนตก 

 

     6.4) ในกรณีทีÉ เกิดการหกรัÉวไหลออกภายนอกภาชนะรองรับหรือถาดรอง ให้ผู ้รับเหมา
ดาํเนินการระงบัเหตุและแกไ้ขปัญหาโดยทนัที เช่น การ Stop leak การปิดกัÊนรางระบายนํÊ าดว้ยกระสอบ
ทราย  การดูดซับด้วยแผ่นวสัดุดูดซับ และแจ้งทางโรงงาน เพืÉอเขา้ประเมินความเสีÉยงทีÉอาจส่งผลต่อ
สิÉงแวดลอ้ม พร้อมรายงาน Incident และสอบสวนหาสาเหตุ มาตรการป้องกนัไม่ให้เกิดเหตุการณ์ซํÊ าขึÊน
อีก และดาํเนินการแกไ้ขปรับปรุงให้อยู่ในสภาพเดิม และรับผิดชอบค่าใชจ้่ายทีÉเกิดขึÊน เช่น ค่าใชจ้่ายใน
การกาํจดั หินกรวด ดิน ขีÊ เลืÉอย ทรายและวสัดุอืÉนๆ ค่าทาํความสะอาดรางระบายนํÊา เป็นตน้ 

   Ş.ŝ) ผูร้ับเหมาปฏิบตัิงานสุ่มเสีÉยงทีÉสารเคมีหกรัÉวไหลลงรางระบายนํÊ า ให้ผูร้ับเหมาจดัเตรียม
กระสอบทราย เพืÉอกัÊนสารเคมีหกรัÉวไหล แผน่วสัดูดูดซบัสารเคมี 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 54 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
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ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

   Ş.Ş) การจดัการ/ควบคุมการหกรัÉวไหล ขณะเปิดอุปกรณ์ต่างๆ เช่น การถอดวาล์ว การถอดหน้า
แปลน ออกจากแนวท่อ ถอดฝา Cover ออกจากอุปกรณ์ต่างๆ เช่น Heat exchanger เป็นตน้ รวมถึงงานใส่
และถอด Blind ก่อนเริÉมงานให้จดัหาภาชนะรองรับสารเคมีทีÉอาจมีตกคา้งอยู่ภายในอุปกรณ์นัÊนๆ โดย
ภาชนะดงักล่าว ตอ้งมีลกัษณะแขง็แรง ทนทาน ดงันีÊ  

  ř) ใช้ถงัพลาสติก/ถงัเหล็กขนาด ŚŘŘ ลิตร หรือขนาดทีÉเหมาะสมกบัพืÊนทีÉ หรือเหมาะกบั
ปริมาณสารเคมีทีÉคาดว่ามีตกคา้งอยู่ เป็นภาชนะรองรับโดยมีกรวยหรือผา้ใบทาํเป็นรางหรือท่อรองรับ
สารเคมีจากอุปกรณ์นัÊน ๆ ต่อลงถงัทีÉเตรียมไว ้และใหป้ิดคลุมภาชนะดงักล่าวใหม้ิดชิด หรือต่อลง SUMP 

ใกลเ้คียง (ตอ้งขออนุญาตหน่วยงาน Operation ก่อนทุกครัÊ ง) กรณีทีÉต่อลง SUMP ผูร้ับเหมาตอ้งจดัหา
ตะแกรง (Mesh) ติดตัÊงทีÉ SUMP เพืÉอกรองเศษวสัดุดว้ยทุกครัÊ งทีÉมีการ drain สารเคมีลง SUMP 

  Ś) ใชถ้าดพลาสติกหรือถาดเหล็ก ขนาดทีÉเหมาะสมกบัพืÊนทีÉหนา้งาน เป็นภาชนะรองรับในกรณี
ทีÉจุดถอดอยู่ในระดบัตํÉา ไม่สามารถตัÊงถงัรองรับได ้และให้ถ่ายสารเคมีในถาดใส่ลงในถงัทีÉเตรียมไว ้
และปิดคลุมใหม้ิดชิด 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 55 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

ตวัอยา่ง การจดัการ/ควบคุมการหกรัÉวไหล ขณะเปิดอุปกรณ์ต่างๆ 

                    7. มาตรการดา้นการจดัการของเสีย: (Waste Management) 

   7.1) จุดรวบรวมของเสีย (Waste Storage Area) ผูร้ับเหมาต้องเป็นผูด้าํเนินการรวบรวม 
และนาํของเสียทีÉบรรจุในภาชนะจดัเก็บมาไวใ้นจุดทีÉโรงงานกาํหนดไว ้ทัÊงของเสียขยะทัÉวไปทีÉเกิดจาก 
office ชัÉวคราว และของเสียอนัตรายทีÉเกิดจากพืÊนทีÉการทาํงานในกระบวนการผลิต 

 

ตวัอยา่งแผนผงัแสดงพืÊนทีÉรวบรวมกากของเสียของโรงงาน 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 56 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

   ş.Ś) แนวปฏิบตัิเกีÉยวกบัของเสียทีÉเกิดขึÊน (เช่น การจดัเก็บทุกวนั ถุงใสทีÉมองเห็นดา้นใน
และติด ฉลากของเสีย (Waste Label)) 

1) การรวบรวม คดัแยก และการจดัเก็บของเสียทีÉเกิดขึÊนในแต่ละวนัให้ผูร้ับเหมารวบรวม 
คดัแยกของเสียใส่ภาชนะหรือถุงใสแลว้ปิดหรือมดัให้แน่นติด Sticker และกรอกขอ้มูล
รายละเอียดใหค้รบถว้น 

2) รวบรวมและขนส่งมาจดัเก็บยงัจุดทีÉกาํหนดไว ้(ตาม Plot plan ของแต่ละโรงงาน) และ
ทิÊงหรือจัดเก็บในช่องทีÉได้กาํหนดไวอ้ย่างเคร่งครัด ห้ามวางของเสียไวด้้านนอกพืÊนทีÉ
จดัเก็บรวบรวมของเสีย (Waste Storage Area) โดยเด็ดขาด 

3) ให้ดาํเนินการสะสางขยะของเสียภายในทุกวนัก่อนเลิกงาน โดยไม่อนุญาตให้ทิÊงขยะ
ของเสียคา้งคืนภายในพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน 

4) สามารถรับ ฉลากของเสีย (Waste Label) ไดท้ีÉหน่วยงาน SHE Area 

5) กากของเสียทีÉ Unload ออกจากอุปกรณ์เป็นปริมาณมาก ทีÉตอ้งบรรจุภาชนะ และหาพืÊนทีÉ
จดัเก็บจาํเพาะและตอ้งเก็บไวเ้ป็นเวลานานก่อนการส่งกาํจดัเช่น Catalyst เป็นตน้ ตอ้งแจง้
ขอ้มูลกากของเสีย โดยกรอกแบบฟอร์มตามทีÉ SHE Area กาํหนดทุกครัÊ งเพืÉอเตรียมการ
เรืÉองการขออนุญาตนาํออกนอกโรงงาน (สก.2) หรือขอขยายเวลาการจดัเก็บ (สก.1) 

6) ของเสียจากสาํนกังาน หรือ Office ชัÉวคราว ใหม้ีการทิÊงลงภาชนะบรรจุทีÉทางโรงงานจดั
ไวใ้ห ้โดยใหม้ีการแยกประเภทการทิÊงใหถู้กตอ้ง 

7) ห้ามผูร้ับเหมานาํของเสียทีÉเป็นขยะทัÉวไป หรือของเสียอนัตรายออกนอกพืÊนทีÉโรงงาน
โดยเด็ดขาด  

8) ห้ามนาํของเสียทีÉเกิดขึÊนจากการปฏิบตัิงานไปทิÊงรวมกบัถงัขยะทัÉวไปของเทศบาลโดย
เด็ดขาด 

9) ของเสียขยะติดเชืÊอ เช่นหน้ากากอนามยั ชุดตรวจ ATK ให้ทิÊงลงถงัขยะติดเชืÊอ ณ จุดทีÉ
ทางโรงงานกาํหนดอยา่งเคร่งครัด 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 57 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ของเสียจาํพวกดิน เศษปูน เศษคอนกรีต ทีÉเกิดจากการทาํงาน   ทางผูร้ับเหมาตอ้งมีการ
จดัเตรียมเอกสาร หลกัฐาน ทีÉทางหน่วยงาน SHE Area แจง้ และมีหนา้ทีÉในการยืÉนขออนุญาตนาํออก
นอกโรงงานต่อหน่วยงานทอ้งถิÉนในพืÊนทีÉทีÉ เช่นเทศบาล สํานกังานนิคมอุตสาหกรรม และมีหนา้ทีÉใน
การติดต่อประสานงานจนไดร้ับใบอนุญาต และนาํออกนอกโรงงาน และส่งรายงานสรุปปริมาณทีÉนาํ
ออก ใหก้บัเทศบาล สาํนกังานนิคมอุตสาหกรรม และ SHE Area 

  ş.ś) แนวปฏิบตัิสาํหรับการจดัการ Insulation 

   1) กาํหนด KPI สาํหรับ Insulation สภาพดีทีÉตอ้งการใชซ้ํÊา เช่นไม่นอ้ยกวา่ 50% เป็นตน้ 

   2) กรณี งานรืÊอ/ถอด Insulation ออกจากอุปกรณ์ต่างๆ 

2.1 ระบุใน Work Permit ใหช้ดัเจนวา่เป็นงาน “รืÊอ/ถอด Insulation”  

2.2 เมืÉอรืÊอ/ถอด Insulation ออกมาแลว้ ใหด้าํเนินการตรวจสอบคดัแยก Insulation ทีÉ
สามารถใช้ซํÊ าได้ (Reusable) และ  Insulation ทีÉไม่สามารถใช้ซํÊ าได้ (Non-
reusable) ออกจากกัน แล้วห่อหุ้ม/บรรจุลงในถุงพลาสติกใส เพืÉอป้องกัน
ความชืÊน และชัÉงนํÊาหนกั Insulation ทัÊง 2 ประเภท  

2.3 เมืÉอดาํเนินการคดัแยกเรียบร้อยแลว้ให้ติดต่อรับสติกเกอร์ และแบบฟอร์ม “แบบ
บนัทึกนํÊาหนกั Insulation” ทีÉ SHE Area โดยกาํหนดให ้

 สติกเกอร์สีเหลือง  ให้ระบุรายละเอียดต่างๆและนํÊ าหนักแต่ละถุงให้
ครบถว้น และติดทีÉถุง Insulation ทีÉไม่สามารถใชซ้ํÊา (Non-reusable) เมืÉอ
ติดสติกเกอร์สีเหลืองแลว้ ห้ามวางไวห้น้างาน ให้นําไปทิÊงทนัทีทีÉจุด
รวบรวม Waste ทีÉบริษทัฯกาํหนด  

 สติกเกอร์สีเขียว  ให้ระบุรายละเอียดต่างๆและนํÊ าหนักแต่ละถุงให้
ครบถว้น และติดทีÉถุง Insulation ทีÉสามารถใชซ้ํÊ าได ้(Reusable) เมืÉอติด
สติกเกอร์สีเขียวแลว้ ใหน้าํไปจดัเก็บทีÉจุดรวบรวม Insulation ทีÉสามารถ
ใชซ้ํÊาได ้ทีÉบริษทัฯกาํหนด เพืÉอป้องกนันํÊาและการฟุ้งกระจาย  
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 58 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

 

 

 

ตวัอยา่งรูปแบบสติกเกอร์สาํหรับใชช้ีÊบ่งกากของเสีย 

                           2.4 เมืÉอดาํเนินการชัÉงนํÊ าหนัก และติดสติกเกอร์เรียบร้อยแลว้ ให้บนัทึกนํÊ าหนักของ                    
Insulation ลงในแบบฟอร์ม “แบบบนัทึกนํÊ าหนกั Insulation” และส่งแบบฟอร์มทีÉ
บนัทึกขอ้มูลครบถว้นแลว้ทีÉ SHE Area 

ś) กรณีงานประกอบ Insulation กลบัเขา้อุปกรณ์ต่างๆ 

    ś.ř ระบุใน Work Permit ใหช้ดัเจนวา่เป็นงาน “ประกอบ Insulation กลบัเขา้อุปกรณ์” 

    ś.Ś ใชแ้บบฟอร์ม “แบบบนัทึกนํÊ าหนกั Insulation” ฉบบัเดิมทีÉบนัทึกนํÊ าหนกั Insulation 

ทีÉทาํการรืÊอ/ถอด ในขอ้ 3.1 

    3.3 นํา  Insulation ทีÉ ติดสติกเกอร์เขียวกลับไปประกอบใช้งาน  สําหรับกรณีทีÉพบ 
Insulation ประเภท Reusable นีÊ ไม่สามารถนํากลบัไปใช้งานได้ อันเนืÉองจากการ
จดัเก็บไม่มีประสิทธิภาพ ให้ทาํชัÉงนํÊ าหนกัและบนัทึกนํÊ าหนกัลงในแบบฟอร์มฯ ติด
สติกเกอร์สีเหลืองทีÉถุงซํÊา แลว้นาํไปยงัจุดรวบรวม Waste ทีÉบริษทัฯกาํหนด 

    3.4 เมืÉอดําเนินการบันทึกนํÊ าหนักของ Insulation ลงในแบบฟอร์มฯ แล้ว ให้นําส่ง
แบบฟอร์มฯทีÉ SHE Area 

4) การทาํงานทีÉเกีÉยวกับฉนวน (Insulation) ในกรณีทีÉยงัเก็บฉนวนไวเ้พืÉอใช้งานต้องให้
บรรจุในถุงขาวขุ่นหรือภาชนะทีÉเหมาะสมป้องกนัการฟุ้งกระจายพร้อมติดป้ายสติกเกอร์สติกเกอร์สีเขียว 
และจดัทาํสถานทีÉจดัเก็บทีÉป้องกนัฝนสาดเขา้และกาํหนดผูร้ับผิดชอบดูแลชดัเจน 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 59 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

 

 

 

 

 

 

ตวัอยา่ง การจดัเก็บ Insulation ทีÉเหมาะสม ใหจ้ดัเก็บทีÉ จุดรวบรวม Insulation ทีÉสามารถใชซ้ํÊา
(Reuse ได)้ ทีÉบริษทัฯกาํหนด 

ş.Ŝ) แนวปฏิบตัิในการขนถ่ายนาํของเสียออกนอกโรงงาน เพืÉอส่งบาํบดั/กาํจดั 

1. กากของเสียทุกชนิดผูค้วบคุมงานตอ้งแจง้แผน และปริมาณการก่อกาํเนิดกากของ
เสีย ล่วงหนา้ก่อน Turnaround/Shutdown อย่างนอ้ย 90 วนั เพืÉอใชเ้ป็นแนวทางการบริหาร
จดัการ และกรณีเป็นกากของเสียชนิดใหม่จกัไดข้ออนุญาตกบัหน่วยราชการต่อไป 

2. ผูค้วบคุมงานตอ้งแจง้กาํหนดการทีÉผูข้นส่งจะมารับกากของเสียตามแผนงานนัÊนแก่
หน่วยงาน SHE Area ล่วงหนา้ อยา่งนอ้ย 3 วนั หากงานดงักล่าว scope งานค่าใชจ้่ายในการ
กาํจดัเป็นของผูร้ับเหมา 

3. ตอ้งมีกระบวนการตรวจสอบก่อนขนกากของเสียออกจากบริษทัดงันีÊ  

    3.1 การขนส่ง  Non Hazardous Waste และ  Hazardous Waste ทุกครัÊ งจะต้องมี
ใบกาํกบัการขนส่ง (Waste Manifest) พร้อมทัÊงถูกตรวจสอบ และลงนามกาํกบัการขนส่ง
โดยผูท้ีÉไดร้ับมอบหมายให้ดาํเนินการ โดยทางผูค้วบคุมงานตอ้งแจง้ทุกครัÊ งทีÉมีการนาํรถ
ขนส่งเขา้มาในพืÊนทีÉโรงงาน ทุกเทีÉยวการขนส่ง ต่อหน่วยงาน SHE Area 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 60 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

  3.2 ชนิดของกากของเสียในรถขนส่งตรงตามชืÉอกากของเสียทีÉระบุในใบกาํกบัการ
ขนส่ง ความเรียบร้อยของการบรรทุกมีการปิดคุมมิดชิดไม่มีการหกรัÉวไหล ไม่มีกลิÉนเหม็น
รบกวน 

4. Non-Hazardous waste ประเภท Scrap waste ต้องมีการซืÊ อขายหรือส่งกําจัดกับ
บริษทัทีÉไดข้ออนุญาตไวก้บักรมโรงงานฯเท่านัÊน 

7.5) การดาํเนินการทาํความสะอาดหลงัเลิกงาน (Housekeeping) 

       ผูค้วบคุมงานดูแล ตรวจสอบและควบคุมให้ผูร้ับเหมามีการทาํ House Keeping รวมถึงกาํชับ
ไม่ให้ทิÊงขยะมูลฝอยต่างๆลงพืÊนทีÉสาธารณะ บริเวณดา้นหนา้โรงงาน ดา้นนอกโรงงาน (ในการเช่าพืÊนทีÉ
นอกโรงงาน เป็นทีÉพกั ทีÉจอดรถ หรือ Office ชัÉวคราว)  

 5.2.4 เงืÉอนไขการดาํเนินการดา้นความมัÉนคงและภาวะฉุกเฉิน 

      1. Emergency Response Plan 

  1.1) ระดบัภาวะฉุกเฉิน Emergency Levels 

ภาวะฉุกเฉินระดบัทีÉ ř : เป็นภาวะฉุกเฉินจากเหตุการณ์ทีÉไม่รุนแรง ไม่ส่งผลกระทบต่อ
โรงงานหรือชุมชนใกลเ้คียง สามารถควบคุมเหตุการณ์ไดโ้ดยพนกังานทีÉอยู่ในกะของพืÊนทีÉโดยใช้
บุคลากร ทรัพยากรและอุปกรณ์ทีÉมีอยูใ่นพืÊนทีÉของโรงงาน 

ภาวะฉุกเฉินระดบัทีÉ 2 : เป็นภาวะฉุกเฉินจากเหตุการณ์ทีÉมีความรุนแรง อาจส่งผลกระทบ
ต่อโรงงานหรือชุมชนใกลเ้คียง ตอ้งการการสนับสนุนดา้นสรรพกาํลงัและอุปกรณ์การระงบัเหตุ 
เพิÉมเติมจากภายในบริษทัฯ  หรือตอ้งการการช่วยเหลือจาก Emergency Duty Team / Plant ERT ซึÉ ง
มีพนักงานระดบับริหารเป็นผูอ้าํนวยการควบคุมเหตุฉุกเฉิน และมีทีมสนับสนุนการประสานงาน
ดา้นต่าง ๆ ทีÉจาํเป็นเขา้มาช่วยเหลือ และอาจมีการขอความช่วยเหลือจากกลุ่มช่วยเหลือกรณีเหตุ
ฉุกเฉิน 

ภาวะฉุกเฉินระดบัทีÉ ś : เป็นภาวะฉุกเฉินจากเหตุการณ์ทีÉมีความรุนแรงมากส่งผลกระทบ
ต่อโรงงานขา้งเคียงและชุมชน การควบคุมเหตุฉุกเฉินตอ้งใชท้รัพยากรเพิÉมเป็นจาํนวนมากทัÊงจาก
ภายในบริษทัและทรัพยากรจากหน่วยงานภายนอก เช่น EMAG หน่วยดบัเพลิงเทศบาลเมืองมาบตา
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 61 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

พุด หน่วยงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยัของจงัหวดั ซึÉ งจะประกาศภาวะฉุกเฉินเขา้สู่แผน
ระดบั ř ของจงัหวดัต่อไป   

1.2) กรณีเกิดสถานการณ์ฉุกเฉินขึÊนในพืÊนทีÉ (Emergency Situation) 

       หากเกิดเหตุฉุกเฉินขึÊนในพืÊนทีÉโรงงานจะมีสัญญาณแจง้เหตุฉุกเฉินดงัขึÊนเพืÉอให้ทุก
คนอพยพออกจากพืÊนทีÉไปยงัจุดปลอดภยัหรือไปทีÉจุดรวมพล (Assembly Point) ดงัมีรายละเอียด
ขัÊนตอนการปฏิบตัิดงันีÊ  

การปฏิบตัิตนเมืÉอเกิดภาวะฉุกเฉิน 

 หยดุการปฏิบตัิงานทีÉทาํทุกงาน  
 ปิดสวิทซ์อุปกรณ์ไฟฟ้า และเครืÉองจกัรทนัที หรือตดัเชืÊอเพลิงทีÉแหล่งจ่าย เช่น ปิด
วาลว์หวัถงัแก็ส สาํหรับงานตดัแก็วทุกจุด 

 ผูป้ฏิบตัิงานอพยพจากพืÊนทีÉในทิศทางขวางทิศทางลมไปยงัจุดรวมพล โดยการ
ควบคุมดูแลของหวัหนา้งานหรือเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัของบริษทัผูร้ับเหมา 

 หัวหน้างานหรือเจา้หน้าทีÉความปลอดภยัของบริษทัผูร้ับเหมา จะตอ้งนับจาํนวน
คนและตรวจสอบรายชืÉอเสร็จแลว้ใหแ้จง้ผล ต่อ ผูค้วบคุม ณ จุดรวมพล Assembly 

Controller ทราบทนัที 

 ห้ามกลบัเขา้เขตพืÊนทีÉจนกว่าเหตุฉุกเฉินสามารถควบคุมไดแ้ละเขา้สู่สภาวะปกติ 
โดยฟังประกาศและฟังเสียงสัญญาณเขา้สู่ภาวะปกติจากบริษทัฯ 

 บริเวณพืÊนทีÉทีÉเกิดความเสียหายจาํเป็นตอ้งคงสภาพไว ้เพืÉอรอการตรวจสอบ ห้าม
บุคคลอืÉนทีÉไม่เกีÉยวขอ้งเขา้ไปพืÊนทีÉดงักล่าว 

 กรณีเกิดเหตุฉุกเฉินใหป้ฏิบตัิตามคาํแนะนาํของผูค้วบคุมงาน GC  

Noted: พืÊนทีÉโรงงานจะมีการทดสอบเสียงสัญญาณฉุกเฉินเป็นประจาํทุกสัปดาห์ ในวนัพุธเวลา 
řř:śŘ น. 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 62 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

2. การบริหารงานดา้นความมัÉนคงปลอดภยั (Security Management) 

    2.1) วตัถุประสงค ์

 แนวทางการบริหารงานดา้นความมัÉนคงปลอดภยั เพืÉอให้มัÉนใจว่าบุคคลากร ยานพาหนะ 
และวสัดุสิÉงของต่างๆทีÉเกีÉยวขอ้งไดม้ีการควบคุมดูแลเพืÉอให้เกิดความปลอดภยัทัÊงต่อชีวิตและทรัพยส์ิน 
ตลอดจนความเรียบร้อยของพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน 

Note: อา้งอิงแนวทางการบริหารงานดา้นความมัÉนคงตามเอกสารมาตรฐานการรักษาความปลอดภยั 
PTTGC GROUP P-(Q-SH-CM)-002 

  2.2) กฎระเบียบรักษาความปลอดภยัทัÉวไป 

การผ่านเขา้ในพืÊนทีÉควบคุมหรือพืÊนทีÉหวงห้ามของบุคคล ยานพาหนะ และสิÉงของ จะตอ้ง 
ไดร้ับการอนุญาตอย่างถูกตอ้ง เมืÉอมาถึงทีÉประตูทางเขา้/หรือจุดทางออกสู่ภายนอกจะตอ้งหยุด ให้ รปภ.
ตรวจบตัรผ่านบุคคล สติกเกอร์ยานพาหนะ หรือเอกสารกาํกบัการอนุญาตนาํเขา้/หรือ นาํออกสิÉงของ 
การเขา้ถึงพืÊนทีÉของบุคคลอาจควบคุมดว้ยระบบ Manual Control (รปภ.) หรือ ระบบ Electronic Access 

Control ตามสิทธิÍ การเขา้ถึงพืÊนทีÉทีÉจาํเป็นต่อการปฏิบตัิงาน 

    Control area   

 หยดุรถ  ลดกระจก และแสดงบตัรผา่นทุกครัÊ ง ทีÉผา่นเขา้จุดตรวจ 

 หยดุรถ และเปิดทา้ยรถใหร้ปภ. ตรวจคน้ทีÉจุดผา่นออกนอกพืÊนทีÉควบคุม 

 ติดบตัรประจาํตวัแสดงใหเ้ห็นตลอดเวลาเมืÉออยูใ่นพืÊนทีÉ 
 ยานพาหนะทีÉตอ้งการผา่นเขา้พืÊนทีÉจะตอ้งติดสติËกเกอร์ 

 ผูม้าติดต่อทีÉจะเขา้ในพืÊนทีÉบริษทั ตอ้งติดต่อขอรับบตัรผา่นจากเจา้หนา้ทีÉ รปภ.  
 ผูม้าติดต่อทีÉจะเขา้ในเขตหวงหา้ม ตอ้งมีเจา้หนา้ทีÉของบริษทัดูแลอยูต่ลอดเวลา 

 มีสิÉงของนาํเขา้ให้ติดต่อรปภ. เพืÉอเขียน ใบสําแดงสิÉงของนาํเขา้ ( Material Entry 

Declaration, MED) ยกเวน้สิÉงของบางรายการ เช่น เสืÊอผา้, กระเป๋ามือถือ, เครืÉองมือ
ประจาํรถ, อุปกรณ์กีฬา, อาหาร, สิÉงของรางวลั, โทรศพัทม์ือถือ, และกลอ้งถ่ายรูป  
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ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 มีสิÉงของนาํออก จะตอ้งเขียนใบนาํของออก ( Material Gate Pass, MGP) 
 ใหค้วามร่วมมือในการตรวจยานพาหนะหากมีการร้องขอจากเจา้หนา้ทีÉ รปภ. 
 มาตรการรักษาความปลอดภยัจะมีการปรับตามระดบัของภยัคุกคาม 

Restricted Items 

 อุปกรณ์ไฟฟ้าทุกชนิด วิทยุสืÉอสาร กลอ้งถ่ายรูป ตอ้งได้รับตรวจสภาพและติด
สติËกเกอร์ก่อนเขา้พืÊนทีÉปฏิบตัิงาน 

 สําหรับกลอ้งถ่ายรูปจะตอ้งดาํเนินการขออนุญาตจาก Plant Operation และ Pass 

บตัร Competency Card รวมถึงการเปิด Work Permit ก่อนการใชง้านทุกครัÊ ง 

 รายการอุปกรณ์ เครืÉองมือต่างๆ ตอ้งไดร้ับตรวจสภาพและติดสติËกเกอร์ก่อนเขา้
พืÊนทีÉปฏิบตัิงานเช่นกนั ตามรายการในเอกสาร มาตรฐานการรักษาความปลอดภยั 
PTTGC GROUP P-(Q-SH-CM)-002 

 หา้มนาํบุหรีÉ  ไมข้ีดไฟ ไฟแช็ค วตัถุระเบิด โทรศพัทม์ือถือ ยาเสพติด เครืÉองดืÉมมึน
เมาหรือเครืÉองดืÉมทีÉมีส่วนผสมของแอลกอฮอล ์เขา้พืÊนทีÉโดยเด็ดขาด รวมถึงกญัชา 
กญัชง ใบกระท่อม 

 ห้ามนาํอาวุธ วตัถุระเบิดเขา้มาในพืÊนทีÉ (ยกเวน้ เจา้หนา้ทีÉของทางราชการทีÉปฏิบตัิ
หนา้ทีÉเท่านัÊน) 

 บุคคล สิÉงของ และยานพาหนะจะตอ้งไดร้ับการตรวจก่อนเขา้ออกพืÊนทีÉ 
 บุคคลตอ้งติดบตัรแสดงตนและยานพาหนะตอ้งติดสติËกเกอร์ก่อนเขา้เขตพืÊนทีÉ
ควบคุมและพืÊนทีÉหวงหา้ม 

 บุคคลทีÉมีอาการมึนเมาของฤทธิÍ แอลกอฮอลห์รือยาเสพติด รวมถึงกญัชา กญัชง ใบ
กระท่อม  จะไม่ไดร้ับอนุญาตใหเ้ขา้พืÊนทีÉปฏิบตัิงาน 

5.3 การจัดการผู้รับเหมาระหว่างปฏิบัติงาน (Execution Phase) 
หลงัจากทีÉผูร้ับเหมาผ่านการคดัเลือก /Bidding ขัÊนตอนถดัไป ผูร้ับเหมาจะตอ้งเตรียมงานและ

ดาํเนินงานตาม บทบาทหนา้ทีÉ ความรับผิดชอบ และ ขัÊนตอนการปฏิบตัิใน Execution phase โดยจะมีการ
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ประเมินของการดาํเนินงานผูร้ับเหมาทีÉเขา้มาปฏิบตัิงานรายเดือน และส่งผลต่อการประเมิน ในการ
คดัเลือกผูร้ับเหมาในครัÊ งถดัไป ดงัต่อไปนีÊ  

1.หนา้ทีÉและความรับผิดชอบ 

1.1) GC Job owner 

 สืÉอสารเงืÉอนไขการบริหารความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มผูร้ับเหมาฉบบันีÊ
ใหผู้ร้ับเหมาทราบ 

 ควบคุมการปฏิบตัิ และติดตามผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ ของผูร้ับเหมาใน
ภาคสนาม (Contractor Performance Monitoring) ระหวา่งปฏิบตัิงาน 

 พบปะพูดคุยเรืÉ องความปลอดภัยและรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะของพนักงาน
ผูร้ับเหมาอยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 1 ครัÊ ง 

 สังเกตพฤติกรรมความปลอดภยัฯ (Safety Walk and Observation, SWO) กิจกรรมงาน
ของผูร้ับเหมาอยา่งนอ้ยเดือนละ ř ครัÊ ง 

 กรณีมีความผิดใบแดงใหเ้ชิญ Site manager Sup. Permit holder Safety contractorประชุม
หารือ กาํหนดมาตรการป้องกนั Quick win และแกไ้ข ส่งแบบฟอร์มใบเตือน ส่งขอ้มูล
ให ้หน่วยงาน SHE 

1.2) GC Area owner 

 ส่งตวัแทนเขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) 
 ควบคุมการปฏิบตัิ และติดตามผลการดาํเนินงานดา้นความปลอดภยัฯ ของผูร้ับเหมาใน
ภาคสนาม (Contractor Performance Monitoring) ระหวา่งปฏิบตัิงาน 

 สังเกตพฤติกรรมความปลอดภยัฯ (Safety Walk and Observation, SWO) กิจกรรมงาน
ของผูร้ับเหมาอยา่งนอ้ยเดือนละ 1 ครัÊ ง 

 กรณีมีความผิดใบแดงใหเ้ชิญ ผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งออกนอกพืÊนทีÉ 
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1.3) SHE area 

 ให้คาํปรึกษาดา้นความปลอดภยัฯ ตามเงืÉอนไขการบริหารความปลอดภยั อาชีวอนามยั
และสิÉงแวดลอ้มผูร้ับเหมาฉบบันีÊ  

 ตรวจติดตามและประเมินผลการดาํเนินงานด้านความปลอดภัยฯ ของผูร้ับเหมาใน
ภาคสนามการตรวจสอบประเมินรายเดือน โดย SHE Audit Team 

 รวบรวมข้อมูลจาการตรวจประเ มิน  คิดคะแนน  และจัดทํา SSHE performance 

ประจาํเดือน 

 เป็นประธานการประชุม Small group ร่วมกับเจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัผูร้ับเหมา และ 
Permit holder ประจาํสัปดาห์ 

 เป็นเลขานุการฯ  คณะกรรมการความปลอดภัยผู ้บริหารผู ้รับเหมา  ( CESC) และ
คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC)และส่งผลรายงานประจาํเดือน 

 จดักิจกรรมส่งเสริมความปลอดภยัและ Recognition ผูร้ับเหมา 
 กรณีมีความผิดใบแดงให้เขา้ร่วมพิจารณาให้ความเห็น และประเมินผลประจาํเดือนส่ง
ขอ้มูลให ้CSC & CESC  

ř.Ŝ) คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) 

 กํากับดูแล (Governance) ประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน (Execution) ด้าน SHE ของ
ผูร้ับเหมา 

 ติดตามตัวชีÊ วดัผลการดําเนินงานด้าน SHE และให้คา แนะนําในการปรับปรุงผลการ
ดาํเนินงานดา้น SHE 

 ตรวจสอบสภาพการทาํงานดา้น SHE ในภาคสนาม 

1.5) คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) 

 ตรวจติดตามผลกาดาํเนินงานดา้น SHE ของผูร้ับเหมา (SHE Performance Monitoring) 
 ใหค้าํแนะนาํเพืÉอพฒันาปรับปรุงผลการดาํเนินงานดา้น SHE ของผูร้ับเหมา 
 ตรวจสอบสภาพการทาํงานดา้น SHE ในภาคสนาม 
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 ประเมินผลการดําเนินงานของผู ้รับเหมา  เพืÉอพิจารณารางวัลประกาศเกียรติคุณ
(Recognition and Reward) 

1.6) All Contractors 

 ตอ้งทาํงานภายใตส้ภาวะทีÉควบคุมไดแ้ละดาํเนินการอย่างปลอดภยั รวมทัÊงตอ้งเขา้ใจกฎ
และระเบียบขอ้บงัคบัดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มตามทีÉได้รับการ
ฝึกอบรมและสืÉอสาร 

 ตอ้งรับรู้ถึงอนัตรายต่างๆ ในสภาพแวดลอ้มการทาํงาน ตอ้งดาํเนินการทนัทีหรือแจ้งให้
ผูบ้งัคบับญัชาทราบ หากพบการกระทาํทีÉไม่ปลอดภยั/สภาพทีÉไม่ปลอดภยั 

 ตอ้งไดร้ับการฝึกอบรมและสามารถทาํงานไดอ้ยา่งถูกตอ้ง รวมทัÊงตอ้งปฏิบตัิตามกฎหมาย
และระเบียบขอ้บงัคบัของบริษทัก่อนเริÉมทาํงาน 

 ตอ้งทาํงานอย่างเคร่งครัดภายใตก้ฎและระเบียบด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มตามทีÉกาํหนดไวใ้นสัญญา และเพืÉอให้มัÉนใจว่าผูร้ับเหมาทุกคนไดร้ับการ
อบรมก่อนเริÉ มงาน  หากมีข้อสงสัย เ กีÉ ยวกับความปลอดภัย  ให้ขอคําปรึกษาจาก
ผูบ้งัคบับญัชาก่อนดาํเนินการต่อไป 

 ต้องเข้าใจและปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับของ GCข้อกาํหนดด้านความ
ปลอดภยัฯ อยา่งเคร่งครัด ตลอดเวลา เช่น ระบบใบอนุญาตทาํงาน 

 ตอ้งใหค้วามร่วมมือเป็นอย่างดีและมีส่วนร่วมในกิจกรรมดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั 
และสิÉงแวดลอ้ม เช่น การประชุม การฝึกอบรม หรือกิจกรรม SHE อืÉนๆ ทีÉบริษทัจดัรวมถึง
การสนับสนุนวฒันธรรมความปลอดภยั (B-CAREs) และนโยบาย QSHE เพืÉอให้บรรลุ
เป้าหมาย ของ GC 

1.7) Supervisor ผูร้ับเหมา 

 สนบัสนุนและดาํเนินการตามพนัธะสัญญาดา้นความปลอดภยัฯ และขอ้คาดหวงัดา้นความ
ปลอดภยัฯ สาํหรับหวัหนา้งานของบริษทัผูร้ับเหมา 

 ควบคุมใหม้ีการปฏิบตัิตามกฎระเบียบ ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯ อยา่งเคร่งครัด 
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 ดาํเนินการตรวจติดตามความปลอดภยัฯ ในภาคสนามอยา่งสมํÉาเสมอ 

 เขา้ร่วมประชุม Small group ประจาํสัปดาห์  
 พบปะพูดคุยเรืÉ องความปลอดภัยและรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะของพนักงาน
ผูร้ับเหมาทุกวนั 

 ให้ความร่วมมือและเขา้ร่วมกิจกรรมส่งเสริมความปลอดภยัฯ เพืÉอสนับสนุนวฒันธรรม
ความปลอดภยั (B-CAREs) และเป้าหมายดา้นความปลอดภยัฯ 

 ควบคุมกาํกับ ดูแลผูร้ับเหมาช่วงทุกบริษทั ให้สอดคลอ้งตามขอ้กาํหนดในขัÊนตอนการ
ดาํเนินงานฉบบันีÊ  

 ควบคุมกาํกบั ดูแลผูร้ับเหมาช่วงทุกบริษทั ให้สอดคลอ้งตามแนวปฏิบตัิเพืÉอให้การทาํงาน
มีความปลอดภยั 

 ควบคุมกาํกับ ดูแลผูร้ับเหมาช่วงทุกบริษทั ให้สืÉอสาร/มอบหมายงานให้มีประสิทธิผล 
Toolbox talk & Effective toolbox talk 

 เขา้ร่วมสอบสวนอุบตัิเหตุ เหตุการณ์เกือบเกิดอุบตัิเหตุ (Near miss) และเหตุการณ์ผิดปกติ
และดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ข เพืÉอป้องกนัการเกิดเหตุซํÊา 

ř.Š) หวัหนา้งาน Permit holder และเจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัผูร้ับเหมา 

 เขา้ร่วมประชุม Small group ประจาํสัปดาห์  
 จดัทาํ Quick win action นาํเสนอในทีÉประชุม Small group และทาํการสืÉอสารกบักับดูแล 
ตาม Action ทีÉไดน้าํเสนอ 

 ควบคุมกาํกบั ดูแลผูร้ับเหมาช่วงทุกบริษทั ให้สอดคลอ้งตามแนวปฏิบตัิเพืÉอให้การทาํงาน
มีความปลอดภยั 

 ลงไปกาํกบัดูแลผูใ้ตบ้งัคบับญัชาทัÊงทีÉเป็นพนักงานและผูร้ับเหมาทีÉหน้างาน (Supervision 

Onsite) เพืÉอป้องกนัไม่ใหเ้กิดอุบตัิเหตุ    
 ก่อนเขา้ พืÊนทีÉการปฏิบตัิงานตรวจสอบความถูกตอ้ง ของใบอนุญาตทาํงาน 

 จดัเตรียม อุปกรณ์ เครืÉองมือ ตามขอ้กาํหนด ใน Work permit และ JSEA 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 68 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 ตรวจสอบความพร้อมของ ทีมงาน เช่น สุขภาพ การแต่งกาย อุปกรณ์ PPE 

 Safety talk (รวมทัÊง บริษทั) สืÉอสารข่าวสารทัÉวไป นโยบายบริษทั ขอ้คาดหวงั Lesson learn 

รวมไปถึงสืÉอสารความหมาย B-CAREs / ขัÊนตอนปฏิบตัิ เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉิน 

 Effective Tools box talk (แยกเป็น ทีมย่อย / Talk ทีÉหน้างาน) อธิบาย เป้าหมายของงาน
สอบถามขัÊนตอนการทาํงาน อนัตราย และวิธีการป้องกนั ตาม Work permit JSEA WI กบั
ทีมงาน สอบถามประเด็น Near miss การกระทาํ และสภาพการณ์ ทีÉไม่ปลอดภยั ทีÉเกิดขึÊน
เมืÉอวาน  

 ตรวจสอบ การขึÊนทะเบียน Skill ตามลกัษณะงาน 

 ตรวจสอบอุปกรณ์ เครืÉองมือ สติกเกอร์ ยงัไม่หมดอายกุารใชง้าน และมีสภาพทีÉดีไม่ชาํรุด 

 ระหวา่งปฏิบตัิงานกาํกบัควบคุมดูแลการทาํงานใหเ้ป็นไปตามใบอนุญาตการทาํงาน JSEA 

WI 

 ทวนสอบถามความเขา้ใจของทีมงานเป็นระยะๆ และ จดัทาํ 5 ส  
 ปิดประเด็น  การกระทํา  และสภาพการณ์  ทีÉไม่ปลอดภัย  ทีÉพบเจอ บันทึกลง  Daily 

Inspection     

 ตรวจสอบความเรียบร้อย ให้พืÊนทีÉการทาํงานปลอดภยั ก่อนหยุดงาน และจดัทาํ 5 ส สรุป
รายงานใน Daily Inspection     

1.9) ผูบ้ริหารผูร้ับเหมา 

 จัดสรรทรัพยากรอย่างเพียงพอ เพืÉอบริหารจัดการความปลอดภัยฯ ผูร้ับเหมาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 สนบัสนุนและดาํเนินการตามพนัธะสัญญาดา้นความปลอดภยัฯ และขอ้คาดหวงัดา้นความ
ปลอดภยัฯ สาํหรับผูบ้ริหารของบริษทัผูร้ับเหมา 

 เขา้ร่วมประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) 
 พบปะพูดคุยเรืÉ องความปลอดภัยและรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะของพนักงาน
ผูร้ับเหมาอยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ ř ครัÊ ง 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 69 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 บริหารจัดการผู ้รับเหมาช่วงทุกบริษัท ให้สอดคล้องตามข้อกาหนดในขัÊนตอนการ
ดาํเนินงานฉบบันีÊ  

1.10) Site manager หรือผูท้ีÉไดร้ับมอบหมาย 

 จดัทาํรายงาน Self-Evaluation ตามหวัขอ้การประเมิน ประจาํเดือน 

 เขา้ร่วมการประชุม Contractor Safety Committee ประจาํเดือน 

 จัดทํา Action plan ตามข้อเสนอแนะ และทําการสืÉอสารกับกับดูแล ตาม Action ทีÉได้
นาํเสนอ 

 กาํกับดูแล Supervisor หัวหน้างาน Permit holder และเจ้าหน้าทีÉความปลอดภยัผูร้ับเหมา 
และผูป้ฏิบตัิงานใหด้าํเนินงานตามหนา้ทีÉ และความพรับผิดชอบ 

2.ขัÊนตอนการดาํเนินงาน 

    2.1) Develop Contractor Site Supervision for Supervisor/Foreman/safety 

  ขัÊนตอนการดาํเนินงานนีÊจดัทาํเพืÉอ ยกระดบัความรู้ความสามารถของหวัหนา้งาน เจา้หนา้ทีÉ
ความปลอดภยัผูร้ับเหมา ใหท้ีมงานผูร้ับเหมาทาํงานปลอดภยัดว้ยตวัเอง โดยใหผู้ร้ับเหมาวางแผนเตรียมงาน 
วางแผนเตรียมงาน สืÉอสารอย่างมีประสิทธิผล รวมไปถึงกาํกับดูแลทีมงานอย่างใกลช้ิด ทาํ งานได้อย่าง
ปลอดภยั ไม่มีพฤติกรรมไม่ปลอดภยั โดยใช ้Tool kit แนวปฏิบตัิ 2 เรืÉอง ดงันีÊ  

 แนวปฏิบตัิเพืÉอใหก้ารทาํงานมีความปลอดภยั 

 ก่อนวนัทาํงาน 

1. หัวหน้างาน วางแผนการทํางาน เขียน Work permit เตรียมเครืÉ องมือ เบิกอุปกรณ์ 
วางแผนกาํลงัพล เอกสาร ตรวจสอบความพร้อมตามแผนงาน 

2. หัวหน้างาน พิจารณา Work permit ร่วมกบั GC Job owner ให้มีความถูกตอ้งครบถ้วน
ตามแผนงาน และลงนาม 

ś. หวัหนา้งาน submit Work permit  ล่วงหนา้ 1 วนั กบั Area owner 

 วนัทาํงาน 
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ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 70 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
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ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

4. หัวหนา้งาน ดาํเนินการ Toolbox talk รวมกนั (ทัÊง Site / Team /บริษทั) และ ตรวจสอบ
ความพร้อมต่างๆของทีมงาน 

5. หัวหนา้งาน รับฟังคาํชีÊแจง Pre-caution จาก Area owner หากติดขดัให้พูดคุยทนัที และ
ลงนามรับทราบ และพาทีมงานเขา้พืÊนทีÉ 
6. หวัหนา้งาน ทาํ Effective toolbox talk ทีÉ หนา้งาน จุดทีÉปฏิบตัิงาน 

 ระหวา่งทาํงาน 

7. หัวหน้างานกาํกับควบคุมดูแลการทาํงานของทีมงาน ให้เป็นไปตามใบอนุญาตการ
ทาํงาน JSEA WI 

8. หัวหนา้งานทวนสอบความเขา้ใจจาก Effective toolbox talk ของทีมงานเป็นระยะๆและ
จดัทาํ 5 ส 

9. หวัหนา้งานแกไ้ข การกระทาํและสภาพการณ์ทีÉไม่ปลอดภยั ทีÉพบเจอ 

10. หัวหนา้งานตรวจสอบความเรียบร้อย ให้พืÊนทีÉการทาํงานปลอดภยั ก่อนหยุดงาน และ
จดัทาํ 5 ส ก่อนปิด work permit 

 แนวปฏิบตัิการสืÉอสาร/มอบหมายงานใหม้ีประสิทธิผล 

 Toolbox talk รวมกนั (ทัÊง Site / Team /บริษทั) 
1.  สืÉ อความข่าวสารทัÉวไป  นโยบายบริษัท  ข้อคาดหวัง  Lesson learn สิÉ งทีÉได้เ รียนรู้ 
ความหมาย B-CAREs / ขัÊนตอนปฏิบตัิ เมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉิน ฯลฯ 

2. ตรวจสุขภาพของลูกทีม เช่น ไม่เมา ไม่ป่วย ไม่ง่วง สภาพจิตใจดี 

3. ตรวจสอบอุปกรณ์ PPE ของทีมงานให้ครบถว้นและสภาพพร้อมใช้งานกบัความเสียง
ของงาน 

Ŝ. ตรวจสอบ Skill ต่างๆของทีมงาน ทีÉจะเขา้ทาํงานตามแผน 

5. ตรวจสอบ สติËกเกอร์ สภาพของ อุปกรณ์เครืÉองมือ ใหถู้กตอ้งปลอดภยั 

 Effective toolbox talks ทีÉ หนา้งาน จุดทีÉปฏิบตัิงาน 

6. อธิบาย วา่จะทาํงานอะไร เช่น เป้าหมาย ความคาดหวงั ของงานนัÊนๆ 

7. ถามลูกทีมวา่จะทาํงานนัÊนไดอ้ยา่งไร มีขัÊนตอน วิธีการและเครืÉองมืออะไรบา้ง 
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ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

8. อะไรคืออันตรายทีÉอาจเกิดขึÊนระหว่างทาํงาน ในแต่ละขัÊนตอน เราจะมีวิธีป้องกัน
อนัตรายไดอ้ยา่งไรบา้งตาม Work permit, JSEA, WI 

9. ขัÊนตอนไหนทีÉคิดวา่น่าจะเกิดอนัตรายรุนแรงทีÉสุด และคืออะไร 

10. ถามประเด็น Near miss การกระทาํ และสภาพการณ์ ทีÉไม่ปลอดภยั ทีÉเกิดขึÊนเมืÉอวาน 
ใหท้ีมงานแต่ละคนเล่า 
11.ทราบวิธีการปฏิบตัิเมืÉอเกิดเหตุฉุกเฉิน ทราบเงืÉอนไขทีÉจะตอ้งหยดุงาน 

12. อธิบายเสริมหากตกหล่น สรุปขัÊนตอนการทาํงานและโอกาสทีÉจะเกิดอุบตัิเหตุ เนน้ย ํÊา 
Lifesaving rule & Pre-task planning checkpoint 

13.  บอกว่าจะคอยช่วยเหลือหากมีปัญหาทุกเมืÉอ  ให้หยุดงานทันทีทีÉไม่ปลอดภัย/
สภาพแวดลอ้มเปลีÉยนแปลง/ไม่มัÉนใจ ติดต่อคุณทนัที 

14. ขอใหดู้แล ห่วงใย ในความปลอดภยัซึÉงกนัและกนัในทีมงานดว้ย 

      2. 2)  Strengthen CSC & CESC for Communicate SSHE Performance with Enhance Ownership, 

Partnership 

 ขัÊนตอนการดําเนินงานนีÊ จัดทําเพืÉอ เพิÉมความแข็งแรงของ คณะกรรมการความปลอดภัยผูบ้ริหาร
ผูร้ับเหมา (CESC) และ คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) โดยการมีส่วนร่วมของ GC Job 

owner  Area owner และ SHE Area ตรวจติดตามผลการดําเนินงานด้าน SHE ของผู ้รับเหมา (SHE 

Performance Monitoring) ให้คาํแนะนาํเพืÉอพฒันาปรับปรุงผลการดาํเนินงานด้าน SHE ของผูร้ับเหมา 
รวมไปถึงการสืÉ อสารตัÊ งแต่ระดับ Shop floor ถึงระดับ Top management  การตรวจติดตามผลการ
ดาํเนินงานดา้น SHE ของผูร้ับเหมา (SHE Performance Monitoring) มีขัÊนตอน ดงันีÊ  

  1) GC Area Owner Job owner และ SHE area ตรวจความปลอดภยั และปิดประเด็นแก้ไข
ให้เรียบร้อย ตาม SWO Approach โดยให้ Permit holder รับทราบและแกไ้ข ก่อนเริÉมงาน
ใหม่ หากพบประเด็นทีÉไม่ปลอดภยัขัÊนรุนแรง (ใบแดง) ให้ดาํเนินตาม Rule & regulation 

ของ GC 

 ประเด็นทีÉไม่ปลอดภยัขัÊนรุนแรง (ใบแดง) 
1. Personal Protective Equipment (PPE) 
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2. Permit to Work System 

3. Life Saving Rule 

 

4. General (แอลกอฮอล ์อาวุธ ทะเลาะวิวาท) 
5. Photography control/Drone 

6. Entering in H2S Area 

7. Pre-task planning checkpoint for high risk work 

 2) GC Area Owner Job owner บนัทึกการตรวจความปลอดภยั บน Safety Now ระบุขอ้มูล 
ชืÉอบริษทั และรายละเอียดตาม SWO Approach 

  SWO Approach ขัÊนตอนการเขา้ไปพูดคุยชมเชยประเด็นทีÉปลอดภยัอย่างเป็นธรรมชาติ 
และการแกไ้ขพฤติกรรมเสีÉยงอยา่งสร้างสรรค ์มีดงันีÊ  

   2.1 เขา้ไปสังเกต ณ พืÊนทีÉปฏิบตัิงาน พร้อมระบุรายละเอียด 

   2.2 เขา้ไปพูดคุย ทกัทายสร้างความสัมพนัธ์ทีÉดี 

       - แนะนาํตวั ถามชืÉอ บริษทั สิÉงทีÉกาํลงัทาํ 

  2.3 ชมเชยอย่างจริงใจ กบัสภาพการทาํงาน และสภาพการณ์ทีÉปลอดภยั อย่างเฉพาะเจาะจง 
และบอกเหตุผลทาํไมถึงมีความสาํคญั 

 2.4 สอบถามแสดงความห่วงใย กบัสภาพการทาํงาน และสภาพการณ์ทีÉไม่ปลอดภยั กระตุน้
เชิงบวกใหผู้ป้ฏิบตัิงานคิดเองวา่อะไรคือสิÉงไม่ปลอดภยั และทาํอยา่งไรถึงจะปลอดภยั 

   จะเกิดอะไรขึÊนถา้หาก....... 
   เหตุผลทีÉทาํเนืÉองจากอะไรบา้ง............... 
   ผมสามารถช่วยใหง้านพีÉ.....ใหม้ีความปลอดภยัขึÊนไดอ้ยา่งไร 

2.5 ใหค้าํมัÉนสัญญาร่วมกนั วา่ต่อไปจะทาํงานอยา่งปลอดภยั 

2.6 สอบถามขอ้ร้องเรียนขอ้เสนอแนะ มีอะไรใหผ้มช่วยใหง้านราบรืÉนขึÊนมัÊย 
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2.7 กล่าวขอบคุณ เฉพาะเจาะจง ทีÉเห็นความสาํคญัดา้นความปลอดภยั และเหตุผลทีÉเราตอ้ง
ทาํ อยา่งจริงใจ 

  

3) SHE area จัดทํา  SSHE daily report และรวบรวมข้อมูล  Safety Now เพืÉอทําการคิด
คะแนน SHE Performance Monitoring โดยมีรายละเอียดดงันีÊ  

 Supervisory skill compliance 

Step Detail ผลการปฏิบตัิ รายละเอียดขอ้มูล 

ก่อนวนัทาํงาน 

ř.หวัหนา้งาน วางแผนการทาํงาน เขียน Work permit  เตรียมเครืÉองมือ เบิกอุปกรณ์ 
วางแผนกาํลงัพล เอกสาร ตรวจสอบความพร้อมตามแผนงาน 

  

Ś.หัวหน้างาน พิจารณา Work permit ร่วมกับ GC Job owner  ให้มีความถูกต้อง
ครบถว้นตามแผนงาน และลงนาม 

  

ś.หวัหนา้งาน submit Work permit  ล่วงหนา้ 1 วนั กบั Area owner   

วนัทาํงาน 

Ŝ.หัวหน้างาน ดาํเนินการ Toolbox talk รวมกัน (ทัÊง Site / Team /บริษทั) และ 
ตรวจสอบความพร้อมต่างๆของทีมงาน 

  

5.หัวหน้างาน รับฟังคาํชีÊ แจง Pre-caution จาก Area owner  หากติดขดัให้พูดคุย
ทนัที และลงนามรับทราบ และพาทีมงานเขา้พืÊนทีÉ 

  

Ş.หวัหนา้งาน ทาํ Effective toolbox talk ทีÉ หนา้งาน จุดทีÉปฏิบตัิงาน   

ระหวา่งทาํงาน 

ş.หัวหนา้งานกาํกบัควบคุมดูแลการทาํงานของทีมงาน ให้เป็นไปตามใบอนุญาต
การทาํงาน JSEA WI 

  

Š.หวัหนา้งานทวนสอบถามความเขา้ใจจาก Effective toolbox talk ของทีมงานเป็น
ระยะๆ และจดัทาํ 5 ส 

  

š.หวัหนา้งานแกไ้ข การกระทาํและสภาพการณ์ทีÉไม่ปลอดภยั ทีÉพบเจอ   
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řŘ.หัวหน้างานตรวจสอบความเรียบร้อย ให้พืÊนทีÉการทาํงานปลอดภยั ก่อนหยุด
งาน และจดัทาํ 5 ส  ก่อนปิด work permit 

  

 

 Permit to work system compliance 

No. Topic ผลการปฏิบัติ 
1 WP No.  ระบุเลขทีÉ  work permit 

2 Work Detail  ระบุรายละเอียดงานทีÉทาํ 
3 Company  ระบุชืÉอบริษทั 

4 Job Owner  ระบุหน่วยงาน Job owner 

5 Location  ระบุพืÊนทีÉการทาํงาน 

6 Complete form  ตรวจความถูกตอ้ง ความสมบูรณ์ และการกรอกรายละเอียดในใบอนุญาตการ
ทาํงาน 

7 Communication  มีการสืÉอสารขอ้มูล ในใบอนุญาตการทาํงาน และ JSEA ใหก้บัทีมงาน 

8 Understand work  ทีมงานทุกคนเขา้ใจรายละเอียดงาน อนัตราย และ วิธีป้องกนั 

9 LOTO  ตรวจสอบความถูกตอ้งของระบบ LOTO รวมไปถึงตวจสอบทีÉ Primary isolation 

point / Substation 

10 JSEA  ตรวจสอบความถูกตอ้งตรงกบังานทีÉทาํ และมีการปฏิบตัิตามครบทุกหวัขอ้ 

11 Safety  requirement  มีการเตียมและปฏิบตัิตาม Safety  requirement ทีÉระบุในใบอนุญาต 

12 Prepare condition  ตรวจสอบสภาพกระบวนการผลิต ทีÉระบุในใบอนุญาต และพืÊนทีÉหนา้งาน
ปลอดภยั 

13 Gas test  ตรวจวดัก๊าซตามทีÉระบุในใบอนุญาต 

14 Competency/Skill ตรวจสอบทกัษะความสามารถใน Competency card ใหส้อดคลอ้งกบังานทีÉทาํ 
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 Personal Safety compliance 

No. Topic ผลการปฏิบัติ 
1 WP No.  ระบุเลขทีÉ  work permit 

2 Work Detail  ระบุรายละเอียดงานทีÉทาํ 
3 Company  ระบุชืÉอบริษทั 

4 Job Owner  ระบุหน่วยงาน Job owner 

5 Location  ระบุพืÊนทีÉการทาํงาน 

6 Tool &Equipment  ตรวจสอบสภาพความพร้อมใช ้สติกเกอร์ของเครืÉองมืออุปกรณ์ทีÉใชท้าํงาน 

7 PPE  ตรวจสอบสภาพความพร้อมใช ้PPE ทีÉระบุในใบอนุญาต และ JSEA 

8 Safety talk  มีการสืÉอสารขอ้มูล ในใบอนุญาตการทาํงาน และ JSEA ใหก้บัทีมงาน 

9 Understand risk   ทีมงานทุกคนเขา้ใจรายละเอียดงาน อนัตราย และ วิธีป้องกนั 

10 Sup. skill  หวัหนา้งานกาํกบัดูแลความปลอดภยัไดเ้ป็นอยา่งดี 

11 Safe act  พฤติกรรมไม่ปลอดภยัทีÉพบเจอ 

12 Safe condition  สภาพไม่ปลอดภยัทีÉพบเจอ 

13 ŝส  ตรวจสอบความเป็นระเบียเรียบร้อยทีÉหนา้งาน 
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 ตารางคิดคะแนน SHE Performance 

No. Topic Score Data source 

1 Personal Injury -50 Incident/Safety Now 

2 Near miss case -20 Incident/Safety Now 

3 Unsafe act -5  SWO/Safety Now 

4 Unsafe condition -5 SWO/Safety Now 

5 Break Lifesaving rule & Pre-task planning checkpoint -20 SWO/Safety Now SHE team 

Audit 

6 Break Rule & regulation & Thai law  SWO/Safety Now 

SHE team Audit Major (ใบแดง) -20 

Minor -5 

7 Process Safety Incident tier 1,2,3a,3b -50 Incident/Safety Now 

8 Envi Incident (Internal Complaints & Any Spill) -50 Incident/Safety Now 

9 Security Incident (Property loss etc.) -50 Incident/Safety Now 

10 Supervisory skill &safety skill compliant -5 SWO/Safety Now 

SHE team Audit 

11 Withdraw Permit holder & Safety technician   -20 SHE team Audit 

12 Occupational health compliance/ COVID-19 

 Minor 

-20 

-5 

SWO/Safety Now 

SHE team Audit 

13 Safety system non-compliance -5 SHE team Audit 

14 Permit to work system non-compliance -5 SHE team Audit 

15 Personal Safety non-compliance -5 SHE team Audit 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 77 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

16 SSHE activity & B-CAREs เช่น เขา้ร่วมประชุม Quick 

win Action plan Daily Inspection man hour report etc. 
-10 SHE team Audit 

17 รายงาน Self  Evaluation  -10 Contractor Report 

 

 สรุปผลการดาํเนินงานแต่ละบริษทั 

 บริษทัทีÉไดค้ะแนน řŘŘ% จะไดม้ีสถานะสีเขียว  
 บริษทัทีÉไดค้ะแนน šŘ% ขึÊนไป จะไดม้ีสถานะสีเหลือง 

 บริษทัทีÉไดค้ะแนน ŠŘ% ขึÊนไป จะไดม้ีสถานะสีส้ม 

 บริษทัทีÉไดค้ะแนน ตํÉากวา่ ŠŘ%  จะไดม้ีสถานะสีแดง 

 Recognition & Reward 

ในรอบ ř เดือน บริษทัทีÉไดค้ะแนน řŘŘ% จะไดม้ีสถานะสีเขียวจะไดร้ับพิจารณารางวลั
ประกาศเกียรติคุณ(Recognition and Reward) จาก คณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา 
(CSC) 
4) SHE area ดาํเนินการ Feedback การตรวจความปลอดภัยในการประชุม Small group 

ประจาํสัปดาห์ ร่วมกบั Supervisor/ permit holder และ เจา้หนา้ทีÉความปลอดภยัผูร้ับเหมา 
เพืÉอให้แต่ละบริษทัจดัทาํ Quick win action ดาํเนินการแกไ้ขให้เสร็จ เพืÉอป้องกนัการเกิด
ความไม่ปลอดภยัซํÊา ในสัปดาห์ถดัไปของการปฏิบตัิงาน 

5) ผูร้ับเหมาแต่ละบริษทั ดาํเนินการประเมิน Self-evaluation ยกตวัอยา่ง ตามหวัขอ้ 

- Supervisory skill compliance 

- Permit to work system compliance 

- Personal Safety compliance 

เพืÉอนาํเสนอ ในทีÉประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC)และให้กาํกบัดูแล 
(Governance) ประสิทธิผลในการปฏิบตัิงาน (Execution) ติดตามตวัชีÊวดัผลการดาํเนินงาน
ดา้น SHE ไดด้ว้ยบริษทัผูร้ับเหมาเอง 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 78 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6) ดาํเนินการประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัผูร้ับเหมา (CSC) ตามหนังสือแต่งตัÊง
และบทบาทหนา้ทีÉ ทีÉไดร้ับมอบหมาย รวมไปถึงการตรวจความปลอดภยัภาคสนาม โดยทาํ
การสืÉอสาร SHE Performance Monitoring ให้กับ Site manager ผูร้ับเหมาทราบ และให้
จดัทาํแผนพฒันาปรับปรุงผลการดาํเนินงานด้าน SHE ของผูร้ับเหมา (Action plan) และ
รายงานการประเมิน Self-evaluation แต่ละบริษทั รายงานให้ทีÉประชุมทราบ เพืÉอป้องกนั
การเกิดความไม่ปลอดภัยซํÊ า  ในเดือนถัดไปของการปฏิบัติงาน  และ  รายงานให้
คณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) ทราบ โดยมีวาระการประชุมดงันีÊ  

Agenda 1 

 SHE and B-CAREs sharing  

Agenda 2 

 X-MN-XX Welcome and Introduction  

Agenda 3 

 Review the Minute of Meeting (MOM)   

Agenda 4 

 SSHE Performance 

 SWO (field inspection) 
 Self-evaluation & Action plan Improvement from contractor 

 Best practice from contractor 

Agenda 5 
 GC Sharing, New law, regulation, procedure, Improvement, Activity  

Agenda 6 

 Safety of the month 

 Round the table  
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 79 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

ş) ดาํเนินการประชุมคณะกรรมการความปลอดภยัผูบ้ริหารผูร้ับเหมา (CESC) ตามหนงัสือ
แต่งตัÊงและบทบาทหนา้ทีÉ ทีÉไดร้ับมอบหมาย รวมไปถึงการตรวจความปลอดภยัภาคสนาม 
โดยทําการสืÉ อสาร SHE Performance Monitoring ให้กับผู ้บริหารระดับสูง CEO/ MD  

ผูร้ับเหมาทราบ และใหก้าํกบัดูแล (Governance) ประสิทธิผลในการปฏิบตัิงาน (Execution) 
ติดตามตวัชีÊ วดัผลการดาํเนินงานด้าน SHE และทาํแผนปรับปรุงผลการดาํเนินงานด้าน 
SHE (Action plan) แต่ละบริษทั รายงานให้ทีÉประชุมทราบ เพืÉอป้องกันการเกิดความไม่
ปลอดภยัซํÊา โดยมีวาระการประชุมดงันีÊ  

Agenda 1 

 SHE and B-CAREs sharing  

Agenda 2 

 X-MN Welcome and Introduction  

Agenda 3 

 Review the Minute of Meeting (MOM)   

Agenda 4 

 SSHE Performance 

 Action plan Improvement from contractor 

 Best practice from contractor 

Agenda 5 
 GC Sharing, New law, regulation, procedure, Improvement, Activity  

Agenda 6 

 Round the table  

5.4 กระบวนการประเมินผลการปฏิบตัิงานผูร้ับเหมา (Contractor Evaluation) 

      1.บริษทั GC Group มีการประเมินผูร้ับเหมาทุกบริษทั ทีÉเขา้มาปฏิบตัิงานใน GC Group โดยมีความถีÉตาม
ระยะเวลาทีกาํหนด และ หลงัจากจบงานในแต่ละโครงการ 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 80 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

      2.การประเมินผล Post Vendor Evaluation ดา้น SHE จะแบ่งเกณฑก์ารประเมินออกเป็น 2 ส่วน ไดแ้ก่ 

              2.1) Leading Indicator ซึÉ งคะแนนดงักล่าว จะประเมินจากผลการการตรวจความปลอดภยั จากการ
ปฏิบตัิงานประจาํวนั โดยจะแบ่งออกเป็นหมวดหลกัๆ ดงันีÊ  

 การปฏิบตัิตามกฎหมายดา้นความปลอดภยั (SHE law and regulations) 
 ขอ้กาํหนดดา้นความปลอดภยัฯ ของ GC (SHE Requirement) 
 Management Commitment, Contractor Supervisor Quality, Culture and behavior 

2.2) Lagging Indicator ซีÉงคะแนนดงักล่าว จะประเมินจากความผิดพลาดจนนาํไปสู่ความเสียหาย 
โดย SHE Performance ทีÉจะถูกนาํมาประเมิน มีดา้นต่างๆ ครอบคลุมในทุกๆ มิติดา้น SHE ดงันีÊ  

 Safety Performance 

 Environmental performance  

 Process safety Event performance 

 Reportable Asset Damage performance 

 Significant security incidents performance 

2.3) โดยคะแนนจากทัÊง 2 มิติ ทัÊง Leading Indicator และ Lagging Indicator จะถูกนาํมาคาํนวณและ
ประเมินผลออกมาเป็น Post 

 Vendor Evaluation Rating score ด้าน SHE โดยสามารถประเมินผลออกมาเป็นตามช่วง
ระยะเวลาทีÉกาํหนด และ ประเมินผลออกมาหลงัจากทีÉจบโครงการ 

    ś.ผลการประเมิน จะถูกสรุปออกมาเป็นรายบริษทั แมว้่าบริษทันัÊนๆ จะทาํงานหลายโครงการ และ/หรือ 
หลายพืÊนทีÉ   เช่น ปี 2565 บริษทั ก. ทาํงานในพืÊนทีÉ A จาํนวน 3 โครงการ และ ทาํงานในพืÊนทีÉ B จาํนวน 5 

โครงการ เมืÉอสิÊนปี 2565 บริษทั ก. มีผลการประเมินเป็นระดบั Fair (2) ซึÉ งจากตวัอย่างนีÊ  จะเห็นว่าผลการ
ประเมินจะมีแค่ Rating score เดียวต่อบริษทั แมว้า่บริษทันีÊจะทาํงานหลายพืÊนทีÉ และหลายโครงการ เป็นตน้ 

    4. SHE Rating score จะแบ่งออกเป็น 4 ระดบั ไดแ้ก่ 

 Excellence (4)               ระดบั ดีเยีÉยม 

 Good (3)  ระดบั ดี 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 81 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 Fair (2)   ระดบั ปานกลาง 

 Poor (1)                ระดบั ตอ้งปรับปรุง 

    5.หากผลการประเมิน SHE Rating ออกมาเป็น ระดับ Fair (2) บริษัทผูร้ับเหมานัÊนๆ จะต้องทําการ
แผนการแกไ้ขป้องกนันาํเสนอต่อ GC group และ หากผลการประเมิน SHE Rating ออกมาเป็น ระดบั Poor 

(2) ทาง GC group จะออกเป็นเอกสาร Criticism ให้ผูร้ับเหมา โดยหากเป็นประเด็นร้ายแรง ทาง GC group 

อาจจะพิจารณาถอดรายชืÉอบริษทัผูร้ับเหมาดงักล่าวออกจาก Approve Vendor List (AVL) 

     6. คะแนนทีÉไดจ้าก SHE Rating Level จะนาํไปรวมกบัการประเมินใน Evaluation ดา้นอืÉนๆ เช่น   Quality 

evaluation, Delivery evaluation เป็นตน้ และ จะไดเ้ป็น Overall Rating score ซึÉ ง Overall rating score นีÊ  จะ
นําไปพิจารณาในการจดัแบ่ง Class ของเหมาในแต่ละบริษทั   ซึÉ งระดับ Class ของบริษทัจะมีผลต่อการ
พิจารณาใหเ้ขา้มารับจา้งงานใน GC group ต่อไปในอนาคต 
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 82 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

 

 

 

 

พืÊนทีÉ 
งาน 

 
ลาํดบั เกณฑก์ารประเมิน 

ระดับคะแนน 

1 2 3 4 

Leading Score 1 จากผลการประเมินจาก SSHE 

Monthly Performance monitoring  

(Legal Compliance/SSHE rule, 

regulation and policy, SHE …….) 

ตํÉากว่า şř% 71% - 80% 81% - 90% 91% - 100% 

คะแนนทีÉได ้    90 

Lagging 
2 Overall SSHE Performance 

1  

(70 คะแนน) 
2 

 (80 คะแนน) 
3  

(90 คะแนน) 
4  

(100 คะแนน) 
2.1 Safety Performance - Lost time accident = 1 

case 
- Restricted / Medical 

treatment cases >1 

- Restricted / 
Medical treatment 

cases = 1 

First = 1 case ไม่เกิดเลย 

2.2 Environmental Performance 
Recordable complain 

>1 

Other complain 

≥1 

Other complain < 

3 

No Recordable 

complain 

2.3 Process Safety Event (PSE) Tier 1 / Tier 2 > 1 case Tier 3A > 1 case Tier 3A = 1 case No PSE Case 

2.4 ทรัพยส์ินเสียหาย (สะสม) 
Recordable Asset Damage case 

(Accumulate Asset value > 1MB) 

Reportable Asset 

Damage case > 1 case 

Other case ≥3 

case 

Other case < 3 

Case 

No Reportable 

Asset Damage 

case 

คะแนนทีÉได ้ 70    

คะแนนรวม 160 

 

บทเฉพาะกาล :  

ในช่วงก่อนทีÉ Post vendor evaluation application ของ GC group จะเสร็จ และเริÉมใชง้าน    ทาง GC group 

จะทาํการประเมินผล Vendor evaluation ดา้น SHE ตามรายละเอียดดา้นล่าง  โดยมีรายละเอียด  ดงันีÊ   
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บริษทั พีทีที โกลบอล เคมิคอล 
จาํกดั (มหาชน) 

SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 83 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

1. ผูร้ับเหมาทีÉทาํงานตํÉากว่า 1 เดือน   จะถูกประเมินผล Post evaluation ดา้น SHE หลงัจากจบงาน โดย
หน่วยงาน SHE 

2. ผูร้ับเหมา ทีÉมีระยะเวลาทาํงานมากกว่า 1 เดือน จะถูกประเมินผล Post evaluation ดา้น SHE เดือนละ 1 
ครัÊ ง และ หลงัจากจบงาน   

3. ทาง GC group จะทาํการรวบรวมผลการประเมิน ของผูร้ับเหมาแต่ละบริษทั ในแต่พืÊนทีÉ และในแต่ละ
งาน   แลว้ทาํการคาํนวน และ สรุปออกมา เป็น SHE Rating 4 ระดบั โดยจะคาํนวนออกเป็น 1 Rating ต่อ 
1 บริษทั ในแต่ละเดือน ในแต่ละปี และ ในแต่ละโครงการหลงัจากงาน ไดแ้ก่ 

 Excellence (4)               ระดบั   ดีเยีÉยม 

 Good (3)  ระดบั   ดี 

 Fair (2)   ระดบั   ปานกลาง 

 Poor (1)                ระดบั   ตอ้งปรับปรุง 

4.หากผลการประเมิน SHE Rating ออกมาเป็น ระดบั Fair (2) บริษทัผูร้ับเหมานัÊนๆ จะตอ้งทาํการแผนการ
แกไ้ขป้องกนันาํเสนอต่อ GC group และ หากผลการประเมิน SHE Rating ออกมาเป็น ระดบั Poor (2) ทาง 
GC group จะออกเป็นเอกสาร Criticism ให้ผูร้ับเหมา โดยหากเป็นประเด็นร้ายแรง ทาง GC group อาจจะ
พิจารณาถอดรายชืÉอบริษทัผูร้ับเหมาดงักล่าวออกจาก Approve Vendor List (AVL) 

5. คะแนนทีÉไดจ้าก SHE Rating Level จะนาํไปรวมกบัการประเมินใน Evaluation ดา้นอืÉนๆ เช่น   Quality 

evaluation, Delivery evaluation เป็นตน้ และ จะไดเ้ป็น Overall Rating score ซึÉ ง Overall rating score นีÊ  จะ
นําไปพิจารณาในการจดัแบ่ง Class ของเหมาในแต่ละบริษทั   ซึÉ งระดับ Class ของบริษทั จะมีผลต่อการ
พิจารณาใหเ้ขา้มารับจา้งงานใน GC group ต่อไปในอนาคต 
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ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลบัใหใใ กับบคุคลอืน่โดยมิไดรับอนญุาต
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SG-(Q-TS)-015: คู่มือความปลอดภยัและ
สิÉงแวดลอ้ม 

 

ประกาศใชค้รัÊ งทีÉ 1 หนา้ 84 จาก ŠŜ  วนัทีÉมีผลบงัคบัใช:้ 23/12/2022 
เอกสารฉบับนี้เปนความลับ และกรรมสิทธิ์ทางกฎหมายเพื่อใชภายในกลุมบริษัท พีทีที โกลบอล เคมิคอล จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือเทานั้น หามเผยแพร ทำซ้ำ 

ดัดแปลง สงตอ ถายทอด เนื้อหาขอความลับใหกับบุคคลอื่นโดยมิไดรับอนุญาต 

6. ภาคผนวก 

6.1 คําจํากดัความ 

 GC                                             บริษทัพีทีที โกลบอล เคมิคอล จาํกดั (มหาชน) และบริษทั 
                                                                 ในเครือ 

         Contractor                        บริษทัผูร้ับเหมาทีÉผา่นกระบวนการจดัจา้งใหท้าํงานใน GC  

         Sub-Contractor                              บริษทัผูร้ับเหมาช่วง ซึÉงอยูภ่ายใตก้ารควบคุมดูแลของผูร้ับเหมา         
และตอ้งปฏิบตัิตามเงืÉอนไข ขอ้กาํหนดด้านความปลอดภัยฯ 
ของ GC เหมือนกบับริษทัผูร้ับเหมา 

        Approved Vendor List (AVL)      บริษทัคู่คา้ทีÉผา่นเกณฑก์ารประเมินคุณสมบตัิและไดร้ับ                  
อนุมตัิใหข้ึÊนทะเบียนเป็นบริษทัคู่คา้ใน GC 

6.2 ข้อมูลสนับสนุน 

- P-(Q-TS)-010 การบริหารความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสิÉงแวดลอ้มผูร้ับเหมา 
- P-(Q-TS)-024 การบริหารความปลอดภยัสาํหรับผูร้ับเหมา 

 
6.3 แผนการดําเนินงาน 
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Agenda“ ”

ทบทวน ทบทวน C iti l P dC iti l P dทบทวน ทบทวน Critical ProcedureCritical Procedure

ทบทวน ทบทวน “ SWO ”“ SWO ”
การบริหารจดัการด้านส่ิงแวดล้อมการบริหารจดัการด้านส่ิงแวดล้อม
ทบทวนการบริหารจดัการด้าน ทบทวนการบริหารจดัการด้าน Crisis Crisis 

2

ManagementManagement

Confined Space Confined Space 
PermitPermit

อบุตัเิหตจุากทีอ่บัอากาศ

วันที่ 23 มิ ย 60 เวลา 11 00 น เกดิเหตนักศกึษาหมดสตพิลัดตกบอ่

ตวัอยา่ง case ที ่1 

    วนท 23 ม.ย. 60 เวลา 11.00 น. เกดเหตนุกศกษาหมดสตพลดตกบอ
บําบัดน้ําเสยีและเสยีชวีติ ก่อนทีเ่จา้หนา้ทีส่ ิง่แวดลอ้มผูนํ้าทางจะลงไป
ชว่ยจนจมหายไป จากนัน้พนักงานอกี 3 คน ก็ลงไปชว่ยอกีครัง้...เสยีชวีติ
ท ัง้หมด 5 ราย

    
** Click Play ใน         เพือ่เลน่วดิโีอ **  

      วันที ่26 ม.ค. 60 เวลา 15.30 น. เกดิเหตคุนงานหมดสตแิละเสยีชวีติภายใน
ั ้ ี่ ี ไ ี่ ป็ ่ ั ้ ี

พืน้ทีท่ ีเ่กดิเหตุ
ตวัอยา่ง case ที ่2 

ท่อบําบัดนําทตีลาด เอ.ซ.ีสายไหม กทม. สถานทเีกดิเหตุเป็นชอ่งบําบัดนําเสยี
ขนาดกวา้ง 2 เมตร ลกึ 3 เมตร วันทีเ่กดิเหตมุกีารใหค้นลงไปในท่อเพือ่ลา้งสิง่อดุ
ตัน โดยมลํีาดับเหตกุารณ์ ดังนี้คอื คนงานที ่1 เปิดฝาทอ่เหล็กแลว้ชะโงกหนา้ลง
ไปด ูและเกดิการวบูตกลงไปในชอ่ง คนงานที ่2 หันมาเห็น จงึรบีลงไปชว่ย แตก็่
หมดสตติกลงไปท่ออกีคน คนงานทีเ่หลอือกี 2 คน คดิวา่ไฟดดจงึตัดไฟทัง้ตลาดหมดสตตกลงไปทออกคน คนงานทเหลออก 2 คน คดวาไฟดดูจงตดไฟทงตลาด 
และพยายามลงไปชว่ย แตก็่หมดสตติกตามกนัลงไป..เสยีชวีติท ัง้หมด 4 ราย

พืน้ทีท่าํงานทีเ่กดิเหตุ

บรรยากาศทีป่ลอดภยัสาํหรบังานทีอ่บัอากาศ ตอ้งเป็นไปตามกฎหมายกําหนด ดงันี้

สิง่ทีไ่ดเ้รยีนรูจ้ากท ัง้ 2 เหตกุารณ์

ลกัษณะของทีอ่บัอากาศ (Confined บรรยากาศทปลอดภยสาหรบงานทอบอากาศ  ตองเปนไปตามกฎหมายกาหนด ดงน
1. กา๊ซออกซเิจน ไมน่อยกวา่ 19.5% หรอืไมม่ากกวา่รอ้ยละ 23.5% โดยปรมิาตร 
2. ไมม่กีา๊ซ ไอ ละอองทีต่ดิไฟหรอืระเบดิได ้
3. ไมม่ฝีุ่ นทีต่ดิไฟหรอืระเบดิได ้
4. มคีา่ความเขม้ขน้ของสารเคมแีตล่ะชนดิไมเ่กนิมาตรฐานทีก่าํหนด

(
space)
      มีทางเข้าออกจํากดัและมีการ
ระบายอากาศไม่เพยีงพอทีจ่ะทําให้
อ า ก า ศ ภ า ย ใ น อ ยู่ ใ น ส ภ า พ ถู ก4. มคาความเขมขนของสารเคมแตละชนดไมเกนมาตรฐานทกาหนด ู ู
สุขลกัษณะและปลอดภยั เช่น หอกลั่น 
ถัง ท่อ ไซโล เตา ถ้ํา อุโมงค ์ท่อระบาย 
บ่อ  หอ้งใตด้ิน  ภาชนะ  หรือสิ่งอื่นที่มี
ลกัษณะคลา้ยกนั
** Toxic gas ทีมั่กพบในบอ่น้ําเสยี คอื 
กา๊ซไขเ่น่า (H2S) **

สิง่ทีไ่ดเ้รยีนรู:้
1. เจา้หนา้ทีท่ ีเ่ก ีย่วขอ้งในพืน้ทตีา่งๆ ตอ้งเรยีนรแ้ละตระหนกัในความเสีย่งและอนัตรายของพืน้ที่ เพือ่ควบคมและป้องกันอบัตเิหตที่1. เจาหนาททเกยวของในพนทตางๆ ตองเรยนรแูละตระหนกในความเสยงและอนตรายของพนท เพอควบคมุและปองกนอบุตเหตทุ

อาจเกดิขึน้
2. กรณีมกีารนําผูเ้ยีย่มชมหรือนักศกึษาฝึกงานเขา้พืน้ทีห่วงหา้มตอ้งมกีารใหค้วามรูอ้นัตรายในแตล่ะพืน้ที ่โดยเจา้หนา้ที ่เพือ่ให้

รบัทราบความเสีย่งและอนัตรายในพืน้ที ่รวมทัง้จัดเตรยีมอปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่นบคุคลใหเ้หมาะสมตามพืน้ทีนั่น้ๆ
3.3. ไมอ่นญาตใหผ้เ้ยีย่มชมหรอืนกัศกึษาฝึกงานเขา้พืน้ทีอ่บัอากาศเด็ดขาดไมอ่นญาตใหผ้เ้ยีย่มชมหรอืนกัศกึษาฝึกงานเขา้พืน้ทีอ่บัอากาศเด็ดขาด เนือ่งจากไมไ่ดร้บัการอบรมตามกฎหมายกาํหนด3.3. ไมอนญุาตใหผเูยยมชมหรอนกศกษาฝกงานเขาพนทอบอากาศเดดขาด ไมอนญุาตใหผเูยยมชมหรอนกศกษาฝกงานเขาพนทอบอากาศเดดขาด เนองจากไมไดรบการอบรมตามกฎหมายกาหนด
4. หา้มชะโงกหนา้หรอืกม้เขา้ไปดบูรเิวณปากบอ่หรอื ทอ่โดดเด็ดขาด 
5. หากเกดิอบุตัเิหตใุหแ้จง้เจา้หนา้ที่ๆ เกีย่วขอ้งทันท ีเพือ่ใหค้วามชว่ยเหลอืทีถ่กูตอ้งและเหมาะสม

Confined Space
• ความครบถ้วนของการลงช่ือใน Work permit เช่น Permit 

Supervisor เป็นต้น
ไ ่ ิ ป้ ื ั ี่ ั ั ปิ• ไม่ติดป้ายเตือนอนัตรายทีอบัอากาศหลงัจากเปิด Man hole

• การต่อ Grounding ของอปุกรณ์ระบายอากาศยงัไม่ครบถ้วน
• ไม่มี Ventilation Plan และการประเมินอนัตรายในท่ีอบั
อากาศไมค่รอบคลมุความเส่ียง



 กฎหมายใหมใ่นเดอืนกมุภาพนัธ ์2562 จาํนวน 1 ฉบบั

ที่ รายการกฎหมายใหม่ ประกาศ มผีลใชบ้งัคบั หนว่ยงาน
ผูร้บัผดิชอบ

1 กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จัดการ 15 กมภาพันธ์ 2562 15 กมภาพันธ์ 2562 Q-SH-O3,1 กฎกระทรวงกาหนดมาตรฐานในการบรหาร จดการ 
และดําเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทํางานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 
2562

15 กมุภาพนธ 2562 15 กมุภาพนธ 2562 Q SH O3,
Q-SH-PO

 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562

ขอ้a

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ 
และดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 
2547 2562

1 นยิาม
“ทีอ่บัอากาศ” หมายความวา่ ทีซ่ ึง่มทีางเขา้ออกจํากดัและมี
การระบายอากาศไมเ่พยีงพอทีจ่ะทําใหอ้ากาศภายในอยใ่น

นยิาม
1.ทีอ่บัอากาศ” (Confined space) หมายความวา่ ทีซ่ ึง่มี
ทางเขา้ออกจํากดั และไมไ่ดอ้อกแบบไวสํ้าหรับเป็นสถานที่การระบายอากาศไมเพยงพอทจะทาใหอากาศภายในอยใูน

สภาพถกูสขุลกัษณะและปลอดภยั เชน่ อโุมงค ์ถ้ํา บอ่ หลมุ 
หอ้งใตด้นิ หอ้งนริภยั ถังน้ํามัน ถังหมัก ถัง ไซโล ทอ่ เตา 
ภาชนะหรอืสิง่อืน่ทีม่ลีกัษณะคลา้ยกนั

ทางเขาออกจากด และไมไดออกแบบไวสาหรบเปนสถานท
ทํางานอยา่งตอ่เนือ่ง เป็นประจํา และมสีภาพอนัตรายหรอืมี
บรรยากาศอนัตราย เชน่ อโุมงค ์ถ้ํา บอ่ หลมุ หอ้งใตด้นิ หอ้ง
นริภยั ถังน้ํามัน ถังหมัก ถัง ไซโล ทอ่ เตา ภาชนะหรอืสิง่อืน่ทีม่ี
ลกัษณะคลา้ยกนัลกษณะคลายกน
2.“สภาพอันตราย” หมายความวา่ สภาพหรอืสภาวะทีอ่าจทําให ้
ลกูจา้งไดรั้บอนัตรายจากการทํางานอยา่งหนึง่อยา่งใด 
ดงัตอ่ไปนี้
(1)มวีตัถหรอืวสัดทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิการจมลงของลกจา้งหรอืถม(1)มวตถหุรอวสดทุอาจกอใหเกดการจมลงของลกูจางหรอถม
ทับลกูจา้งทีเ่ขา้ไปทํางาน

(2)มสีภาพทีอ่าจทําใหล้กูจา้งตก ถกูกกั หรอืตดิอยูภ่ายใน
(3)มสีภาวะทีล่กูจา้งมคีวามเสีย่งทีจ่ะไดรั้บอนัตรายจาก
บรรยากาศอนัตรายบรรยากาศอนตราย

(4)สภาพอืน่ใดทีอ่าจเป็นอนัตรายตอ่รา่งกายหรอืชวีติตามที่
อธบิดปีระกาศกําหนด

 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562

ขอ้

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ.

กฎกระทรวงกาํหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2562สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 
2547

สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 2562

2 ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งจัดทําป้ายแจง้ขอ้ความวา่ “ทีอ่บัอากาศ 
อนัตราย หา้มเขา้” ใหม้ขีนาดมองเห็นไดช้ดัเจน ตดิตัง้ไวโ้ดย
ปิ ิ ้ ี่ ั ่

ขอ้ 2 ใหน้ายจา้งจัดทําป้ายแจง้ขอ้ความวา่ “ทีอ่บัอากาศ อนัตราย 
หา้มเขา้” ใหม้ขีนาดมองเห็นไดช้ดัเจน ตดิตัง้ไวโ้ดยเปิดเผยบรเิวณ

้ ี่ ั ่ ํ ั ี่ ั ึ่ ้ ีเปิดเผยบรเิวณทางเขา้ออกของทอีบัอากาศทกุแหง่ ทางเขา้ออกของทอีบัอากาศทกุแหง่ สําหรับทอีับอากาศ ซงึตอ้งมี
อปุกรณ์เฉพาะในการเปิดทางเขา้ออก ใหน้ายจา้งจัดใหม้มีาตรการ
ควบคมุเพือ่ความปลอดภยัในการเปิดทางเขา้ออก และตอ้งตดิ
ป้ายแจง้ขอ้ความดังกลา่วดว้ย

3 ขอ้ 5 ใหน้ายจา้งจัดใหม้กีารประเมนิสภาพอนัตรายในทีอ่บัอากาศ 
หากพบวา่มสีภาพอนัตราย นายจา้งตอ้งจัดใหม้มีาตรการควบคมุ
สภาพอนัตรายเพือ่ใหเ้กดิความปลอดภยัตอ่ลกูจา้ง และใหน้ายจา้ง
เก็บหลกัฐานการดําเนนิการไว ้ณ สถานประกอบกจิการ หรอืสถานที่เกบหลกฐานการดาเนนการไว ณ สถานประกอบกจการ หรอสถานท
ทํางาน เพือ่ใหพ้นักงานตรวจความปลอดภัยตรวจสอบได ้

 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562 เปรยบเทยบความแตกตางของกฎหมายป 2547 แล  2562

ขอ้
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดาํเนนิการ
ดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

เกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2547

กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2562

4 ขอ้ ๖ ใหน้ายจา้งจัดใหม้กีารตรวจวดั บนัทกึผลการตรวจวดั และ
ประเมนิสภาพอากาศในทีอ่บัอากาศวา่มบีรรยากาศอนัตรายหรอืไม ่
โดยใหดํ้าเนนิการทัง้กอ่นใหล้กูจา้งเขา้ไปทํางานและในระหวา่งที่
ลกูจา้งทํางานในทีอ่บัอากาศ
้ ้ ศ ั ใ ้ ้ ํ ิ

ขอ้ 6 ใหน้ายจา้งจัดใหม้กีารตรวจวดั บนัทกึผลการตรวจวดั และประเมนิ
สภาพอากาศในทีอ่บัอากาศกอ่นใหล้กูจา้งเขา้ไปทํางานและในระหวา่ง
ทีล่กูจา้งทํางานในทีอ่บัอากาศ หากพบวา่มสีภาวะบรรยากาศทีเ่ป็น
อนัตราย
ใ ้ ้ ํ ิ ั ่ ไป ี้ถา้นายจา้งตรวจพบบรรยากาศอนัตราย ใหน้ายจา้งดําเนนิการ 

ดงัตอ่ไปนี้
(๑) นําลกูจา้งและบคุคลทีอ่ยูใ่นทีอ่บัอากาศออกจากบรเิวณนัน้ทนัที
(๒) ประเมนิและคน้หาวา่บรรยากาศอนัตรายเกดิจากสาเหตใุด
(๓) ดําเนนิการเพือ่ทําใหส้ภาพอากาศในทีอ่บัอากาศนัน้ไมม่ี

ใหน้ายจา้งดําเนนิการ ดงัตอ่ไปนี
(1)หา้มบคุคลใดเขา้ไปในทีอ่บัอากาศ
(2)กรณีทีม่ลีกูจา้งอยูร่ะหวา่งการทํางานในทีอ่บัอากาศ ใหนํ้าลกูจา้ง
ออกจากบรเิวณนัน้ทนัที

(3) ประเมนิและคน้หาสาเหตของการเกดิบรรยากาศอนัตราย(๓) ดาเนนการเพอทาใหสภาพอากาศในทอบอากาศนนไมม
บรรยากาศอนัตราย เชน่ การระบายอากาศ หรอืการปฏบิัตติาม
มาตรการอืน่
หากนายจา้งไดดํ้าเนนิการตามวรรคสองแลว้ทีอ่บัอากาศนัน้ยังมี
บรรยากาศอนัตรายอยู ่แตน่ายจา้งมคีวามจําเป็นทีจ่ะตอ้งใหล้กูจา้ง

(3) ประเมนและคนหาสาเหตขุองการเกดบรรยากาศอนตราย 
(4) ดําเนนิการเพือ่ทําใหส้ภาพอากาศในทีอ่บัอากาศนัน้ไมม่บีรรยากาศ
อนัตราย เชน่ การระบายอากาศ หรอืการปฏบิัตติามมาตรการอืน่เพือ่ให ้
เกดิความปลอดภยัในการทํางานแกล่กูจา้ง
ใหน้ายจา้งเก็บบนัทกึผลการตรวจวดั การประเมนิสภาพอากาศ และการู ู

หรอืบคุคลใดเขา้ไปในทีอ่บัอากาศทีม่บีรรยากาศอนัตรายนัน้ ให ้
นายจา้งจัดใหล้กูจา้งหรอืบคุคลนัน้สวมใสห่รอืใชอ้ปุกรณ์คุม้ครอง
ความปลอดภยัสว่นบคุคลชนดิทีทํ่าใหบ้คุคลดงักลา่วทํางานในทีอ่บั
อากาศนัน้ไดโ้ดยปลอดภยั
ใ ็ ั ึ ั ป

ดําเนนิการเพือ่ใหส้ภาพอากาศในทีอ่บัอากาศไมม่บีรรยากาศอนัตรายไว ้
ณ สถานประกอบกจิการ หรอืสถานทีทํ่างาน เพือ่ใหพ้นักงานตรวจความ
ปลอดภยัตรวจสอบไดอ้ยา่งนอ้ยหนึง่ปี

ใหน้ายจา้งเก็บบนัทกึผลการตรวจวดั การประเมนิสภาพอากาศ และ
การดําเนนิการเพือ่ใหส้ภาพอากาศในทีอ่บัอากาศไมม่บีรรยากาศ
อนัตรายไวพ้รอ้มทีจ่ะใหพ้นักงานตรวจแรงงานตรวจสอบได ้

 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562 เปรยบเทยบความแตกตางของกฎหมายป 2547 และ 2562

ขอ้
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2547

กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2562สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 2547 สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 2562

5 ขอ้ ๗ กรณีทีน่ายจา้งใหล้กูจา้งทํางานในทีอ่บัอากาศใหน้ายจา้ง
แตง่ตัง้ลกูจา้งทีม่คีวามรูค้วามสามารถและไดรั้บการฝึกอบรมความ
ปลอดภยัในการทํางานในทีอ่บัอากาศตามขอ้ ๒๑ ใหเ้ป็นผูค้วบคมุ
งานคนหนึง่หรอืหลายคนตามความจําเป็นเพือ่ทําหนา้ที่ ดงัตอ่ไปนี้

ขอ้ 8 กรณีทีน่ายจา้งใหล้กูจา้งทํางานในทีอ่บัอากาศ นายจา้งตอ้งจัดใหม้ี
ลกูจา้งซึง่ไดรั้บการฝึกอบรมความปลอดภยัในการทํางานในทีอ่บัอากาศ
ตามขอ้ 20 คนหนึง่หรอืหลายคนตามความจําเป็นเป็นผูค้วบคมุงาน
ประจําในบรเิวณพืน้ทีทํ่างานตลอดเวลาเพือ่ทําหนา้ที่ ดงัตอ่ไปนี้งานคนหนงหรอหลายคนตามความจาเปนเพอทาหนาท ดงตอไปน

(๑) วางแผนการปฏบิตังิานและการป้องกนัอันตรายทีอ่าจเกดิขึน้จาก
การทํางานและปิดประกาศหรอืแจง้ใหล้กูจา้งทราบเป็นลายลกัษณ์
อกัษร
(๒) ชีแ้จงและซกัซอ้มหนา้ทีค่วามรับผดิชอบ วธิกีารปฏบิตังิาน และ
วธิกีารป้องกนัอันตรายใหเ้ป็นไปตามแผนทีกํ่าหนดไว ้

ประจาในบรเวณพนททางานตลอดเวลาเพอทาหนาท ดงตอไปน
(1) จัดทําแผนการปฏบิัตงิานและการป้องกนัอันตรายทีอ่าจเกดิขึน้จาก
การทํางานและแผนชว่ยเหลอืผูป้ฏบิัตงิานในกรณีเกดิเหตฉุุกเฉนิ และปิด
ประกาศหรอืแจง้ใหล้กูจา้งทราบเป็นลายลกัษณ์อกัษร
(2) ชีแ้จงและซกัซอ้มหนา้ทีค่วามรับผดิชอบ วธิกีารปฏบิตังิาน และ
วธิกีารป้องกนัอันตรายใหเ้ป็นไปตามแผนทีกํ่าหนดไว ้วธการปองกนอนตรายใหเปนไปตามแผนทกาหนดไว

(๓) ควบคมุดแูลใหล้กูจา้งใชเ้ครือ่งป้องกนัอันตราย และอปุกรณ์
คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคล และใหต้รวจตราอปุกรณ์ดังกลา่ว
ใหอ้ยูใ่นสภาพพรอ้มทีจ่ะใชง้าน
(๔) สัง่ใหห้ยดุการทํางานไวช้ัว่คราว ในกรณีทีม่เีหตซุ ึง่อาจกอ่ใหเ้กดิ

วธการปองกนอนตรายใหเปนไปตามแผนทกาหนดไว
(3) ควบคมุดแูลใหล้กูจา้งใชเ้ครือ่งป้องกนัอันตราย และอปุกรณ์คุม้ครอง
ความปลอดภยัสว่นบคุคล และใหต้รวจตราอปุกรณ์ดงักลา่วใหอ้ยูใ่น
สภาพพรอ้มทีจ่ะใชง้าน
(4) สัง่ใหห้ยดุการทํางานไวช้ัว่คราว ในกรณีทีม่เีหตซุ ึง่อาจกอ่ใหเ้กดิ( ) ุ ุ

อนัตรายตอ่ลกูจา้งจนกวา่เหตนัุน้จะหมดไป และหากจําเป็นจะขอใหผู้ ้
มหีนา้ทีรั่บผดิชอบในการอนุญาตตามขอ้ ๑๘ ยกเลกิการอนุญาตนัน้
เสยีก็ได ้

( ) ุ ุ
อนัตรายตอ่ลกูจา้งหรอืลกูจา้งแจง้วา่อาจเกดิอนัตราย จนกวา่เหตนัุน้จะ
หมดไป และหากจําเป็นจะขอใหผู้ม้หีนา้ทีรั่บผดิชอบในการอนุญาตตาม
ขอ้ 17 ยกเลกิการอนุญาตใหล้กูจา้งทํางานในทีอ่บัอากาศนัน้เสยีก็ได ้
     ผูค้วบคมุงานตามวรรคหนึง่อาจทําหนา้ทีค่วบคมุการทํางานในทีอ่บั
อากาศหลายจด การทํางานในบรเิวณพืน้ทีเ่ดยีวกนัในคราวเดยีวกนัก็ได ้อากาศหลายจดุ การทางานในบรเวณพนทเดยวกนในคราวเดยวกนกได 
ทัง้นี ้ตอ้งสามารถมาถงึแตล่ะจดุการทํางานไดอ้ยา่งรวดเร็วในทันททีีม่ี
เหตฉุุกเฉนิ

 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562 เปรยบเทยบความแตกตางของกฎหมายป 2547 และ 2562

ขอ้
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2547

กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2562สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 2547 สภาพแวดลอมในการทางานเกยวกบทอบอากาศ พ.ศ. 2562

6 ขอ้ ๑๖ หา้มนายจา้งอนุญาตใหล้กูจา้งทํางานทีก่อ่ใหเ้กดิความ
รอ้น หรอืประกายไฟในทีอ่บัอากาศ เชน่ การเชือ่ม การเผาไหม ้
การย้ําหมดุ การเจาะ หรอืการขดั เวน้แตจ่ะไดจั้ดใหม้มีาตรการ
ความปลอดภยัทีเ่หมาะสมตามหมวดนี้

ขอ้ 16 หา้มนายจา้งอนุญาตใหล้กูจา้งทํางานตอ่ไปนีใ้นทีอ่บัอากาศ
(1) งานทีก่อ่ใหเ้กดิความรอ้น หรอืประกายไฟในทีอ่บัอากาศ เชน่ 
การเชือ่ม การเผาไหม ้การย้ําหมดุ การเจาะ การขดั หรอืงานอืน่ทีม่ี
ลกัษณะคลา้ยกนัความปลอดภยทเหมาะสมตามหมวดน

ขอ้ ๑๗ หา้มนายจา้งอนุญาตใหล้กูจา้งทํางานทีใ่ชส้ารระเหยงา่ย 
สารพษิ สารไวไฟในทีอ่บัอากาศ เวน้แตจ่ะไดจั้ดใหม้มีาตรการ
ความปลอดภยัทีเ่หมาะสมตามหมวดนี้

ลกษณะคลายกน 
(2) งานทีใ่ชส้ารระเหยงา่ย สารพษิ สารไวไฟ
     มใิหนํ้าความในวรรคหนึง่มาใชบ้งัคับกรณีทีน่ายจา้งไดจั้ดใหม้ี
มาตรการความปลอดภัยตามกฎกระทรวงนี ้ทัง้นี ้ลกูจา้งผูป้ฏบิัตงิาน
อาจปฏเิสธการทํางานในคราวใดก็ได ้ หากเห็นวา่การทํางานในคราวฏ ง ง
นัน้ไมม่มีาตรการรองรับเพือ่ใหเ้กดิความปลอดภยัตอ่ลกูจา้ง



 เปรยีบเทยีบความแตกตา่งของกฎหมายปี 2547 และ 2562 เปรยบเทยบความแตกตางของกฎหมายป 2547 และ 2562

ขอ้
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2547

กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และ
ดาํเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีย่วกบัทีอ่บัอากาศ พ.ศ. 2562

7 ขอ้ ๑๙ ใหน้ายจา้งจัดใหม้หีนังสอือนุญาตใหล้กูจา้งทํางานในที่
อบัอากาศทกุครัง้ และหนังสอือนุญาตนัน้อยา่งนอ้ยตอ้งมี
รายละเอยีด ดงัตอ่ไปนี้
(๑) ทีอ่ับอากาศทีอ่นญาตใหล้กจา้งเขา้ไปทํางาน

ขอ้ 18 ใหน้ายจา้งจัดใหม้หีนังสอือนุญาตใหล้กูจา้งทํางานในทีอ่บั
อากาศทกุครัง้ โดยอยา่งนอ้ยตอ้งมรีายละเอยีด ดงัตอ่ไปนี้
(1) ทีอ่ับอากาศทีอ่นุญาตใหล้กูจา้งเขา้ไปทํางาน
(2) วนั เวลา ในการทํางาน(๑) ทอบอากาศทอนุญาตใหลกูจางเขาไปทางาน

(๒) วนั เวลา ในการทํางาน
(๓) งานทีใ่หล้กูจา้งเขา้ไปทํา
(๔) ชือ่ลกูจา้งทีอ่นุญาตใหเ้ขา้ไปทํางาน
(๕) ชือ่ผูค้วบคมุงานตามขอ้ ๗

่

(2) วน เวลา ในการทางาน
(3) งานทีใ่หล้กูจา้งเขา้ไปทํา
(4) ชือ่ลกูจา้งทีอ่นุญาตใหเ้ขา้ไปทํางาน
(5) ชือ่ผูค้วบคมุงานตามขอ้ 8
(6) ชือ่ผูช้ว่ยเหลอืตามขอ้ 9(2)

่(๖) ชือ่ผูช้ว่ยเหลอืตามขอ้ ๘
(๗) มาตรการความปลอดภยัทีเ่ตรยีมไวก้อ่นการใหล้กูจา้งเขา้ไป
ทํางาน
(๘) ผลการตรวจสภาพอากาศและสภาวะทีอ่าจเกดิอนัตราย
( ) ป ์ ้ ป ั ่ ป ์

(7) อนัตรายทีล่กูจา้งอาจไดรั้บ และวธิกีารปฏบิตัตินและการ
ชว่ยเหลอืลกูจา้งออกจากทีอ่บัอากาศในกรณีฉุกเฉนิและวธิกีารหลกี
หนภียั
(8) ผลการประเมนิสภาพอนัตรายและบรรยากาศอนัตราย
(9) ป ั ี่ ี ไ ้ ่ ใ ้ ้ ้ ไป(๙) อปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสวนบคุคล และอปุกรณ์

ชว่ยเหลอืและชว่ยชวีติ
(๑๐) อนัตรายทีล่กูจา้งอาจไดรั้บในกรณีฉุกเฉนิและวธิกีารหลกี
หนภียั
(๑๑) ชือ่และลายมอืชือ่ผข้ออนญาต และชือ่และลายมอืชือ่ผม้ี

(9) มาตรการความปลอดภยัทเีตรยีมไวก้อ่นการใหล้กูจา้งเขา้ไป
ทํางาน
(10) อปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคล และอปุกรณ์
ชว่ยเหลอืและชว่ยชวีติ
(11) ชือ่และลายมอืชือ่ผข้ออนญาต และชือ่และลายมอืชือ่ผม้หีนา้ที่(๑๑) ชอและลายมอชอผขูออนุญาต และชอและลายมอชอผมู

หนา้ทีรั่บผดิชอบในการอนุญาตตามขอ้ ๑๘
(11) ชอและลายมอชอผขูออนุญาต และชอและลายมอชอผมูหนาท
รับผดิชอบในการอนุญาตตามขอ้ 17
(12) ผลการตรวจสขุภาพของลกูจา้งทีทํ่างานในทีอ่บัอากาศโดยมี
ใบรับรองแพทย์

วาระที ่11 รายงานการตรวจพืน้ทีค่วามปลอดภยัมกีารจัดทําแผนชว่ยเหลอืผูป้ฏบิตังิานในกรณีเกดิเหตฉุุกเฉนิเป็น One page ในแตล่ะพืน้ที่

ไดม้กีารประชมุกบัหน่วยงาน Q-SH-CM 
ในการหารอืจัดทําแผนชว่ยเหลอืผูป้ฏบิตังิานในกรณี
ิ ิเกดิเหตฉุุกเฉนิ 

ทัง้ในงานทีเ่ป็น General และ Critical

คณุสมบติัและการแบง่หน้าท่ีผูร้บัผิดชอบ

ผูเ้ก ีย่วขอ้ง พืน้ทีห่วงหา้ม พืน้ทีค่วบคมุ คณุสมบตั/ิอบรม

*ผอ้นญาต Shift Manger หรอืเทยีบเทา่ ผูค้วบคมุดแูลพืน้ที ่ทีไ่ดรั้บ - อบรมตามกฎหมาย
่ ั ้ ้ ้ผอูนญุาต Shift Manger หรอเทยบเทา มอบหมาย - แตง่ตงัจากผูแ้ทนนายจา้ง

*ผูค้วบคมุงาน ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมาย
ใหค้วบคมุงานทีอ่บัอากาศ

ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมาย
ใหค้วบคมุงานทีอ่บัอากาศ

- อบรมตามกฎหมาย
- แตง่ตัง้จากผูแ้ทนนายจา้ง

ผูป้ฏบิตังิาน ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายใหเ้ขา้ทํางาน
ในทีอ่บัอากาศ

ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายใหเ้ขา้
ทํางานในทีอ่บัอากาศ

- อบรมตามกฎหมาย
-ผรม.อบรมเพิม่ที ่PTTGC
-ตรวจสขุภาพ โดยแพทย์
Fit Test (กรณี ใช้ Air line หรอื SCBA )- Fit Test (กรณ ใช Air line หรอ SCBA )

ผูเ้ฝ้าระวงัเหตุ ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายใหทํ้าหนา้ที่
เป็นผูเ้ฝ้าระวงัเหตุ

ผูท้ีไ่ดรั้บมอบหมายใหทํ้า
หนา้ทีเ่ป็นผูเ้ฝ้าระวงัเหตุ

- อบรมตามกฏหมาย 
  หลกัสตูร “ผูช้ว่ยเหลอื”

่ ่-ผรม.อบรมเพมิท ีPTTGC
-ตรวจสขุภาพ โดยแพทย์
- Fit Test (กรณี ใช ้Air line หรอื SCBA )

Authorized Gas Tester Authorized Gas Tester ใน Work Permit Procedure

ทมีชว่ยเหลอื ERS Team หรอืทมีชว่ยเหลอืของบรษัิทผูรั้บเหมา

*หมายเหต ุ ผูอ้นญุาตและผูค้วบคมุงาน หากจาํเป็นตอ้งเขา้ในทีอ่บัอากาศตอ้งอบรมหลกัสตูร ผูป้ฏบิตังิานเพิม่เตมิ

ข้อกาํหนดด้านความปลอดภยั

 ห้ามผูร้บัเหมาใช้ระบบ Utility เช่น ไฟฟ้า ลม ไนโตรเจน เป็นต้น ของบริษทัฯ หากจาํเป็นต้องใช้ของบริษทัฯ 
จะต้องได้รบัอนุญาตจากผูอ้นุญาตทาํงานในท่ีอบัอากาศก่อนทุกครัง้

 การเปิดทางเข้า(Manhole) ท่ีอบัอากาศจะต้องมัน่ใจว่าผูเ้ปิด Manhole จะไม่ได้รบัอนัตรายจากบรรยากาศท่ีเป็น
อนัตรายภายในท่ีอบัอากาศ เช่น ต้องมีการตรวจวดั %LEL หรือปริมาณออกซิเจน ภายในท่ีอบัอากาศก่อน เป็น
ต้น และเมื่อเปิด Manhole แล้วต้องติดป้ายเตือนว่า “ท่ีอบัอากาศ อนัตราย ห้ามเข้า” ไว้ท่ีทางเข้าท่ีอบัอากาศ 
และมีเคร่ืองป้องกนัไม่ให้ย่ืนศีรษะหรือเข้าไปโดยไม่ตัง้ใจได้

 การใช้อปุกรณ์ไฟฟ้าในท่ีอบัอากาศจะต้องเลือกใช้อปุกรณ์ไฟฟ้าท่ีเหมาะสม และตรวจสอบให้อปุกรณ์ไฟฟ้านัน้มี
สภาพสมบรูณ์และปลอดภยัพร้อมใช้งาน ถ้าท่ีอบัอากาศนัน้มีบรรยากาศท่ีไวไฟหรือระเบิดได้ ต้องเป็นอปุกรณ์

่ไฟฟ้าชนิดท่ีสามารถป้องกนัมิให้ติดไฟหรือระเบิดได้

 ไฟแสงสว่างในท่ีอบัอากาศ ต้องใช้แรงดนัไฟฟ้า ไม่เกิน 50 Volt DC
 อปุกรณ์ไฟฟ้าในท่ีอบัอากาศท่ีใช้แรงดนัไฟฟ้า 220 Volt AC ต้องจดัให้มีระบบป้องกนัไฟดดู(Earth Leakage) 

ยกเว้นตู้เช่ือมไฟฟ้า เพราะไม่สามารถติดตัง้ระบบป้องกนัไฟดดู (Earth Leakage) ได้

ข้อกาํหนดเพ่ือความปลอดภยัการทาํงานภายใต้บรรยากาศกา๊ซเฉ่ือย 

 การเปิดอปุกรณ์ท่ี Blank หรือ Seal ด้วยไนโตรเจนหรือกา๊ซเฉ่ือย ผูป้ฏิบติังานจะต้องสวมอปุกรณ์ส่งผา่นอากาศ
หายใจ (Breathing air) ทกครัง้หายใจ (Breathing air) ทุกครง

 ทวนสอบการตดัแยกระบบ (LOTO/Blind) ก่อนเข้าทาํงานท่ีอบัอากาศ
 มีระบบส่งผา่นอากาศหายใจมากกว่า 1 แหล่ง (Redundant system) ท่ีเป็นระบบท่ีเช่ือถือได้และเป็นอิสระต่อกนั 

้ ั ํ ี ิ ้ ใ ้ ้ ไ ้ ั ใ ้พร้อมกบัระบบอากาศสาํรองกรณีฉุกเฉิน (Auxiliary escape air bottle) พร้อมใช้งาน อากาศต้องได้รบัการทดสอบให้
มัน่ใจว่าบริสทุธ์ิและปลอดภยัสาํหรบัผูใ้ช้งาน

 มีระบบการส่ือสาร (Communication set) ระหว่างผูป้ฏิบติังานในท่ีอบัอากาศและผูช่้วยเหลือภายนอกท่ีเช่ือถือได้
 ผูป้ฏิบติังาน ต้องผา่นการทดสอบสมรรถภาพรา่งกาย (Fit test) ก่อนเข้าทาํงานท่ีอบัอากาศ
 มีทีมช่วยเหลือ (Rescue team) พร้อมอปุกรณ์ช่วยเหลือและติดตัง้อปุกรณ์ช่วยเหลือพร้อมให้การช่วยเหลือได้ทนัที
   ปิดล้อมบริเวณพืน้ท่ีปฏิบติังาน พร้อมติดป้ายเตือน “อนัตราย บรรยากาศไนโตรเจน” ให้เหน็ชดัเจน  ปดลอมบรเวณพนทปฏบตงาน พรอมตดปายเตอน อนตราย บรรยากาศไนโตรเจน  ใหเหนชดเจน
   ห้ามผูไ้ม่มีส่วนเก่ียวข้องอยู่บริเวณโดยรอบอปุกรณ์ท่ีปฏิบติังาน Inert entry ทัง้น้ีผูท่ี้อยู่ใกล้ช่องเปิดหรือทางเข้า Inert      

entry จะต้องสวมอปุกรณ์ส่งผา่นอากาศหายใจ (Breathing air) และ Full body harness

ข้อกาํหนดของทีมช่วยเหลือในงานท่ีอบัอากาศ
ระดบัความเสีย่ง
ของงานทีอ่บั
อากาศ

ประเภทงานทีอ่บัอากาศ ขอ้กาํหนดทมีชว่ยเหลอื ตวัอยา่งงาน

ความเสีย่งสง งานทีอ่บัอากาศทีทํ่าภายใตบ้รรยากาศที่ ●ผร้บัเหมาเป็นผจ้ดัเตรยีมทมี ●Load/unload catalyst ภายใต ้ความเสยงสงู  
(High  risk)

งานทอบอากาศททาภายใตบรรยากาศท
เป็นอนัตราย เชน่ ภายใตบ้รรยากาศกา๊ซ
เฉ่ือย  ความเขม้ขน้ของสารเคมเีกนิคา่
มาตรฐาน เป็นตน้ หรอืงานทีอ่บัอากาศที่

●ผรูบเหมาเปนผจูดเตรยมทม
ชว่ยเหลอืพรอ้มอปุกรณช์ว่ยเหลอื 
● ตดิตัง้อปุกรณ์ชว่ยเหลอืพรอ้มใชง้านได ้
ทันที

●Load/unload catalyst ภายใต 
Inert gas
●Tank maintenance ทีส่ารเคมี
ตกคา้งในถัง 

ผูป้ฏบิตังิานตอ้งใชอ้ปุกรณ์ชว่ยในการ
หายใจ (Breathing Apparatus: BA)

  (ทํา Gas free ไมผ่า่น)

ความเสีย่ง
ปานกลาง

งานทีอ่บัอากาศทีทํ่าในอปุกรณ์ทีใ่ชง้านกบั
สารไฮโดรคารบ์อน/สารเคมี แตไ่ดม้กีารตดั

● ใชท้มีชว่ยเหลอืจากทมี ECC (NPC 
S&E) พรอ้มอปกรณช์ว่ยเหลอื

●งาน PM เตา
งานซอ่มหอกลัน่ ถังทีทํ่า Gasปานกลาง

(Medium risk)
สารไฮโดรคารบอน/สารเคม แตไดมการตด
แยกระบบและขจัดสารอนัตรายออกจากที่
อบัอากาศนัน้ และตรวจวดัไมพ่บบรรยากาศ
ทีเ่ป็นอนัตรายตกคา้งแลว้ เชน่ หอกลัน่ เตา 

S&E) พรอมอปุกรณชวยเหลอ
● ทมีชว่ยเหลอืพรอ้มอปุกรณ์ชว่ยเหลอื 
Standby อยูใ่นพืน้ที ่(ยังไมต่อ้งตดิตัง้
อปุกรณ์ชว่ยเหลอื)

●งานซอมหอกลน  ถงททา Gas 
free ผา่นแลว้

เป็นตน้
ุ )

ความเสีย่งตํา่ 
(Low  risk)

งานทีอ่บัอากาศทีไ่มเ่กีย่วขอ้งกบัสาร
ไฮโดรคารบ์อน/สารเคม ีเชน่ อปุกรณ์ทีอ่บั

ใ ื้ ี่ ่ ้ ป็ ้

●ใชผู้เ้ฝ้าระวงัทีอ่บัอากาศ (Hole 
watch) 

ี ิ ิ ใ ้ ิ ่ ป

ที่อับอากาศที่อยู่ในพื้นที่ก่อสรา้ง 
ไมต่อ้งทํา Gas free

อากาศในพนืทกีอ่สรา้ง เป็นตน้ ●กรณีเกดิเหตฉุุกเฉนิใหต้ดิตอ่ประสานงาน
กบั Fit team/ ECC (NPC S&E) เพือ่
ทาํการชว่ยเหลอื



หนา้ทีค่วามรบัผดิชอบ (ผูเ้ก ีย่วขอ้ง) Authorized Gas Tester (ผูต้รวจวดัแกส๊)
 ผูต้รวจวดัแกส๊ ตอ้งเป็นพนักงาน PTTGC ทีผ่า่นการฝึกอบรมจากหน่วยงาน SHE
 ตรวจวดั แกส๊ไวไฟ, แกส๊พษิ และ Oxygen และบนัทกึผลในใบอนุญาตทํางาน 
กอ่นเร ิม่งานและระหวา่งปฏบิตังิาน (ทัง้นีส้ามารถรอ้งขอให ้Safety stand by 

ํ รตร ั ไ ้ ตต่ ้ ่ ใต ้ ร A th i d G T t )man ทาการตรวจวดได แตตองอยภูายใตการควบคมุของ Authorized Gas Tester) 
 บนัทกึผลการตรวจวดัแกส๊
 หยดุงาน และยกเลกิใบอนุญาตทาํงาน หากผลการตรวจวดัแกส๊ไมเ่ป็นไปตาม
มาตรฐานฐ

 หากหยดุทํางานต ัง้แต ่1 ชม. ขึน้ไป ตอ้งทําการตรวจวัด gas ซํ้ากอ่นเริม่งาน

AGT เป็นผูบ้นัทกึผล
การตรวจวดัแกส๊

PTW - Work Flow (Communication Process) องคป์ระกอบของการจดุตดิไฟหรอืการระเบดิ ประกอบดว้ย 3 องคป์ระกอบ

่1. สารไวไฟ (Flammable Gas or Material) หรอืสว่นทีเ่ป็นไอระเหยผสมอยูใ่นอากาศ

2. กา๊ซออกซเิจนในปรมิาณทีเ่หมาะสมและเพยีงพอ2. กาซออกซเจนในปรมาณทเหมาะสมและเพยงพอ

3. แหลง่จดุไฟ (Ignition Source) มพีลงังานความรอ้นทีเ่พยีงพอ  เชน่ เปลวไฟ การเกดิ
ประกายไฟหรอืถา่ยเทประจไฟฟ้าสถติ ประกายไฟจากการลดัวงจรไฟฟ้าหรอืจากประกายไฟหรอถายเทประจไุฟฟาสถต ประกายไฟจากการลดวงจรไฟฟาหรอจาก
หนา้สมัผัสสวติซไ์ฟ เป็นตน้

สภาพจดุตดิไฟ (Explosive Atmosphere) 
นยิามการระเบดินยามการระเบด

1. Lower Explosive Limit (LEL) คอื ปรมิาณเปอรเ์ซน็ตข์องสารไวไฟ (Flammable Gas or Material) หรอืสว่นทีเ่ป็นไอระเหย
ขัน้ตํา่ผสมอยูใ่นอากาศ จนมสีว่นผสมทีเ่หมาะสมทําใหเ้กดิสภาพจดุตดิไฟหรอืระเบดิได ้(Explosive mixture) หากมปีรมิาณ
เปอรเ์ซน็ตข์องสารไวไฟหรอืสว่นทีเ่ป็นไอระเหยเจอืปนในอากาศเขม้ขน้หรอืปรมิาณตํา่กวา่คา่นี้ ก็จะไมก่อ่ใหเ้กดิการจดตดิไฟเปอรเซนตของสารไวไฟหรอสวนทเปนไอระเหยเจอปนในอากาศเขมขนหรอปรมาณตากวาคาน กจะไมกอใหเกดการจดุตดไฟ
หรอืระเบดิ

2. Upper Explosive Limit (UEL) คอื ปรมิาณเปอรเ์ซน็ตข์องสารไวไฟ (Flammable Gas or Material) หรอืสว่นทีเ่ป็นไอระเหย
มากทีส่ดผสมอยใ่นอากาศ จนมสีว่นผสมทีเ่หมาะสมทาํใหเ้กดิสภาพจดตดิไฟหรอืระเบดิได้ (Explosive mixture)มากทสดุผสมอยใูนอากาศ จนมสวนผสมทเหมาะสมทาใหเกดสภาพจดุตดไฟหรอระเบดได (Explosive mixture)

3. Flash Point คอื คา่อณุหภมูตํิา่สดุทีทํ่าใหส้ารไวไฟทีม่สีถานะเป็นของเหลวเกดิการระเหยกลายเป็นไอจากน ัน้ผสมอยูใ่น
อากาศในสดัสว่นทีเ่หมาะสมกอ่ในจดุตดิไฟไดบ้รเิวณเหนอืของเหลวชนดินัน้  เราเรยีกของเหลวประเภทนีว้า่ “Flammable 
Liquid” ซึง่จะมี Flash point ตํา่กวา่ 100 °F (37 78 °C) สําหรับของเหลวทีม่ี Flash point สงกวา่ 100 ° F (37 78 °C) เรยีกวา่Liquid  ซงจะม Flash point ตากวา 100 F (37.78 C) สาหรบของเหลวทม Flash point สงูกวา 100 F (37.78 C) เรยกวา 
“Combustible Liquid”

4. Auto-Ignition Temperature คอื อณุหภมูตํิา่ทีส่ดุทีทํ่าใหแ้กส๊ หรอืไอระเหยของสารไวไฟซึง่ผสมอยูใ่นบรรยากาศจะเกดิลกุ
ตดิไฟไดเ้องโดยไมจ่าํเป็นตอ้งมปีระกายไฟในพืน้ทีท่ีม่กีารร่ัวไหลของแกส๊หรอืไอระเหยของสารไวไฟถา้มกีารใชง้านตดไฟไดเองโดยไมจาเปนตองมประกายไฟในพนททมการรวไหลของแกสหรอไอระเหยของสารไวไฟถามการใชงาน
เครือ่งจักรกลหรอือปุกรณไ์ฟฟ้าซึง่ทําใหเ้กดิความรอ้นสงูทีส่ว่นใดสว่นหนึง่ (Hot Spot) โดยความรอ้นทีเ่กดิขึน้นีม้อีณุหภมูสิงูกวา่ 
คา่ Auto-Ignition Temperature ของแกส๊หรอืไอระเหยนัน้ๆ อาจจะทําใหส้ารไวไฟในบรรยากาศเกดิการลกุตดิไฟขึน้เองได ้

5. Vapor Density คอื ความหนาแน่นของแกส๊หรอืไอระเหยของสารไวไฟเมือ่เทยีบกบัอากาศ ถา้คา่ความหนาแน่นของแกส๊หรอื5. Vapor Density คอ ความหนาแนนของแกสหรอไอระเหยของสารไวไฟเมอเทยบกบอากาศ  ถาคาความหนาแนนของแกสหรอ
ไอมากกวา่ 1.0 แสดงวา่แกส๊หรอืไอนีห้นักกวา่อากาศเมือ่เกดิมกีารร่ัวไหล  แกส๊หรอืไอนีจ้ะลอยอยูใ่นระดบัตํา่  แตถ่า้คา่ความ
หนาแน่นของแกส๊หรอืไอนอ้ยกวา่ 1.0 แสดงวา่แกส๊หรอืไอชนดินีเ้บากวา่อากาศ  เมือ่เกดิมกีารร่ัวไหลแกส๊หรอืไอนีจ้ะลอยขึน้สงู

Flammable Gas



หนว่ยของการวดัแกส๊ตดิไฟ % LEL หรอื %Vol (Volume)

การรายงานคา่ของเครือ่งวัดแกส๊ สว่นใหญจ่ะแสดงออกมาใน
รปูแบบของ %LEL แตบ่างครัง้ในบางรุน่ สามารถทีจ่ะรายงาน
่ ป็ ่ %V l ไ ้คา่ออกมาเป็นหน่วย %Vol ได ้

 1-100 %LEL ในเครือ่งวดัจะเป็นสเกลในการแจง้เตอืน Low 
Alarm และ High Alarmg

 %LEL by volume (%Vol) จะเป็นสดัสว่นของแกส๊ทีพ่รอ้มจะ
เขา้สูช่ว่งของการตดิไฟ 

จะเห็นไดว้า่คา่ของการร่ัวไหลของแกส๊มเีทนทีเ่ครือ่งวัดตรวจจับจะเหนไดวาคาของการรวไหลของแกสมเทนทเครองวดตรวจจบ
และแจง้เตอืนจะอยูท่ี ่10%LEL โดยการแจง้เตอืนของเครือ่งวดั
จดุนีจ้ะแจง้เตอืนแบบ Low Alarm และ 20%LEL จะแจง้เตอืน
แบบ High Alarm แตถ่า้คา่ลว่งเลยผา่นมาถงึ 100%LEL ของ
ื่ ั ้ ้ ส่ %LEL b l (%V l) ั ีเครองวัดแลวจะเขาส ู%LEL by volume (%Vol) ทนัท

 
 ยกตวัอยา่งเชน่ แกส๊มเีทนจะเริม่ตดิไฟและระเบดิที ่100 

%LEL = 5 %Vol เรยีกไดว้า่เมือ่เตอืนถงึจดุนีแ้ลว้ พืน้ทีุ่
ดงักลา่วจะเขา้สูก่ารระเบดิหรอืตดิไฟทนัที

หนว่ยของการวดัแกส๊ตดิไฟ % LEL หรอื %Vol (Volume)

ั ั ้ ใ ี่ ั ั่ ไ ใ ป ป็ ไ ี ั ื ไ ื่ ไดงันันในหน่วยของ %Vol ทตีรวจวัดการรัวไหลในปรมิาณตามความเป็นจรงิ อาจเกดิระเบดิจรงิไมม่ตีวัแจง้เตอืนอะไรเผอืไวแ้ลว้ 
โดยเครือ่งวดัแกส๊บางรุน่สามารถวดัในหน่วยนีไ้ด ้แตต่อ้งอาศยัความชาํนาญและระบบความปลอดภยัอยา่งสงูในการตรวจวดั

สิง่ทีเ่ราตอ้งรูแ้ละคํานงึถงึการวดัแกส๊ตดิไฟของแตล่ะชนดิ Sensor ทีม่ขีอ้จํากดัโดยตอ้งเลอืกใหถ้กูตอ้งเพือ่ความปลอดภยั เชน่
่ ่

Methane : 100 %LEL = 5 %Vol

1.    การวดัแกส๊ตดิไฟ ปรกตแิลว้ตอ้งวดัคูก่บัคา่ออกซเิจน แลว้ถา้งานซอ่มบํารงุทีต่อ้งไลแ่กส๊ตดิไฟออกดว้ยแกส๊เฉ่ือย inert gas 
ซึง่จะทําใหไ้มม่อีอกซเิจนเหลอือยูใ่นระบบ เราจะมั่นใจไดอ้ยา่งไรวา่ไมม่ ีGas ตดิไฟเหลอือยูก่อ่นเขา้ทํางาน
2.    ถา้แกส๊ตดิไฟกลุม่ VOCs กลุม่นีร้ะเหยไวมากๆ จะวดัอยา่งไร เครือ่งวดัแกส๊ธรรมดาๆวดัไมไ่ด ้

Sensor วดัแกส๊ตดิไฟ

Sensor วดัแกส๊ตดิไฟทีผู่ผ้ลติเลอืกใชห้ลกัๆทีพ่บเห็นบอ่ยๆ ก็จะมอียู ่2 แบบ ไดแ้ก ่แบบทีใ่ชว้งจรไฟฟ้า (Wheatstone 
bridge) หรอื Catalyst Bead Sensor และแบบทีใ่ชห้ลอดลาํแสง infrared (IR)

1) แบบทีใ่ชว้งจรไฟฟ้า (Wheatstone bridge) หรอื Catalyst Bead Sensor1) แบบทใชวงจรไฟฟา (Wheatstone bridge) หรอ Catalyst Bead Sensor

เมือ่ไดก็้ตามมแีกส๊ตดิไฟระเหยเขา้มากระทบขดลวดความรอ้นแลว้ 
จะเกดิการเผาไหม ้ และเกดิความรอ้นขึน้ระหวา่งชดวดั (Active bead)จะเกดการเผาไหม และเกดความรอนขนระหวางชดุวด (Active bead) 
กบัชดุ Reference โดยอณุหภมูทิ ีส่งูข ึน้จะเป็นสดัสว่นโดยตรงกบั
กระแสไฟฟ้าในวงจร คา่กระแสทีเ่ปลีย่นแปลงจะเอาไปเทยีบคา่และ
แสดงผลออกมาเป็นตวัเลขใหเ้ราทราบ

ขอ้จาํกดั : การเผาไหมจ้ะตอ้งมอีอกซเิจน (O2) ไมน่อ้ยกวา่ 10%

Sensor วดัแกส๊ตดิไฟ

2) แบบ Infrared Short Path Operations (IR)

หลกัการทํางานของ Sensor แบบนีจ้ะอาศยัแหลง่กําเหนดิแสง Infrared พลังงานสงู ยงิไปยงัพืน้ทีต่กกระทบ ผา่นไอระเหย
ของแกส๊ทีถ่กสง่เขา้มาในหอ้ง Chamber ของ Sensor แลว้สะทอ้นแสงกลบัเขา้มายงั Infrared detector ซึง่ความเขม้ขน้ของแกสทถกูสงเขามาในหอง Chamber ของ Sensor แลวสะทอนแสงกลบเขามายง Infrared detector ซงความเขมขน
ของแสงทีล่ดลงจะถกูเปรยีบเทยีบกบัคา่มาตรฐานและแปลงคา่ตามปรมิาณความเขม้ขน้ของแกส๊และแสดงผลออกมา

ขอ้ดอ้ย : ราคาคา่ตวัของ Sensor สงูและมขีนาดใหญ ่ตอ้งอาศัยป๊ัมขนาดเล็กดดูกลุม่แกส๊ตวัอยา่งเขา้มาใน Sensor เพือ่ใหม้ี
ความถกูตอ้งและแมน่ยํา

เครือ่งวดัแกส๊ (Gas Detector)
IR Sensor Catalyst Bead Sensor  

Catal st Bead Senso IR Senso

นอกจาก Sensor วดัแกส๊ตดิไฟแลว้ยังม ีSensor วดัแกส๊พษิ (Toxic Gas) และ Sensor 
วดัสารระเหยเร็วพวก VOCs ทีต่อ้งเขา้ใจและเลอืกวดัใหถ้กูตอ้งดว้ย

Catalyst Bead Sensor IR Sensor 

เครือ่งวดัแกส๊ (Gas Detector)

ทาํการทดสอบวดัคา่ O2 เครือ่ง Altair 5X IRทาํการทดสอบวดัคา่ O2 เครือ่ง Altair 5X

*หมายเหต ุ: เป็นการทดสอบวัดคา่ O2 ที ่Line Purge H/C ดว้ยไนโตรเจน



เครือ่งวดัสารอนิทรยีร์ะเหยงา่ย (VOCs gas monitor ) Sensor วดัสารอนิทรยีร์ะเหยงา่ย (VOCs gas monitor )
ส๊ ิ ี่ ี ส ั ิ ็ V l til i d (VOC ) ํ ป็ ้ ื ใช ้S ี่ ี ั ํ ี่ ี ไแกส๊พษิทมีคีณุสมบัตริะเหยเร็ว Volatile organic compound (VOCs) จําเป็นจะตอ้งเลอืกใช Sensor ทมีหีลกัการทํางานทมีคีวามไว

ในการตรวจจับสงู

Sensor แบบ Photoionization detector (PID)

 ตวัอปกรณ์ภายใน sensor จะประกอบไปดว้ย หลอด UV พลงังานสง ขัว้ Anode/Cathode ตวอปุกรณภายใน sensor จะประกอบไปดวย หลอด UV พลงงานสงู, ขว Anode/Cathode, 
หลอด chamber ในการกอ่ใหเ้กดิการ ionization และวงจรตรวจจับและขยายสญัญาณ 

 หลกัการของ sensor ชนดินีจ้ะอาศยัการยงิแสง UV พลงังานสงู ตอ่แกส๊ที ่Sensor จะ
สามารถวเิคราะหค์า่ได ้เขา้ไปในหลอด ionization chamber โดยพลงังานจากหลอด UV 
จะทาํใหอ้เีล็กตรอนเกดิการแตกตวั อเิล็กตรอนมปีระจลบจะวิง่เขา้หาขัว้ Anode/Cathodeจะทาใหอเลกตรอนเกดการแตกตว อเลกตรอนมประจลุบจะวงเขาหาขว Anode/Cathode 
โดยวงจรจะตรวจจบัและขยายสญัญาณ ทาํการอา่นคา่และเทยีบคา่เพือ่รายงานผล
ออกมาเป็นระดบัการแจง้เตอืนตา่งๆ

Sensor วดัสารอนิทรยีร์ะเหยงา่ย (VOCs gas monitor )

Sensor แบบ Photoionization detector (PID)

ขอ้จาํกดั : ใชพ้ลงังานจากหลอด UV ในการแตกตัวไอออนของสาร หากสารใดตอ้งใชพลงังานสงูกวา่พลงังานทีห่ลอดใหไ้ด ้เครือ่งก็ไม่
สามารถตรวจวดัไดแ้ละอาจทําใหเ้กดิความคลาดเคลือ่นในการตรวจสอบขณะปฏบิัตงิานได ้สามารถตรวจวดไดและอาจทาใหเกดความคลาดเคลอนในการตรวจสอบขณะปฏบตงานได
 ไมค่วรใชง้านในชว่งทีฝ่นตกหรอืมคีวามชืน้ในบรรยากาศสงูมากๆ จะทําใหเ้ครือ่งอา่นคา่ผดิปกติ
 สาร VOCs บางชนดิสามารถเกดิการตดิไฟได ้ยกตวัอยา่ง Methane มคีา่พลงังานการยดึตวั 12.61ev สงูกวา่พลังงานของหลอด UV ทีใ่ห ้
พลงังานแค ่10.6eV ทําใหไ้มส่ามารถทําใหอ้เิลกตรอนแตกตวัได ้จงึตอ้งไปอาศยั Sensor แบบ IR หรอื แบบ Wheatstone bridge circuit 
แทนแทน

J-S-E-A 

J-S-E-A 
เพือ่ใชเ้ป็นเครือ่งมอืในการวเิคราะหง์านหรอืกจิกรรมทีอ่าจจะก่อใหเ้กดิอนัตรายหรอืผลกระทบ

่ ้ ั ่ ่ ้ทางดา้นสิง่แวดลอ้ม โดยการบ่งชีอ้นัตรายและลกัษณะปญัหาสิง่แวดลอ้มทีอ่าจจะเกดิขึน้ในแต่
ละขัน้ตอนการทาํงานและกาํหนดมาตรการในการลดหรอืป้องกนัอนัตรายทีอ่าจจะเกดิขึน้นัน้

สาํหรบัการวเิคราะหง์านเพือ่ความปลอดภยัและสิง่แวดลอ้ม (JSEA) ของงานหรอืกจิกรรมที่สาหรบการวเคราะหงานเพอความปลอดภยและสงแวดลอม (JSEA) ของงานหรอกจกรรมท
เกีย่วขอ้งกบับรษิทั พทีที ีโกลบอล เคมคิอล จาํกดั (มหาชน) โดยงานหรอืกจิกรรมทีม่คีวาม
ี่ ไ ไ่ ้ ํ ป็ ป ํ ้ ่เสยีงสงูและไมไ่ดท้าํเป็นประจาํ (Non-Routine Job) จะตอ้งทาํ JSEA ก่อนเรมิงาน 

ไดแ้ก่



งานหรอืกจิกรรมทีม่คีวามเสีย่งสงูและไมไ่ดท้าํเป็นประจาํ (Non-Routine Job) 

้ ิ่ ไ ้

1. งานทีข่อ open flame hot work permit ในเขตหวงหา้ม

จะตอ้งทาํ JSEA ก่อนเรมิงาน ไดแ้ก่

p p
2. งานทีข่อ specific work permit ไดแ้ก่ งานทีอ่บัอากาศ , งานขดุ , งานฉายรงัสี , งานตดิตัง้ รือ้ถอนนัง่รา้น , งาน

ใกลส้ายสง่ไฟฟ้าแรงสงู , งานยกโดยรถป ัน้จัน่ทีม่คีวามเสีย่งสงู (Critical Lift) , งานดาํน้ํา
3 งาน Hot Tapping3. งาน Hot Tapping

4. งานทีเ่กีย่วขอ้งกบัอุปกรณ์ป้องกนัการตกจากทีส่งู เชน่ Man lifts กระเชา้ full body harness, บนัได เป็นตน้

5. งานฉดีน้ําแรงดนัสงู

6. งานทดสอบความดนั (Pressure Test)

7. งาน flushing line

8. งาน online stop leak8. งาน online stop leak
9. งานเกีย่วกบัสารโลหะหนกั เชน่ ปรอท เป็นตน้
10. งานใช ้Temporary Hose/Pipe เพือ่ขนถ่ายสารเคมหีรอืสารไวไฟ

งานอื่นๆ ทีไ่มเ่ขา้ขา่ยงานหรอืกจิกรรมทีม่คีวามเสีย่งสงูและไมไ่ดท้าํเป็นประจาํ 
(Non Routine Job) ตอ้งทาํการประเมนิความเสีย่งของงานโดยใช ้RAM กรณทีี่(Non-Routine Job) ตองทาการประเมนความเสยงของงานโดยใช RAM กรณท
ความเสีย่งของงานอยูใ่นระดบั high หรอื extreme จะตอ้งทาํ JSEA ก่อนเริม่งาน
ตวัอยา่งงานอื่นๆ เชน่ 

1 งานทีเ่คยเกิดอบติัเหตขัน้บนัทึกหรอืเคยมขีอ้รอ้งเรยีนดา้นสิง่แวดลอ้มจากชมชนหรอืโรงงาน

ตวอยางงานอนๆ เชน 

1.งานทเคยเกดอบุตเหตขุนบนทกหรอเคยมขอรองเรยนดานสงแวดลอมจากชมุชนหรอโรงงาน
ขา้งเคยีง

2.งานทีด่าํเนินการโดยผร้บัเหมา ซึง่ไมมี่ความค้นเคยกบัความเส่ียงของโรงงาน2.งานทดาเนนการโดยผรูบเหมา ซงไมมความคนุเคยกบความเสยงของโรงงาน
3.งาน/กจิกรรมใหม ่เครือ่งมอืใหม ่หรอืเปลีย่นแปลงวธิกีารทาํงานใหม ่ซึง่ผูป้ฏบิตังิานไมเ่คยทาํ

หรอืไมม่ี ความชาํนาญ และอาจจะมคีวามผดิพลาดเกดิขึน้ได้ญ

4.งานหรอืกจิกรรมทีม่คีวามซบัซ้อน จาํเป็นตอ้งเขยีนขัน้ตอน/วธิกีารทาํงานใหช้ดัเจน

ตัวอย่าง JSEA (Job Safety Environment Analysis) ตวัอย่าง JSEA (Job Safety Environment Analysis)

ตวัอย่าง JSEA (Job Safety Environment Analysis)

Electrical Hazards Permit ProcedureElectrical Hazards Permit Procedure
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 ขอบเขต
้ ่ ่ ่1) ระบบอนุญาตทํางานนีค้รอบคลมุการทํางานเกีย่วกบัไฟฟ้า หรอืงานอืน่ๆทีผู่ป้ฏบิตังิานมโีอกาสไดรั้บ

อนัตรายจากไฟฟ้า และครอบคลมุถงึการทํางานเกีย่วกบัไฟฟ้าซึง่อาจมผีลกระทบกบั Plant Reliability

2) การพจิารณาใชร้ะบบใบอนญาตนีใ้หพ้จิารณาจากการประเมนิ SHE RAM โดย RAM Rating ตัง้แต่2) การพจารณาใชระบบใบอนุญาตนใหพจารณาจากการประเมน SHE RAM โดย RAM Rating ตงแต 
Medium ขึน้ไปใหใ้ชร้ะบบใบอนุญาตนี้

3) หากไมส่ามารถประเมนิ RAM ได ้ใหพ้จิารณาใชร้ะบบใบอนุญาตนีสํ้าหรับงาน ตามตารางงานทีม่ี

      ความเสีย่งสงู

 งานไฟฟ้าทีม่คีวามเสีย่งสงู

Jobs ตวัอยา่งงาน
Hazard Severity 

RatingRating
Any work carried out in the area of exposed 
LIVE parts. (จดุทีทํ่างานหรอืบรเิวณขา้งเคยีงไม่
สามารถดบัไฟฟ้าไดทํ้าใหม้โีอกาสโดนไฟฟ้าชอ๊ต
จากการสมัผัส)

- งานทีทํ่าอยูใ่กลอ้ปุกรณ์ไฟฟ้าทีไ่มม่ฉีนวนหุม้และไมส่ามารถดบัไฟฟ้าได ้ทําใหม้โีอกาสโดน
ไฟฟ้าชอ๊ตจากการสมัผัส
- ตดัหญา้บรเิวณ Switchyard
- ลา้งลกูถว้ยไฟฟ้าแรงสงูขณะจา่ยไฟ (Live line washing)

High

่ ่Working nearby high voltage poles  (ทํางานใกล ้
สายสง่แรงสงู)

- ทํางานใกลส้ายสง่แรงสงู เชน่ งานน่ังรา้น, งาน Piping, งานทีใ่ช ้Crane High

Working on high voltage switchgear - งานเปิด Enclosure เพือ่เขา้ไป maintenance main busbar
- งานทีต่อ้ง Isolate HV switchgear ออกมาเพือ่ maintenance circuit breaker, earth 

High
g ,

switch, power cable compartment
- งานทํา Function test ตู ้Spare กอ่นนําไปใชง้าน
- งานดบัไฟเพือ่ตอ่ขยาย HV Switchgear
- งานโครงการทีจ่า่ยไฟใหก้บั HV Switchgear ครัง้แรก (first energized)

Working on transformer - งานทีต่อ้งเปิด Main junction box (high side & low side) เพือ่ Test, inspection หรอืทํา HighWorking on transformer งานทตองเปด Main junction box (high side & low side) เพอ Test, inspection หรอทา 
thermoscan
- งาน Maintenance outdoor termination
- งานโครงการทีจ่า่ยไฟใหก้บั Transformer ครัง้แรก (first energized)

High

Working on high voltage motor - งานทีต่อ้งเปิด HV junction box เพือ่ Test, inspection  หรอืถอดสายเพือ่ยก motor
- งานโครงการทีจ่า่ยไฟใหก้บั HV Motor ครัง้แรก (first energized)

High
งานโครงการทจายไฟใหกบ HV Motor ครงแรก (first energized)

Working on high voltage generator - งานทีต่อ้งเปิด HV junction box เพือ่ Test, inspection  หรอืถอดสายเพือ่ยก generator
- งานโครงการที ่generator เริม่จา่ยไฟครัง้แรก

High

Working on high voltage cable - งาน Test HV cable เชน่ Insulation test (Megger), Hi-Pot test, VLF test 
- งานโครงการทีจ่า่ยไฟใหก้บั HV Cable ครัง้แรก (first energized)

High

Working on LV switchboard busbars or its - ทํางานบรเิวณ Main busbar แรงดนัตํา่ซึง่รับไฟจากหมอ้แปลงโดยตรง เชน่ งานดบัไฟเพือ่ HighWorking on LV switchboard busbars or its 
incoming connections, which are directly fed 
from a transformer (ทํางานบรเิวณ Main busbar
แรงดนัตํา่ซึง่รับไฟจากหมอ้แปลงโดยตรง เนือ่งจาก
จดุนีก้ระแส Short circuit จะสงูมาก)

ทางานบรเวณ Main busbar แรงดนตาซงรบไฟจากหมอแปลงโดยตรง เชน งานดบไฟเพอ 
Maintenance busbar, งานตอ่ขยาย busbar

High

 บทบาทและความรับผดิชอบ
• Qualified Permit RequesterQualified Permit Requester

• จัดเตรยีมขอ้มลูและรายละเอยีดของงานทีจ่ะทํา พรอ้มทัง้กรอกขอ้มลูลงในใบอนุญาตงานไฟฟ้า และมหีนา้ที ่      
     ตดิตอ่กบัผูอ้นุญาตงานไฟฟ้า (Electrical Authorized Person)
• ตดิตอ่ขอ Work permit (Hot or Cold) จากเจา้ของพืน้ที่ (Area Owner) พรอ้มกบัแนบ Electrical•  ตดตอขอ Work permit (Hot or Cold) จากเจาของพนท (Area Owner) พรอมกบแนบ Electrical                   

Hazards Permit ไปพรอ้มกบั Hot/Cold work permit ดว้ย

• PTTGC Job Owner
ป ี่ โ ใ ้ ี ี่ ั ้ ึ้ ไปใ ใ ใ้• ประเมนิความเสยีงของงานโดยใช ้SHE RAM หากพบวา่มคีวามเสยีงตงัแต ่Medium ขนึไปใหใ้ชใ้บอนุญาตงาน

     ไฟฟ้าสําหรับงานนัน้ๆ
• ควบคมุการทํางานใหเ้ป็นไปตามคําแนะนําทีร่ะบใุนใบอนุญาตงานไฟฟ้า
• เก็บสําเนาใบอนุญาตงานไฟฟ้าไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดอืน หลงัจากงานเสร็จ

• Supervisor
• ทําความเขา้ใจในรายละเอยีดและขอ้กําหนดตา่งๆ ทีร่ะบในใบอนญาตงานไฟฟ้า พรอ้มทัง้สือ่สาร   ทาความเขาใจในรายละเอยดและขอกาหนดตางๆ ทระบใุนใบอนุญาตงานไฟฟา พรอมทงสอสาร
   ใหผู้ป้ฏบิตังิานรับทราบ

•    ควบคมุดแูลใหผู้ป้ฏบิตังิานและสภาพการทํางานตามเงือ่นไขและขอ้กําหนดตา่งๆ ทีร่ะบใุนใบอนุญาต
งานไฟฟ้า   งานไฟฟา

•    แขวนใบอนุญาตงานไฟฟ้าบรเิวณพืน้ทีป่ฏบิตังิานในจดุทีส่งัเกตเห็นไดง้า่ย
•    สัง่หยดุงานหากพจิารณาแลว้วา่งานทีกํ่าลงัทํา มคีวามเสีย่งทีจ่ะเกดิอนัตรายกบัผูป้ฏบิตังิาน

 บทบาทและความรับผดิชอบ
• Electrical Authorized Person

Review & confirm Job risk assessment ทีทํ่าโดย Qualify permit requester หรอื PTTGC Job owner• Review & confirm Job risk assessment ททาโดย Qualify permit requester หรอ PTTGC Job owner
• ใหคํ้าแนะนําทางดา้นความปลอดภยัรวมถงึ Plant reliability ในการทํางานเกีย่วกบัไฟฟ้าแกผู่ข้อ Electrical Hazards Permit
• ใหคํ้าแนะนําเรือ่ง PPE แกผู่ข้อ Electrical Hazards Permit ตามความเหมาะสมของแตล่ะงาน เชน่ ถงุมอืกนัไฟฟ้า               

(ถงุมอืยาง, ถงุมอืหนัง), Face shield, รองเทา้, Arc flash PPE, etc.
• จัดทํา High Voltage Switching Plan สําหรับงานทีม่คีวามซบัซอ้นในการ Isolate 
• ระบตํุาแหน่งทีจ่ะตอ้ง Isolate เชน่ ตําแหน่ง Switchgear หรอื Circuit Breaker วา่มทีีตํ่าแหน่งไหนบา้งกอ่นจะอนุญาต          
ใหเ้ขา้ไปทํางาน

• ระบตําแหน่งทีต่อ้งลง Earth ของอปกรณ์ไฟฟ้ากอ่นทีจ่ะเขา้ไปทํางาน เชน่ ลง Earth ที่ Switchgear (Earth switch)• ระบตุาแหนงทตองลง Earth ของอปุกรณไฟฟากอนทจะเขาไปทางาน เชน ลง Earth ท Switchgear (Earth switch),          
ลง Earth ที ่Terminal (JB) ของอปุกรณ์ไฟฟ้าโดยใช ้Earthing cable หรอื Earthing stick

• ระบตํุาแหน่งทีต่อ้ง Lock กญุแจ เชน่ ที ่Circuit breaker, Earthing switch หรอืที ่Local control switch
• ใหคํ้าแนะนําในการกัน้ Barricade และแขวนป้ายเตอืนบรเิวณรอบจดุทํางานทีม่กีระแสไฟฟ้า

่• ตรวจสอบเครือ่งมอื, Testing equipment ตา่งๆวา่อยูใ่นสภาพพรอ้มใชง้าน
• ชว่ย Isolate ทีห่นา้งานหรอืมอบหมายใหผู้ท้ีม่คีวามรู ้ความชํานาญทําหนา้ทีแ่ทน
• อนุมัต ิElectrical Hazards Permit

O ti C t i d• Operation Countersigned
• ชว่ยยนืยันตําแหน่งอปุกรณ์ทีจ่ะตดัแยกวา่ถกูตอ้งตามทีร่อ้งขอในใบอนุญาตและชว่ยตดัแยกระบบไฟฟ้า

• ล็อคกญแจและแขวนป้าย (LOTO) พรอ้มกรอกขอ้มลลงในใบอนญาตงานไฟฟ้าลอคกญุแจและแขวนปาย (LOTO) พรอมกรอกขอมลูลงในใบอนุญาตงานไฟฟา

• ชว่ยดวูา่ขอ้ควรระมัดระวงัหรอืคําแนะนําตา่งๆ ในใบอนุญาตงานไฟฟ้าไดดํ้าเนนิการครบถว้น

• ลงนาม (Countersigned) ใบอนุญาตงานไฟฟ้า

 Authorization of Electrical Personal
• Plant VP or Maintenance VP or Engineering VP is an approver for 

appoint Electrical Authorized Person (Link)appoint Electrical Authorized Person (Link)
• Work scope of Electrical Authorized Person

AEP (Authorized Electrical Person) SAEP (Sr. Authorized Electrical Person)

 Working with line to line voltage <12 kV

 Working with equipment rating <1,000 kVA

 Min. 5 years experienced electrical engineer and technician

i d ith ti & i t f l t i l

 Associate Electrical Engineer (ภาคี)
- working with line to line voltage 12‐36 kV

- working with equipment rating 1,000 – 10,000 kVA
 Professional Engineer ( ั )  experienced with operation & maintenance of electrical

equipment and tools

 experienced with hazardous area classification, explosion proof
equipment and grounding system

 Professional Engineer (สามญ) 
- working with line to line voltage >36 – 115 kV

- working with equipment rating 10,000 – 100,000 kVA

 Min 5 years Experienced electrical engineer
 experienced with relay protection scheme and the functional

role of each relay to protect the equipment

 Min. 5 years Experienced electrical engineer

 experienced with relay coordination and electrical power
system

 can develop and carry out high voltage switching plan



1. Preparation 2. Permit Request

 ขัน้ตอนการขออนุญาตทํางาน

- เจา้ของงานทําการประเมนิความเสีย่งของงานทีจ่ะทําโดยใช ้SHE RAM 
โดย RAM Rating ตัง้แตร่ะดบั Medium ขึน้ไปใหใ้ชใ้บอนุญาตงาน
ไฟฟ้า หากไมส่ามารถประเมนิโดยใช ้RAM ได ้ใหใ้ชง้านทีแ่นะนํา
ในขอ้ 8 5 แทน

- เจา้ของงานหรอืผูข้อใบอนุญาตไปตดิตอ่ผูอ้นุญาตงานไฟฟ้า 
(Electrical Authorized Person)

- ผูอ้นุญาตงานไฟฟ้าจะพจิารณาผลการประเมนิความเสีย่งจากผูข้อใบอนุญาต 
หากพบวา่มคีวามเสีย่งจรงิจะใหคํ้าแนะนําตา่งๆ ลงในใบอนญาตเพือ่ใหส้ามารถในขอ 8.5 แทน

- ผูข้อใบอนุญาตกรอกขอ้มลูในใบอนุญาตงานไฟฟ้าพรอ้มทัง้แนบ
เอกสารเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี

- หากผูข้อใบอนุญาตไมใ่ชเ่จา้ของงานใหนํ้าใบอนุญาตงานไฟฟ้านัน้
ไปใหเ้จา้ของงานลงนามกอ่น

หากพบวามความเสยงจรงจะใหคาแนะนาตางๆ ลงในใบอนุญาตเพอใหสามารถ
ปฏบิตังิานไดอ้ยา่งปลอดภัย

- ผูข้อใบอนุญาตนําใบอนุญาตงานไฟฟ้าพรอ้มกบั Hot หรอื Cold work permit 
ไปขออนุญาตทํางานกบัเจา้ของพืน้ที่

- เจา้ของงานและผูอ้นุญาตงานไฟฟ้าสือ่สารขัน้ตอนการทํางานใหก้บัหวัหนา้งาน
และผป้ฏบิตังิาน

3. Work Execution 4. Close Electrical Hazards Permit

และผปูฏบตงาน

- ผูข้อใบอนุญาตตดิตอ่ทาง Operation ใหม้าพรอ้มกนัทีห่นา้งาน
- ผอ้นญาตงานไฟฟ้าหรอืผช้ว่ยงานไฟฟ้าตรวจสอบความถกตอ้ง ขัน้ตอนการ

- หลงัจากทํางานเสร็จเรยีบรอ้ยใหผู้ข้อใบอนุญาตไปตดิตอ่ผูอ้นุญาตงานไฟฟ้า
มาดทีห่นา้งาน พือ่ยนืยนัวา่งานทกอยา่ง สร็จ รยีบรอ้ยพรอ้มทีจ่ะจา่ยไฟฟ้าผอูนุญาตงานไฟฟาหรอผชูวยงานไฟฟาตรวจสอบความถกูตอง ขนตอนการ

ตดัแยกทีร่ะบใุนใบอนุญาตกบัหนา้งานอกีครัง้
- ทําการตดัแยกอปุกรณ์ไฟฟ้าโดย Maintenance, ผูอ้นุญาตงานไฟฟ้า 

(หรอืผูช้ว่ยงานไฟฟ้า) หรอืโดย Operation ทัง้นีข้ ึน้อยูก่บัขอ้กําหนดเดมิในแตล่ะ
พืน้ที่

- ทําการ Lock-out/Tag-out และบนัทกึขอ้มลูลงในใบอนุญาตงานไฟฟ้า
็

มาดทูหนางานเพอยนยนวางานทกุอยางเสรจเรยบรอยพรอมทจะจายไฟฟา
ใหก้บัอปุกรณ์

- ผูข้อใบอนุญาตตดิตอ่ทาง Operation ใหม้าพรอ้มกนัทีห่นา้งาน จากนัน้ทําการ
จา่ยไฟกลบัใหก้บัอปุกรณ์ไฟฟ้า

- หลงัจากทีป่ลดป้ายเตอืนตา่งๆ หมดแลว้ ใหผู้อ้นุญาตงานไฟฟ้าลงนามปิดงาน
ใ ้ ั ็ ไ ้ ี่ O ti- หลงัจากทํางานตดัแยกเสร็จแลว้ ผูอ้นุญาตงานไฟฟ้าหรอืผูช้ว่ยงานไฟฟ้า ทดสอบ

เพือ่ยนืยันการตดัแยกอกีครัง้ เชน่ ลอง On Local Control Switch จากนัน้
ใหล้งนามใบอนุญาตงานไฟฟ้าพรอ้มกบัทาง Operation ลงนามในชอ่ง 
Countersigned

- Operation เก็บสําเนาใบอนุญาตงานไฟฟ้าและใหต้น้ฉบบักบัผูข้อใบอนุญาต
หวัหนา้งานสือ่สารรายละเอยีดหรอืขอ้กําหนดเพิม่เตมิจากการตดัแยกใหก้บั

- ใบอนุญาตตน้ฉบบัเก็บไวท้ ีOperation

- หวหนางานสอสารรายละเอยดหรอขอกาหนดเพมเตมจากการตดแยกใหกบ
ผูป้ฏบิตังิานรับทราบและควบคมุดแูลใหผู้ป้ฏบิตังิานและสภาพการทํางานตาม
เงือ่นไขและขอ้กําหนดตา่งๆ ทีร่ะบใุนใบอนุญาตงานไฟฟ้า

- กรณีทีไ่มส่ามารถตดัแยกระบบไฟฟ้าได ้เชน่ การทํางานใกลส้ายสง่แรงสงู 
ใหป้ฏบิตัติามคําแนะนําของผูอ้นุญาตงานไฟฟ้าอยา่งเครง่ครัด
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Incident InvestigationIncident Investigation

Incident Investigation Principle

Principle (หลกัการ) การจดัการอบตักิารณ์

มกีารรายงาน สอบสวน และวเิคราะหอ์บุตักิารณ ์รวมถงึมกีารดาํเนนิการแกไ้ขและป้องกนั เพือ่ใหส้ามารถ
ลดผลกระทบดา้น SSHE ทีเ่กดิขึน้จากอบุตักิารณ์ไดอ้ยา่งทนัทว่งท ีตลอดจนมกีารแลกเปลีย่นการเรยีนรูท้ีไ่ด ้
จากการสอบสวนอบตักิารณ์ เพือ่ลดโอกาสในการเกดิซํา้

Principle (หลกการ) การจดการอบุตการณ

จากการสอบสวนอบุตการณ เพอลดโอกาสในการเกดซา

เรือ A
1 2

3 4
เรือ B
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การเลอืก ทมีสบืสวน : 
1. Lead Incident Investigator ทําการ arrange Investigation Team โดยประสานกบั Incident Owner1. Lead Incident Investigator ทาการ arrange Investigation Team โดยประสานกบ Incident Owner

2. ทมีสบืสวน ตอ้งประกอบดว้ย ดงันี้
 Chairman : Review รายงานการสบืสวน Final Report
 ผร้ก้ระบวนการผลติ ทีเ่กีย่วขอ้งกบั Incident (หรอื Area Owner) ผรูกูระบวนการผลต ทเกยวของกบ Incident (หรอ Area Owner)
 หวัหนา้ของผูป้ระสบ Incident หรอื ผูพ้บเห็น Incident
 ผูเ้ชีย่วชาญการสบืสวน Incident (Lead Incident Investigator) 
 จป วชิาชพี : กรณี Personal Incident
 Central Adviser : กรณี High Severity (Central Adviser เชน่ T-RE, T-II, T-TE, Q-TS, Q-SH)

 จํานวนสมาชิก ทีมสืบสวนฯ Incident
• ขึ้นอยู่กับความรุนแรง และ

ความซับซ้อน ของ Incident 
• ความรู้ และประสบการณ ์ที่เก่ียวขอ้งกับ

์ ี่ ิ ึ้48 hrs.

54

เหตุการณทีเกิดขึน



การเลอืก วธิกีารสบืสวน : 
1. การเลอืก Investigation Method ใหพ้จิารณาตาม Severity ของ Incident 

Extreme / High / Medium Severity ใหพ้จิารณาให ้Why Tree เทา่น ัน้ 

es ga o e od Se e y ง c de

/ g / y y
ตาม WI Number W-(Q-TS-IO)-001

Low Severity ใหส้ามารถ เลอืกใชว้ธิอีืน่ๆที ่Simpleได ้
เชน่ 5 Why , Simple Incident Review (SIR) y , p ( )
หรอืจะใช ้ Why Tree ก็ได ้
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ั ่ Wh T

การเลอืก วธิกีารสบืสวน : 

ตวอยาง : Why Tree 
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สาเหต ุหรอื Root Cause ของ Incident : 

1 R C ( ) ใ ้ ํ ่ “ K f ” ไ ้1. Root Cause(s) เราอาจใชคํ้าวา่ “ Key factors ” แทนได ้

การสบืสวน ควรจะเจอ Root Cause(s) หรอื Key Factor ท ัง้ 3 ประเภท ( ) y

 Physical Factor: Usually becomes apparent through observations -
hardware, machines, vessels, etc.

 Human Factor: Acting inappropriately or failing to act, intentional and g pp p y g ,
unintentional behavior, mistakes, lack of awareness, not knowing, etc.

 System cause: Communications,  procedures, training, 
documentation, policies, standards of performance, etc.
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R t C ( ) ื K f t ้ ใ ้ ึ ร ั S te F il e

สาเหต ุหรอื Root Cause ของ Incident : 

การหา  Root Cause(s) หรอ Key factors ตองใหถง ระดบ System Failure
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การเขยีน Final Report และ ระยะเวลาการออก Final Report : 

2.  Final Report  : 30 วนั  ( นับจากเกดิ Incident ) 

1. Lead Incident Investigator เป็นผูจั้ดทํา Final Report

p ( )
กรณีขยายเวลาตอ้ง Approve โดย Chairman ของ Incident 

3. กรณีที่ Incident น ัน้มผีบ้าดเจ็บ จากIncident3. กรณท Incident นนมผบูาดเจบ จากIncident
ผูบ้าดเจ็บควรได ้ทบทวน หรอื review เอกสาร Final Report ดว้ย

หวัขอ้ ใน Final Report 
1. Problem Statement of the Incident
2. Incident Description (What, Where, When the incident occurred)
3 Incident Category3. Incident Category
4. Consequences of Event (LPO, COI etc.)
5. Actual Severity (Final Severity Ranking by RAM)
6. Potential Severity (Potential Consequence by RAM)

7. All Key Factor(s) and Root cause analysis chart
8. Cause Category
9. System Failures of what PSM or OEMS 
10 Countermeasures assigned to Key Factor(s)
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10. Countermeasures assigned to Key Factor(s)
11. Assign countermeasure, due date & Action Person
12. Lesson Learned

ขอ้กาํหนดดา้น Training & Qualification : 

การจดัการ ดา้น Training

 1. All GC Staff ทกุคน 
 Awareness Course Training และ RCA Method ภายใน 3 เดอืน นับจากวนัเริม่งาน Awareness Course Training และ RCA Method ภายใน 3 เดอน นบจากวนเรมงาน
…โดย BU
 Refresh Training Course ทกุๆ 3 ปี g ุ ๆ
…โดย BU

การจดัการ ดา้น Qualification

2. Lead Incident Investigator
 จะไดรั้บการ Fundamental Lead II Training เกีย่วกบั  

การจดการ ดาน Qualification 

…โดย Corporate Team.

3. การ Qualification สําหรับ Lead Incident Investigator  
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…โดย Corporate Team



การจดัการดา้น การ Audit : 

1. Corporate Team (Q-TS-IO) 
• จะทําการ audit แตล่ะ BU ตามรอบกบั PSM internal audit
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62Key Performance Indicator, KPI: 

Refer: P‐(Q‐TS)‐OEMS‐004

63การเขา้โปรแกรม  New Incident Software

New Incident Software New Incident Software 

v

จะถกูแทนที ่ดว้ย ู

โดยมี Enhancement สาํคญั :โดยม Enhancement สาคญ : 

1. Single Platform (จากเดมิทีม่ ี2 Platforms)

2. Enterprise License (พนักงาน GC ทกุคนเขา้ได)้

All Plant in GC
• GO‐Live : 27 July 2020

Private & Confidential

3. Interface with HR Web Service

4. Build-in Root Cause Method (Why Tree)

64

้ โป N I id t S ft• การเขาโปรแกรม  New Incident Software

Private & Confidential

65การเขา้โปรแกรม  New Incident Software

1  ื  ้ ี่ A li ti  1. กดเลือก เขาที Application 

2. กดเลือก Safety Now

Private & Confidential

66การเขา้โปรแกรม  New Incident Software

N I id t R tNew Incident Report

Work ListWork List

Dashboard

พบเมนู Incident

Private & Confidential

ู



Environment Procedure
Q-SH-O3

Private & Confidential

SHE PROCEDURESHE PROCEDURE  

ััการรักษาความสะอาดการรักษาความสะอาด
และการจดัการกากของเสียและการจดัการกากของเสียและการจดการกากของเสยและการจดการกากของเสย

Private & Confidential

การจดัการของเสียจากอาคารสาํนักงาน 

ขยะมลูฝอยจากขยะมลูฝอยจาก
คดัแยกประเภทคดัแยกประเภท

ู
การอปุโภค
บริโภค

ู
การอปุโภค
บริโภค

ขยะท่ีย่อยสลายได้ นํามาทาํปุ๋ ย

ขยะท่ีย่อยสลาย
ยาก ไม่คุ้มค่าใน

ฝงักลบตามหลกั
สขุาภบิาล โดยุ

การรีไซเคิล
ุ

เทศบาลมาบตาพดุ

ขยะรีไซเคิลท่ี
สามารถนํา

 สง่ธนาคารขยะ
 นํากลบัมาใชซ้ํ้า 

Private & Confidential

กลบัไปใช้ใหม่

การจัดการของเสียจากกระบวนการผลติ  

การเผาทําลายในเตาเผาส่งขายยังผ้รับซ้ือเพ่ือนําไป การเผาทาลายในเตาเผา

น้ําเสียจากระบบบําบัดที่ปนเปื้อนน้ํามัน/ 
ทรายปนเปื้อน / Activated carbon/ เศษ

สงขายยงผูรบซอเพอนาไป
รีไซเคิล

b  Oil ีี ทรายปนเปอน / Activated carbon/ เศษ
ผ้าปนเป้ือนน้ํามัน/ อิฐทนไฟ/ Insulation

Lube Oil 

เศษไม้ / เศษเหล็ก-โลหะ / เศษ

AK Mechanical จ.ชลบุรีAK Mechanical จ.ชลบุรี

- บ.ปูนซิเมนต์นครหลวง จ.สระบุรี
 ป ซิ ์ไ  ่  ส ี
- บ.ปูนซิเมนต์นครหลวง จ.สระบุรี
 ป ซิ ์ไ  ่  ส ี

อลูมิเนียม /เศษสแตนเลส/เศษ
ทองแดง(สายไฟ) 

หจก. ส.โชคชัย จ.ระยองหจก. ส.โชคชัย จ.ระยอง

- บ.ปูนซเมนตไทย แกงคอย จ.สระบุร- บ.ปูนซเมนตไทย แกงคอย จ.สระบุร

ถังโลหะ/ถังพลาสติกเปล่า TARF จ.สระบุรีTARF จ.สระบุรี

Private & Confidential

ขั้นตอนการนําวสัดุทีไ่ม่ใช้แล้วเข้าจดัเกบ็ในอาคารจดัเกบ็ของเสีย

ตดิตอ่ทมีสิง่แวดลอ้มเพือ่รบัสติก๊เกอร์
่

ุ

วทิยสุ ือ่สารชอ่ง 2 , โทร 6279,6262

ตดิสติก๊เกอรร์ะบายละเอยีด Waste ใหค้รบถว้น

แจง้ทมีสิง่แวดลอ้มเพือ่ตรวจสอบ Waste กอ่นเขา้จดัเก็บ

้ ั ํ W t ั W t ื่ ั ็

ตวัอย่าง Sticker

Private & Confidential

ผรูบเหมานา Waste มายงจดุรวบรวม Waste เพอจดเก็บ

ดแลพืน้ทีป่ฏิบตังิานให้สะอาดอย่เสมอดแลพืน้ทีป่ฏิบตังิานให้สะอาดอย่เสมอดูแลพนทปฏบตงานใหสะอาดอยูเสมอดูแลพนทปฏบตงานใหสะอาดอยูเสมอ

รักษาความสะอาดรักษาความสะอาด

•• ไม่ทาํให้ไม่ทาํให้นํา้มัน และสารเคมีนํา้มัน และสารเคมหีกร่ัวไหลหกร่ัวไหล
•• ห้ามเทห้ามเทนํา้มัน และสารเคมีนํา้มัน และสารเคมีลงบนพืน้ทีป่ฏิบัติงานหรือพืน้ดนิและท่อลงบนพืน้ทีป่ฏิบัติงานหรือพืน้ดนิและท่อหามเทหามเทนามน และสารเคมนามน และสารเคมลงบนพนทปฏบตงานหรอพนดนและทอลงบนพนทปฏบตงานหรอพนดนและทอ
ระบายนํา้ระบายนํา้

•• ทาํความสะอาด ก่อนออกจากพืน้ที่ทาํความสะอาด ก่อนออกจากพืน้ทีป่ฏิบัตงิานปฏิบัตงิานฏฏ

Private & Confidential



ระบบงานด้านภาวะฉกเฉินระบบงานดานภาวะฉุกเฉน
(Emergency Response Plan)

73

เสียงสัญญาณฉุกเฉิน

1) ระบบสญัญาณแจ้งเหตฉุุกเฉิน ( GC11)ญญ ุ ุ

สญัญาณเตือนภยั
่• สญัญาณไฟไหม ้สารไวไฟ และก๊าซพษิรัว่ไหล

• สญัญาณอนัตรายจากรงัส ี
 ั ( ี ั ไ )สญญาณอพยพ (เสียงสญญาณไซเรน)

• หมายถงึ ใหผู้ท้ีไ่มม่หีน้าทีเ่กีย่วขอ้งกบัแผนฉุกเฉิน ดาํเนินการอพยพไปยงัจดุรวมพล
สญัญาณเข้าส่ภาวะปกติสญญาณเขาสภูาวะปกต

• หมายถงึ เหตุฉุกเฉินไดส้ิน้สดุลงแลว้ ใหก้ลบัเขา้สูภ่าวะปกต ิ
ทดสอบสญัญาณเตือนภยัทกวนัพธ เวลา 11:30 น. ให้ทาํงานตามปกติญญ ุ ุ

การปฏิบติัตวัเม่ือเกิดเหตฉกเฉินการปฏบตตวเมอเกดเหตฉุุกเฉน
2) การปฏิบติัตวัเมือ่เกิดเหตฉกเฉิน (ได้รบัเสียงสญัณาณอพยพ)2) การปฏบตตวเมอเกดเหตฉุุกเฉน (ไดรบเสยงสญณาณอพยพ)

บริเวณอาคารสาํนักงาน เมือ่ไดย้นิเสยีงสญัญาณแจง้เหตุฉุกเฉินใหป้ฏบิตัดิงัน้ี
• ออกจากหอ้งและปิดประต ู(หา้มลอ็ค)

ไ ีไ• อพยพออกไปตามทางหนีไฟ
• ไปทีจ่ดุรวมพล รายงานตวัต่อหวัหน้างานทนัที
• รอคาํสัง่ตอ่ไปรอคาสงตอไป

บริเวณกระบวนการผลิต เมือ่ไดย้นิเสยีงสญัญาณแจง้เหตุฉุกเฉนิใหป้ฏบิตัดิงัน้ี
• หยดุงานและปิดสวทิซเ์ครือ่งจกัรทนัที

ื้ ีใ่ ิ ิ• อพยพจากพนืทใีนทศิทางขวางทศิทางลม
• ไปทีจ่ดุรวมพล รายงานตวัต่อหวัหน้างานทนัที
• หา้มกลบัเขา้เขตพืน้ทีจ่นกวา่จะไดย้นิสญัญาณสิน้สดเหตฉกเฉินญญ ุ ุ ุ

ระบบงานด้านภาวะฉุกเฉิน ระบบงานด้านภาวะฉุกเฉิน (Emergency Response Plan) (Emergency Response Plan) ุุ
3) หมายเลขโทรศพัทฉุ์กเฉิน

เบอรโ์ทรศพัท ์PTTGC11 : 038-976273 – 4, วิทยชุ่อง 3 (Q-SH-CM) ตลอด 24 ชัว่โมง
เบอรต่์อกรณีฉุกเฉิน: 6273, 6274, วิทยชุ่อง 1: Emergency
เบอรต่์อสถานพยาบาลกรณีฉุกเฉิน: 6363

4) จดรวมพลสาํหรบังานซ่อมบาํรงใหญ่ 4) จดุรวมพลสาหรบงานซอมบารงุใหญ 
จดุรวมพลท่ี 1 
            -  บริเวณด้านหน้าอาคาร WH & WS    
 ี่ 2 จดุรวมพลที 2 
            -  บริเวณอาคาร Canteen บริเวณสนามหญ้า 
จดุรวมพลท่ี 3 

้ ้            - บริเวณด้านหน้า Gate 1, LLDPE
จดุรวมพลท่ี 4
            - บริเวณด้านหน้าอาคาร LL MN Office             บรเวณดานหนาอาคาร LL MN Office
จดุรวมพลท่ี 5
            - บริเวณด้านหน้าอาคาร ฝึกอบรมผูร้บัเหมา

จุดรวมพล (Assembly Point)
จุดรวมจุดรวม
พลที่พลที่22

ZONE AZONE AZONE AZONE A

OLEOLE33OLEOLE33

อาคารฝึกอบรมอาคารฝึกอบรมอาคารฝึกอบรมอาคารฝึกอบรม
LDPELDPELDPELDPE

ZONE BZONE BZONE BZONE B

LLDPELLDPE11LLDPELLDPE11

จุดรวมจุดรวม
พลที่พลที่11 LLDPELLDPE22LLDPELLDPE22

MNMN
LLDPELLDPE

MNMN
LLDPELLDPE

่ระบบงานด้านความมัน่คงปลอดภยั
(Security Management System)( y g y )
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ระบบการรักษาความปลอดภยั ระบบการรักษาความปลอดภยั (Security Plan) (Security Plan) 
้พนักงานและผู้รับเหมาทุกท่าน จะต้องให้ความร่วมมอืกบัเจ้าหน้าทีรั่กษาความปลอดภยัโดยเฉพาะเร่ืองดงัต่อไปนี้

หยุดรถ  ลดกระจก และแสดงบตัรผา่นทุกคร้ัง ท่ีผ่านเข้าจุดตรวจ
หยดรถ และเปิดท้ายรถให้ รปภ  ตรวจคน้ท่ีจดผ่านออกนอกพ้ืนท่ีควบคมหยุดรถ และเปดทายรถให รปภ. ตรวจคนทจุดผานออกนอกพนทควบคุม
ตดิบตัรประจาํตวัแสดงใหเ้ห็นตลอดเวลาเม่ืออยูใ่นพ้ืนท่ี
ยานพาหนะท่ีตอ้งการผา่นเขา้พ้ืนท่ีจะตอ้งติดสต๊ิกเกอร์
ผู้มาตดิต่อท่ีจะเขา้ในพื้นท่ีบริษทั ตอ้งติดต่อขอรับบตัรผา่นจากเจา้หนา้ท่ี รปภ. 
ผู้มาตดิต่อท่ีจะเขา้ในเขตหวงหา้ม ตอ้งมีเจา้หนา้ท่ีของบริษทัดูแลอยูต่ลอดเวลา
ี ิ ่ ํ ้ ใ ้ ิ ่ ป ื่ ี ใ ํ ิ่ ํ ้ ( i l l i ) ้ ิ่มสิีงของนาเข้า ใหต้ดตอ รปภ. เพอเขยน ใบสาแดงสิงของนาเข้า ( Material Entry Declaration, MED ) ยกเวน้สงของบาง

รายการ เช่น เส้ือผา้, กระเป๋ามือถือ, เคร่ืองมือประจาํรถ, อุปกรณ์กีฬา, อาหาร, ส่ิงของรางวลั, โทรศพัทมื์อถือ, และกลอ้ง
ถ่ายรูป 

่มส่ิีงของนําออก จะตอ้งเขียนใบนําของออก ( Material Gate Pass, MGP )
ใหค้วามร่วมมือในการตรวจยานพาหนะหากมีการร้องขอจากเจา้หนา้ท่ี รปภ.

มาตรการรักษาความปลอดภยัจะมกีารปรับตามระดบัของภยัคกคาม มาตรการรกษาความปลอดภยจะมการปรบตามระดบของภยคุกคาม 

ระบบการเตือนภยัด้านความมัน่คง ระบบการเตือนภยัด้านความมัน่คง (Security (Security   Alert State System) Alert State System) 

สถานการณ์ปกติตํ่า

ไดร้บัขา่วสารทีน่่าเชือ่ถอืไดว้า่จะมกีารก่อความไมส่งบ   
การชุมนุมประทว้ง  การขม่ขู ่การวางระเบดิ วางเพลงิ 
ใ ื้ ี่ ิ ั ใ ้ ี ี่ ่ ่ ิ ั

กลาง
ในพนืทบีรษิทั  ใกลเ้คยีงทอีาจสง่ผลกระทบต่อบรษิทัฯ

ไดร้บัการยนืยนัจากหน่วยงานราชการวา่จะมกีารก่อความสง ไมส่งบ การชุมนุมประทว้งยนืยนัการขม่ขู ่พบวตัถุตอ้งสงสยั
วางเพลงิ มกีารละเมดิมาตรการ  รปภ. ในพืน้ทีบ่รษิทัฯใกล้
เคยีงทีส่ง่ผลกระทบต่อบรษิทัฯ

สงู

มกีารก่อความไมส่งบ/เหตุระเบดิ/พบวตัถุระเบดิ/ บุกรุกเขา้
พืน้ที/่มกีารชมนมประทว้งในพืน้ที/่วางเพลงิบรษิทัฯ

รนุแรง
พนท/มการชุมนุมประทวงในพนท/วางเพลงบรษทฯ

ตวัอย่างประเภทบตัรผา่นส่วนบคุคล
ประเภทบัตร /ลกัษณะบัตร ผู้ถือบัตร

บตัรพนกังานบริษทั พนกังานของกลุ่มบริษทั 
ท่ีปรึกษา บริษทั พีทีทีโกบอลเคมิคอล จาํกดั (มหาชน)  

บตัรพนกังานบริษทัในเครือ พนกังานสงักดั NPC S&E, NPC SG , PTTME

บตัรนกัศึกษาฝึกงาน นกัศกึษาฝึกงาน

ตวัอย่างประเภทบตัรผา่นส่วนบคุคล
ประเภทบัตร /ลกัษณะบัตร ผู้ถือบัตร

บตัรผูม้าติดต่อ บุคคลภายนอกท่ีมาติดต่อหรือพบญาติ รวมทั้งผูม้าเยีย่มชม 
ประชม สมัมนา ประชุม สมมนา 

บตัรผูรั้บเหมา ผูรั้บเหมาทาํงานพ้ืนท่ีควบคุม

บตัรผูรั้บเหมา ผู้ รับเหมาทํางานพืน้ท่ีควบคมุและเขตพืน้ท่ีหวงห้าม

ตวัอย่างประเภทบตัรผา่นส่วนบคุคล
ประเภทบัตร /ลกัษณะบัตร ผู้ถือบัตร

บตัรผูรั้บเหมา ผูรั้บเหมาทาํงานพ้ืนท่ีควบคุมและเขตพ้ืนท่ีหวงหา้ม ในกรณี
พิเศษ เช่น  บตัรปฏิบติังานช่วง Plant Shut Down/พเศษ เชน  บตรปฏบตงานชวง Plant Shut Down/ 
Turn Around

บตัรผูรั้บเหมา บตัรผูรั้บเหมา Safety Competency

บตัรอนุญาตชัว่คราว ผู้ รับเหมา เข้ารับการอบรมก่อนเร่ิมปฏิบติังานในพืน้ท่ีโรงงาน

ตวัอย่างประเภทบตัรผา่นส่วนบคุคล
ประเภทบัตร /ลกัษณะบัตร ผู้ถือบัตร

บตัรอนุญาตชัว่คราว ผูรั้บเหมาเขา้ทาํงานไม่เกิน 3 วนั

่บตัรอนุญาตชัว่คราว ผูรั้บเหมาเขา้ทาํงานไม่เกิน 3 วนั



ประเภทของ ประเภทของ StickerSticker  ยานพาหนะยานพาหนะ
ประเภทสติ๊กเกอร์ การใช้งาน

Management Team (VP up) -ใชส้าํหรับรถยนตส่์วนกลางระดบัฝ่ายข้ึนไป
-เพ่ือแสดงสิทธ์ิจาํเป็นเฉพาะในการเขา้จอดพ้ืนท่ีจอดรถสาํหรับ
ผูบ้ริหารเท่านั้น

Restricted Area (สีแดง) -ใชส้าํหรับรถยนตดี์เซลเขา้เขตหวงหา้ม
-ใชส้าํหรับพ้ืนท่ี PTTGC6 เท่านั้น
-อนุมติัสต๊ิกเกอร์โดย Plant Managerุ g

่Service Area (สีชมพู) -ใชส้าํหรับรถยนตส่์วนกลางทัว่ไปของบริษทั
-หากจะเขา้พ้ืนท่ี Service Area ผูใ้ชร้ถส่วนกลางตอ้งขอ
อนุญาตผา่นท่ี
PTTGC6PTTGC6
‐อนุมติัสต๊ิกเกอร์โดยคุณเสขสิริและคุณวจิิตรเท่านั้น

ประเภทของ ประเภทของ StickerSticker  ยานพาหนะยานพาหนะ
ประเภทสติ๊กเกอร์ การใช้งาน

Admin Area (สีฟ้า) -ใชส้าํหรับรถยนตแ์ลรถจกัรยานยนตส์าํหรับพนกังาน
PTTGC 

Contractor ทัว่ไป (สีส้ม) -ใชส้าํหรับรถยนตแ์ลรถจกัรยานยนตผ์ูรั้บเหมาประจาํ (รหสั 
9800....) หรือรายปีทัว่ไป

Contractor PTTGC 6 (ส้มฟ้า) -ใชส้าํหรับรถยนตแ์ลรถจกัรยานยนต ์
Direct Hire, Some BSA, TOL, Etc.
‐เขา้เฉพาะพ้ืนท่ี PTTGC6 Admin Complex เท่านั้น

ประเภทของ ประเภทของ StickerSticker  ยานพาหนะยานพาหนะ
ประเภทสติ๊กเกอร์ การใช้งาน

สติ๊กเกอร์รถจกัรยาน -สาํหรับพนกังาน ผูรั้บเหมา ท่ีปฏิบติังานพ้ืนท่ี

บัตรผ่านยานพาหนะช่ัวคราว - สาํหรับ ผูรั้บเหมา ท่ีปฏิบติังานในพ้ืนท่ีชัว่คราว เช่น      
Once off project , งาน Shut Down /           
Turn Around เป็นตน้

การนําวสัดส่ิุงของเข้าการนําวสัดส่ิุงของเข้า--ออก นอกโรงงานออก นอกโรงงาน
ใ ิ่ ํ ้ใบสิงของนําเข้า

1. สิง่ของทีนํ่ามาสง่จะตอ้งมกีารตรวจสอบทีจ่ดุตรวจก่อนอนุญาตใหเ้ขา้พืน้ที่
2 สิง่ของทีนํ่าสง่จะตอ้งมเีอกสารกาํกบัการนําสง่2. สงของทนาสงจะตองมเอกสารกากบการนาสง
3. สิง่ของทีนํ่าสง่จะตอ้งมใีบเอกสารกาํกบัและไดร้บัการตรวจโดย รปภ. ใหต้รงตามรายการทีร่ะบุ
4. สิง่ของผดิกฎหมายทกุชนิดหา้มนําเขา้ในพืน้ที่
5. สิง่ของตอ้งหา้ม เชน่ โทรศพัท ์เครือ่งดื่มชกูาํลงั สรุา ยาเสพตดิ อาวธุ วตัถุระเบดิ เป็นตน้ หา้มนําเขา้ในพืน้ทีห่วงหา้ม ยกเวน้ในสว่น

อุปกรณ์ทีจ่ะทาํใหเ้กดิประกายไฟ เครือ่งมอืสือ่สารทีไ่ดร้บัการตรวจสอบซึง่ไดร้บัอนุญาตสามารถนําเขา้พืน้ทีห่วงหา้มได ้
6. สิง่ของทีไ่มใ่ชข่องของบรษิทัฯ จะตอ้งมกีารบนัทกึเอกสารในใบสาํแดงสิง่ของนําเขา้เพือ่ใชเ้ป็นหลกัฐานการอนญาตนําออก ใบสาํแดง6. สงของทไมใชของของบรษทฯ จะตองมการบนทกเอกสารในใบสาแดงสงของนาเขาเพอใชเปนหลกฐานการอนุญาตนาออก ใบสาแดง

ของนําเขา้ขอไดท้ีจ่ดุตรวจทางเขา้

ใบสีขาว
กาํหนดให้ รปภ. 

็  

ใบสีฟ้า
กาํหนดให้ผูนํ้าของ

้  เกบ เขา 

การนําวสัดส่ิุงของเข้าการนําวสัดส่ิุงของเข้า--ออก นอกโรงงานออก นอกโรงงาน
ใบส่ิงของนําออก
1. การนําสิง่ของของบรษิทัออกนอกพืน้ทีจ่ะตอ้งมใีบอนุญาตการนําออก (Material Gate Pass) โดยไดร้บัการอนุญาตจากผูท้ี่

ี ็ ์ ้ ี ั ิ          มอีาํนาจอนุญาต ตามลายเซน็ตผ์ูม้อีาํนาจอนุมตัิ
2. สิง่ของทีผู่ร้บัเหมาจะนําออกทีจ่ดุตรวจใหถ่้ายรปูสิง่ของไวเ้ป็นหลกัฐาน
3. สิง่ของของบรษิทัทีนํ่าออกและจะตอ้งนํากลบั (Return) ตามขอ้ 1-3 ในใบสาํแดงของออก เชน่นําไปทาํงานขา้งนอก, นําไป( )
          ซ่อม , ใหย้มื ใหป้ฏบิตัดิงัน้ี
 ใหผู้ท้ีนํ่าสิง่ของกลบัมาพรอ้มสาํเนาการนําออก สฟ้ีา มาตรวจสอบกบั สาํเนาใบสชีมพ ูใหต้รงกนัแลว้แจง้ผูท้ีนํ่าสิง่ของ

ั ้ ํ ไปใ ้ ้ ็ ั ้ ํ ้ ั ้ ใ ้ ํ ักลบเขา้มา นําเอกสารไปใหผู้ค้วบคมุงาน PTTGC11 เซน็รบพรอ้มสาํเนาการอนุญาตตน้ฉบบ  แลว้ใหนํ้ากลบมา
คนืรปภ.ที ่ประตู G1, G3, Main Gate เพือ่นําสง่อาคารดบัเพลงิต่อไป

 เอกสารใบสขีาว เกบ็ไวท้ีผู่เ้ซน็อนุญาตู ุ
 เอกสารสชีมพ ู เกบ็ไวท้ีเ่จา้หน้าทีร่ปภ.เพือ่ใชเ้ทยีบรายการกบัใบ สฟ้ีา ของผูนํ้าสิง่ของเขา้ 
 เอกสารใบสฟ้ีา  สง่คนืผูนํ้าสิง่ของออก เพือ่นํามาแสดงเวลานําของกลบัคนืโรงงาน

4 ใบสาํแดงสิง่ของนําเขา้ใชเ้ป็นหลกัฐานการนําออกได้ 30 วนั หากเกนิ 30 วนัจะตอ้งใชป้ระกอบกบัใบอนญาตการนําออก 4. ใบสาแดงสงของนาเขาใชเปนหลกฐานการนาออกได 30 วน หากเกน 30 วนจะตองใชประกอบกบใบอนุญาตการนาออก 
          โดยใหผู้ม้อีาํนาจเซน็อนุญาตนําออก

เอกสารใบอนุญาตนําส่ิงของออกนอกเอกสารใบอนุญาตนําส่ิงของออกนอก
โโโรงงาน โรงงาน (MGP)(MGP)

ใบสีขาว 
สาํหรบัผู้

  ใบสีฟ้า 
สาํหรบัผูนํ้าส่ิงของออก

ใบสีชมพ ู 
สาํหรบั รปภ. ู

อนุญาต 
ู
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ภาคผนวก ข.1-4 
แผนผงัแสดงเส้นทางเดนิรถ



แผนผงัแสดงเสน้ทางเดนิรถ
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ภาคผนวก ข.1-5 
ข้อกาํหนดเพือ่ความปลอดภัยของผู้รับเหมา 

แนบท้ายเอกสารสัญญา



5 ข.1-4 ขอ้กําหนดดา้นความปลอดภยั
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ภาคผนวก ข.1-6 
สถติอิุบัตเิหตุจากการก่อสร้าง



สถติอิบุตัเิหตจุากงานกอ่สรา้ง
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ภาคผนวก ข.1-7 
การตรวจสุขภาพคนงานก่อสร้าง
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ภาคผนวก ข.1-8 
ระบบการขออนุญาตเข้าทาํงาน  

(Permit to Work System)
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4 20/03/2024 ทบทวนโดยไม่แกไ้ข/
Review without change : 

ไม่มีแกไ้ข 

Miss Chaowarat Bunditkamol 

 

Related Units 

Unit Code Unit Name 

Q-TS Technical Safety and PSM 

Q-TS-PS Process Safety 

Q-TS-SS Safety Strategy and Policy 

Q-SH SHE Management 

Q-EH Environment and Occupational Health 

T-LB Laboratory Operation Services 

T-OP-TM Operations Best Practice Team Base 

TP-PM-CO Project Coordination 

T-RE Reliability and Engineering 

E-GC-OP1 Plant Operation I 
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Unit Code Unit Name 

GCP-RD R&D and Technical Support 

I-IS-PP Innovation Portfolio Management 

OE-OE-QSE Quality, Safety, Occupational Health and Environment 

O-P1 Olefins Plant I 

O-P3 Olefins Plant III 

U-TM Utilities Technology & Maintenance 

H-GA-FS Facilities Service 

A-MN-A2 Aromatics 2 Maintenance 

A-P2-OP Plant Operation 

P-MN-HD1 HDPE 1 Maintenance 

R-P1-OP Plant Operation 

TP-PP-PA Project Management A 

OLE Olefins 

ARO Aromatics 

REF Refinery 

POL Polymers 

EOB EO and Derivatives 

Q-SH-CM Crisis and Security Management 

U-TM-P1 Utilities I Maintenance 

O-P3-OP Plant Operation 

Q-SH-O1 SHE - Olefins I 

Q-SH-O3 SHE - Olefins III 

A-P1-OP Plant Operation 

Q-SH-A2 SHE - Aromatics II 

Q-SH-RF SHE - Refinery and Shared Facilities 

Q-SH-PO SHE - Polymers 

Q-SH-EO SHE - EO-Based Performance 

O-P1-OP2 Plant Operation II 

PHN Phenol and Derivatives 

UTY Utilities 
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Unit Code Unit Name 

Q-SH-O2 SHE - Olefins II 

Q-SH-OP SHE - GCO/GCP 

A-MN Aromatics Maintenance 

A-P1 Aromatics Plant I 

A-P2 Aromatics Plant II 

PH-P2 Bisphenol A 

TPX CAPEX Excellence 

U-CM Chemical Movement and Dispatching 

E-GC EG/EA Plant 

E-MN EO & Derivatives Maintenance 

H-GA General Administration 

P-HD1 HDPE Plant I 

P-HD2 HDPE Plant II 

I-IS Innovation Strategy and Management 

T-II Integrity and Inspection 

P-LD LDPE Plant 

P-LL LLDPE Plant 

TP-MP1 Major Project-1 

TP-MP2 Major Project-2 

O-MN1 Olefins Maintenance 1 

O-MN2 Olefins Maintenance 2 

O-P2 Olefins Plant II 

O-P4 Olefins Plant IV 

TP-OR Olefins Reconfiguration Project 

T-OP Operations Best Practice 

PH-MN Phenol Maintenance 

PH-P1 Phenol Plant 

P-SM Planning and Supply Chain 

TP-PP Plant Project 

E-PO PO Plant 
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Unit Code Unit Name 

TP-PO PO Project 

P-MN Polymers Maintenance 

TP-PY Polyols Project 

T-PI Process Control & Intelligent Technology 

I-PT Product and Technology Development 

ISI Product Innovation and Innovation Management 

TP-PQ Project Engineering and QA/QC Support 

TP-PM Project Management Office 

P-PS PS Plant 

QSE Quality, Safety, Occupational Health and Environment 

R-P1 Refinery 

R-MN Refinery and Shared Facilities Maintenance 

R-VP Refinery and Shared Facilities Vice President 

R-RM Refinery Movement and Dispatching 

TEM Technical, Engineering and Maintenance 

T-DM Technical, Engineering and Maintenance Division Manager 

T-VP Technical, Engineering and Maintenance Vice President 

T-TE Technology 

Q-QM Total Quality Management 

T-TA Turnaround and Warehouse Management 

U-PC Utilities Planning and Commercial 

U-P1 Utilities Plant I 

GCO GC Oxirane Co., Ltd. 

GCO-PO Oxirane Production 

GCS GC Styrenics Co., Ltd. 

PH-MN-PH Phenol Maintenance 

 

Related KPI 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

Inte
rna

l Use O
nly

n Manageag

/QC SupportC Supportly

fficeficeOnlyO

ety, Occupational Occupatioe

y Use

efinery and Sharednery and ShU

Refinery and Sefinery analnRefinery RefinnnnarnTecernrnrnrnM teInIn

 

 

KPI Measure Description / Calculation Target (unit) 

Equipment or Machine 

breakdown due to lack of BEC 

Percentage of  Equipment or 

machine breakdown due to lack 

of BEC / Equipment or Machine 

of BEC 

0% 

 

Related Law 

Law Name 

 

 

Related Documents 

Document ID Document Name 

P-(Q-TS)-007 Job Safety and Environmental Analysis 

P-(Q-TS)-008 Personal Protective Equipment 

P-(Q-TS)-009 Effective Toolbox Talks 

P-(Q-TS)-OEMS-001 Lockout/Tagout (LOTO) 

P-(Q-TS)-OEMS-006 Process Safety Information Procedure 

P-(Q-TS)-OEMS-007 First Line Breaking/Equipment Opening Procedure 

P-(Q-TS)-OEMS-011 การทาํงานในทีÉอบัอากาศ 

P-(Q-TS)-OEMS-012 Scaffolding and bracing 

P-(Q-TS)-OEMS-013 Excavation Permit 

P-(Q-TS)-OEMS-014 Mobile Crane Lifting Work Permit 

P-(Q-TS)-OEMS-015 การทาํงานกบัสารกมัมนัตรังสี 

P-(Q-TS)-OEMS-016 Electrical Hazards Permit 

P-(Q-TS)-OEMS-018 การทาํงานประดานํÊา 
P-(Q-TS)-OEMS-019 Road Closure Permit 

P-(Q-TS)-OEMS-020 Box-up permit 

P-(Q-TS)-OEMS-029 High Pressure Waterjet 

 

Inte
rna

l Use O
nlyOnOe

Related DocumRelated Doc
alnJob SafJonnnarn08 Peerrrr

S)S)-009009 te
MSMS--001In

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

 

External Reference Documents 

Document Name 
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1. Purpose/Objective 

1.1 Purpose 

The purpose of this procedure describes the process of Permit to Work System in GC.  It 

also describes qualification of person, who involve in Permit to Work System. 

1.2 Objective 

The objectives of Permit to Work System are; 

 To ensure that jobs or activities are planned, equipment is prepared, personnel are 

informed of hazards, procedures and precautions are taken, and work is executed in 

manner to protect safety, health and environment. 
 To ensure that the communication among relevant parties between Job Owner and 

Area Owner in order to perform the job properly and recorded. 
 To comply with legal requirements.  
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2. Scope 

The scope of Permit to Work System covers all Restricted area and Controlled area in GC premises. 
The Permit to Work System is used for all Non-Routine activities of Area Owner which involve with 

any GC’ s activities and confined space entry.  However, if the routine activities of Area Owner are 

involved with hot work, Area Owner shall verify condition and gas test according to safety 

requirement of hot work permit. 

These following activities are exempt1 from Permit to Work System but Area Owner shall be 

informed and provide permission before starting work; 

Restricted area: 
• Gas testing by authorized gas tester.  
• Visual inspection of fire fighting equipment, but if it involve with the automatic system of fire 

fighting system such as Deluge Valve system, FM-200, CO2, Foam system etc. , Permit to 

Work System shall be applied. 
• Chemical injection rate adjustment by chemical’s vendor under Area Owner supervision. 

Controlled area: 
• Changing of electric lamps in building without scaffolding. 
• Water supply activities without digging.  
• Gardening activities without digging and scaffolding. 
• Office cleaning and furniture repairing. 
• Maintenance of telephone, computer and copy machine. 
• Repairing of the machine and routine work in maintenance workshop, but if it require 

electrical isolation or it is high risk work such as work involve with flammable gas, Permit to 

Work System shall be applied. 
• Activities in Contractor yard. 

Note 1 The exempted works are not included the works which are required Specific Work 

Permit.(Appendix 8.1)    

Inte
rna

l Use O
nly

and gas gas

mit to Work Systeo Work 

g work;ork;

gas testers te .
ire fighting equipmghting eq

such as Deluge Vh as Delu

em shall be appliem shall be ap

ical injection rate injection

::

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 
P-(Q-TS)-OEMS-002: Permit to Work System 

 

Revision No.: 4 Page  3 of 47  Date: 07/09/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

3. Roles and Responsibility 

 

3.1 Role and Responsibility 

3.1.1 Qualified Permit Requester  
Qualified Permit Requester shall mean GC staff or Contractor who has been properly 

trained, tested and determined as qualified by SHE. 
Qualified Permit Requester shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Understand work detail, working area, tools, equipment, and work duration in order 

to select the correct Type of work permit.  
 Ensure that the data in Permit Request section in Work Permit form has been properly 

completed and all recommendation before starting work have been listed. 
 Ensure required Specific Work Permit and other document have been properly 

prepared and submitted with work permit being requested. 
 Plan and prepare to prevent the hazardous from the work such as 

o Job safety and environmental analysis (JSEA),  
o Personnel protective equipment (PPE),  
o Lock out/Tag out,  

o Fire extinguisher  

 Prepare tools and equipment which are suitable for the work.  
 Ensure that Supervisor, Foreman, Leadman and other workers for the work fully 

understand the scope of work, contingency plan, evacuation plan, and emergency 

response. 
 Submit Work Permit form and other supporting document to GC Job owner for review 

and sent to Authorized Permit Approver.  
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3.1.2 GC Job Owner 

         GC staff or Under supervised staff who is responsible for job or activities requested to be 

done and to Control the job or activities are requested to meet all permitting precautions 

and requirements.  

        GC Job Owner including assigned and qualified GCME/BSA/Direct hire/Under supervised 

staffs)  that allow for maintenance engineering and construction work.  However, the 

accountability of jobs or activities are accounted by GC staffs who assigned those GC 

Job Owners.  

GC Job Owner shall have responsibilities include, but are not limited to; 

1) Plan and Assess the Risk of the job to determine the mitigation measure by conducting 

Job Safety and Environmental Analysis ( JSEA) , Equipment Readiness and Skill 

Assessment of Workers 

2) Check the work permit document and sign before sending to Permit Issuer or Permit 

Approver 

3) Inspect the work area, tool, machinery, and equipment isolation with the involved 

party. 
4) Conduct Effective toolbox talk to communicate work hazard, job assignment, risk 

mitigation from JSEA, and work permit to the workers. 
5) Control and Supervise work to follow the scope, condition, risk mitigation and PPE 

requirements of the permit. 
6) Periodically conduct work area inspection during work. 
7) Stop work immediately if there is a change in the scope of work, job method, isolation 

plan, or unsafe condition is found in the work area. 
8) Report performance of contractor via Safety inspection report, SWO etc. to assess SHE 

performance. 
9) Keep the permit document for at least one month. 

Inte
rna

l Use O
nly

//BSABSA//DirecDir

ng and constructind construct

counted by GC sunted by G

sibilities include,ibilities inclu

k of the job to detof the job to

nvironmental Anonm

of WorkersWorkers

the work permit work per

Approverrover

nspectnspec the

RND_13
Rectangle

RND_13
Rectangle



 

PTT Global Chemical Public 

Company Limited 
P-(Q-TS)-OEMS-002: Permit to Work System 

 

Revision No.: 4 Page  5 of 47  Date: 07/09/2023 
This Document is Confidential, Proprietary and Legally Privileged, and is intended for use within PTT Global Chemical Public Company Limited (GC) and its subsidiaries (GC Group) 

only. No recipients are allowed to disclose, distribute, copy, modify, retransmit, or disseminate this Confidential Information to any Third Party without GC’s consent. 

3.1.3 Qualified Supervisor, Foreman, Leadman  
Supervisor, Foreman, Leadman shall mean GC staff or Contractor who responsible to 

supervise workers in the field and has been properly trained, tested and determined as 

qualified by Job Owner, Area Owner and SHE. 
Supervisor, Foreman, Leadman shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Review with Authorized Permit Issuer for all conditions and requirements of the Work 

Permit and related Specific Work Permit and other document and then sign the Work 

Permit form to acknowledge that all conditions and requirements are fully understood. 
 Ensure that the working area and the work activities meet all requirements in the Work 

Permit, for the example, fire blanket and fire extinguisher have been prepared for 

Open flame hot work. 
 Verify that the working area has been properly prepared and the equipment has been 

properly isolated and cleaned. 
 Communicate the detail of work, safety  precautions, contingency plan, evacuation 

plan and emergency response to other workers. 
 Ensure that all related Work Permits shall be posted at the working area. 
 Ensure that all conditions in the Work Permit are maintained at all times during the 

work. 
 Ensure that Authorized Permit Issuer is notified immediately when the working area 

conditions has been changed or turned to abnormal condition. 
 Suspend the work, when the performance of the work or the operating conditions in 

the area is unsafe for the workers and immediately notified Authorized Permit Issuer.  
 Request for extension of the validity of the Work Permit ( If required)  by notifing 

Authorized Permit Issuer. 
 Ensure that when work is completed, working area need to return to an acceptable 

condition especially de-isolation.  
 Notify Authorized Permit Issuer that the work has been completed and ready for Area 

Owner’s inspection.  
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 Supervisor, Foreman, Leadman scoping guideline 

- Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leadman should supervise Jobs within a 

distance of 15 meters at horizontally same level and 6 meters at vertical level as 

long as the Qualified Permit Supervisor, Foreman, Leadman can clearly see all 

following Jobs 

 Open flame hot work in restricted area 

 Specific work permit:  confined space ( need gas free) , excavation, 

radiation, Work nearby high voltage, diving 

 Hot tapping 

 High pressure water jet 

 Pressure test 

 High risk job 

- For another jobs, Supervisor, Foreman, Leadman should supervise Jobs in the 

area. 

3.1.4  Qualified Permit Issuer  
Qualified Permit Issuer shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Qualified Permit Issuer shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Review and clearly understand detail of the work.  
 Verify the Specific Work Permit and other documents have been properly prepared 

and submitted with Work Permit. 
 Ensure that the equipment properly isolated and cleaned up for gas freeing until 

acceptable level is met.  
 Ensure that the Supervisor, Foreman, Leadman and other workers fully understand 

scope of work, safety  precautions, contingency plan, evacuation plan and emergency 

response. 
 Verify the qualification of Permit requester and Supervisor, Foreman, Leadman. 
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 Ensure that the appropriate test of Hazardous atmosphere (combustible gases, toxic 

gases) and Oxygen test for Hot work and Confined space entry permit use Authorized 

Gas Tester. Test must always be completed before issuing Work Permit.   
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Sign work permit preparation completed. 

3.1.5 On-site verifier 

On-site verifier shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Co-ordinate with Qualified Permit Issuer to confirm the equipment properly isolated 

and cleaned up for gas freeing until acceptable level is met.  
 On-site verify and sign work permit before starting work for Open flame Hot work or 

other works required by Authorized Permit Approver. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Check work completed and sign acceptance of completed work. 
 Verify the equipment and working area when work finished to return for normal 

operation. 

3.1.6  Authorized Permit Approver  
Authorized Permit Approver shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Authorized Permit Approver shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Assess the working area and process condition whether Work Permit can be approved 
or not.  

 Ensure that all safety requirements,  precautions, hazards, site preparations, personal 

protection and additional instructions have been properly addressed by the Qualified 

Permit Issuer and Supervisor, Foreman, Leadman and specify additional permit 

requirements to ensure the work will be done safely. 
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 Oversee all works and make sure that safety distance is sufficient between the other 

works. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if unsafe acts and conditions occur. 
 Determine whether on-site verification is required for Cold work and Non Open flame 

Hot work or not.  
 Approve and Close Work Permit with signature.  

3.1.7  Authorized Gas Tester  
Authorized Gas Tester shall mean GC staff who has been properly trained, tested and 

determined as qualified by SHE.  VP of Area Owner proposes staff with the guideline in 

Table 1 in section 3.2 for training. 
Authorized Gas Tester shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Test the Hazardous atmosphere ( combustible gases, toxic gases)  and Oxygen as 

required by Work Permit and before issuing Work Permit. 
 Supervise Safety Standby Man for testing the gas. 
 Record the gas test result in Work Permit. 
 Suspend work and withdraw Work Permit, if the Gas test result of the approved work 

does not comply the standard or Work Permit requirements. 

3.1.8 SHE  

SHE in each area shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Provide the work permit training course to qualified the Permit Requester, 

Supervisor, Foreman, Leadman, Permit Issuer, Qualified Permit Approver and 

Authorized Gas tester. The refreshment training frequency shall be according to SHE 
mandatory training procedure.  

 Maintain the updated data of qualified persons and ensure that involved person able 

to access this data. 
 Support as necessary to ensure effectiveness of Permit to Work System.  
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 Monitor and evaluate the effectiveness of Permit to Work System  

 Provide the suggestion for continuous improvement of Permit to Work System. 

3.1.8 Safety Standby Man 

Safety Standby Man shall have responsibilities include, but are not limited to; 

 Test the Hazardous atmosphere ( combustible gases, toxic gases)  and Oxygen as 

required by Work Permit periodically. 
 Inform the gas test result. 
 Do a safety patrol in the assigned area 
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3.2 Guideline Qualification for Permit to Work Role & Responsibility 

Role 
Person in Charge 

Trained & Tested 

by 

Restricted area Controlled area  

Qualified Permit 

Requester 

GC staff  

or Contractor 

GC staff  

or Contractor 

SHE 

Qualified 

Supervisor, 

Foreman, Leadman 

GC staff  

or Contractor who responsible to supervise 

workers in the field5 

GC staff  

or Contractor who 

responsible to 

supervise workers in 

the field5 

SHE, Area 

Owner 

Qualified Permit 

Issuer1 

GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

Issue Cold / Hot work 

permit 

BU2 

Shift manager  

Issue Cold / Hot work 

permit  

Technician1, 

Officer1, Engineer1,4 

Issue Cold / Hot work 

permit 

SHE 

GPC 

Operator 

Issue Cold work permit 

Senior Operator3 

Issue Cold work permit 
/ Non-open flame Hot 

work permit  

- SHE 

Authorized Permit 

Approver 

GPC 

Shift Manager 

Approved Cold / Hot 

work permit 

BU2 

Shift manager  

Approved Cold / Hot 

work permit 

Officer, Engineer, 

Authorized person of 

each area or building4 

Approved Cold / Hot 

work permit 

SHE 

 
GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

BU 

 Senior Operator3 

- SHE 
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Approve Cold work 

permit / Non-open 

flame Hot work permit 

Approve Cold work 

permit / Non-open 

flame Hot work permit 

On-site Verifier Assign area Field 

operator 

Assign area Field 

operator 

Assign Technician, 

Officer 

SHE 

Authorized Gas 

tester 

Operation 

(Periodic gas test can be done by  

safety standby man if it is very frequent) 

Technician, 

Officer, Engineer 

SHE 

Note: 1 Besides GC staff, a permanent Contractor could be trained to be a Permit issuer under VP of Area 

Owner consideration.  
 2 Because of BU plant has less complexity of equipment and hierarchy of man power, the Permit 

Approver will perform the Permit Issuer role and sign the approver part in work permit form only. 
 3 Senior operator who have experience or capability such as operator with job grade T4, T5.   
 4 See appendix 8.2.2 
 5 Prefer contractor who knowledgeable and clearly communicate detail of work to  

              Permit Approver, for example foreman or leadman contractor 

Table 1 : Qualification of Permit to Work Role & Responsibility
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5. Detailed Narrative of Workflow 

5.1 Committed Work 

 Job Owner and Area Owner shall prepare the committed work list and submit to 

involved person. 
 Job Owner shall plan and prepare man powers, tools, equipment.  
 Area Owner shall plan and prepare working area and process condition for the 

committed work list and ensure the equipment proper clearance. 
 Qualified Permit Requester shall complete Work Permit form and prepare related 

documents. 

5.2 Work Permit Request 

 Qualified Permit Requester shall submit the Work Permit with Specific Work 

Permits ( if required)  and other documents to Authorized Permit Approver. 
Authorized Permit Approver assigns Qualified Permit Issuer to prepare and issue 

the Work Permit. 
 If Qualified Permit Requester is a Contractor, he or she should submit Work Permit 

form to Job Owner who is GC staff for reviewing and signing before submit the 

Work Permit to Authorized Permit Approver. 
 Unplanned Jobs or additional Jobs shall submit to Area Owner before the required 

executed date at least one day. 
 In case of emergency Jobs, Job Owner shall contact Authorized Permit Approver 

directly. 
 

 

 

Clearly fill in the details of the work requested for the permit to 

make sure that the Approvers and Workers to understand the 

scope and the method of work. The information is important for 

system isolation, equipment and work area preparation. It also 

helps workers to perform the work correctly. 
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5.3 Work Permit Preparation  

5.3.1 Verify Work Permit documents 

Qualified Permit Issuer shall verify as follows;  

 Type of Work Permit and the type of Specific Work Permit.  The Specific 

Work Permit and other documents have been properly prepared.  
 The qualification of Qualified Permit Requester and Supervisor, Foreman, 

Leadman. 
 The Work Permit has properly completed data and all required information. 
 If Specific Work Permit is required, Qualified Permit Issuer shall verify that 

the Specific Work Permit has properly been prepared.  

5.3.2 Verify Working Condition and Safety Requirements 

Qualified Permit Issuer shall review the working condition as follows; 

 Equipment conditions, safety requirements, fire protection requirements & 

personnel protection requirements are all listed along with special 

instructions. 
 Ensure that the working area has been properly prepared and the equipment 

has been properly isolated with Lock out/Tag out system. 
 Ensure that there is no any safety conflict among different Work Permits in 

the same area. 
 Name of On-site Verifier is specified. 

5.4 Confirm Readiness of the Working Area and Gas Test by Area Owner 

 Qualified Permit Issuer ensures the equipment properly isolated and cleaned up for 

gas freeing until acceptable level is met.  
 Authorized Gas Tester initially tests the Hazardous atmosphere (combustible gases, 

toxic gases) and Oxygen if they are required by Work Permit. 
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 The initial gas test shall be done by Authorized Gas Tester of Area Owner prior to 

issue the Work Permit.  However, Safety Standby Man can be called for testing the 

gas under supervision of the Authorized Gas Tester of Area Owner 

 The periodic gas test can be performed by Safety Standby Man.  
 If Job is interrupted for more than one hour, gas test must be done again before 

restarting work. 
 Qualified Permit Issuer signs in the Work Permit form for readiness of the working 

area and submits to Authorized Permit Approver. 

 

 GC Job Owner Conduct work planning and risk assessment to determine risk 

mitigation measure, for example, Job Safety and Environmental Analysis ( JSEA) , 

Equipment Readiness and Skill Assessment of Workers 

 

 

 

5.5 Work Permit Approval 

Authorized Permit Approver shall do as follows; 

 Assess the working area and process condition whether they are safe for working or 

not, especially;  

 The impact from combustible gas/liquid purges or drains from nearby units. 

The system shall be completely isolated according to the 

isolation plan. The gas measurement shall pass the safety 

criteria. Failure to comply with the procedure may lead to a 

catastrophic incident like fire, explosion, or fatality. 

Plan the work by assessing risks and setting safety measures 

according to the Hierarchy of control of the work. Prepare 

workers with skill and proficiency in the work. Prepare tools to 

improve work safety. 
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 The safety requirements conflicts with other Work Permits performed in same or 

nearby working area.  The Work Permit shall be suspended until the conflict has 

been eliminated. 
 Ensure that all safety requirements,  precautions, hazards, site preparation, personal 

protection and additional instructions have been properly addressed by the Qualified 

Permit Issuer and Supervisor, Foreman, Leadman and specify additional permit 

requirements to ensure the work will be done safely. 
 Request the Authorized Pertmit Approver or Qualified permit issuer of other areas 

to countersign the Work Permit, if there are some impacts of working activities to 

other units or operating areas. 
 Request the Approval Cosigner if work is considered of high risk work.  The 

Approval Cosigner must be a PTTGC staff with a very high degree of overall 

operational knowledge and experience. 
 Ensure that all necessary Specific Work Permits have been signed, if they are 

required. 
 Approve the Work Permit with signature and then return the Work Permit to 

Qualified Permit Issuer. 
  

Conduct a risk assessment for the work area/equipment that 

will be permitted and consider the risks of other jobs to be 

performed at the same time. 
Confirm isolation and gas measurements before approval. 
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5.6 Permit Communication 

 Qualified Permit Issuer or Authorized Permit Approver explains the scope of 

work, Safety  precautions, working area preparation and equipment isolation, 

contingency plan, evacuation plan, emergency response, PPE to Supervisor, 

Foreman, Leadman.  
 Supervisor, Foreman, Leadman signs for acknowledgment. 
 Supervisor, Foreman, Leadman keeps the Work Permit (Master) for 

communication to workers and posts at the working area.  
 Qualified Permit Issuer keeps the Work Permit (Copy). 

 

 

 

 

5.7 On-site Verification and Work Permit Execution 

5.7.1 Communication to workers 

 Supervisor, Foreman, Leadman explains the scope of work, safety  

precautions, working area preparation and equipment isolation, contingency 

plan, evacuation plan, emergency response, PPE and Specific Work Permit 

requirements (if any) to workers. 
 Supervisor, Foreman, Leadman mobilizes equipment, workers to working 

area and should verify that the working area has been properly prepared and 

the equipment has been properly isolated and cleaned. 

5.7.2 On-site Verification 

 On-site Verifier shall ensure that the working area has been properly 

prepared as requirements in the Work Permit and the equipment has been 

properly isolated and cleaned up for gas and chemical freeing until 

acceptable level is met. 

Conduct an effective toolbox talk to communicate the 

risk/work. Communicate the measures in JSEA and work 

permit at the job site. 
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 On-site Verifier shall confirm the gast test result with Authorized Gas Tester 

before starting work. 
 Before starting work; 

- For Open flame Hot work, Supervisor, Foreman, Leadman shall contact 

On-site verifier to check working area together, then On-site verifier 

signs to allow for starting work. 
- For Cold work and Non-open flame Hot work that need specific work 

permit or high risk work, Supervisor, Foreman, Leadman shall inform 

On-site verifier before starting work.  
- However; On-site verification may be required by Authorized Permit 

Approver in Work Permit form. 
 

 

 

 For Job in Controlled area, on-site verification can be done with clause 5.3; 

Work Permit Preparation and clause 5.5; Work Permit Approval. 

5.7.3 Work Permit Execution 

 Supervisor, Foreman, Leadman posts the Work Permit ( Master)  and related 

documents at the working area. 
 During work, On- site Verifier and Job Owner shall periodically perform on-

site survey to verify the working area conditions.  
 During work, Supervisor, Foreman, Leadman shall supervise and control 

worker to ensure all safety requirements are complied at all time. 
 The frequency of the periodic gas test depends on Work Permit requirement. 

Authorized Gas Tester should inform the periodic gas test result to Authorized 

Permit Approver and record in Work Permit (Copy).  

On-site verification shall be conducted by the On-site Verifier 

with the Permit Supervisor. 
Never commence work before the On-site Verifier signs the 

Work Permit. Inte
rna
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 The periodic gas test can be done by Safety Standby Man who is qualified by 

Authorized Gas Tester.  
 

 

 

 

Work Suspension and Work Permit Withdrawal; 

 During work, if the working area or process conditions significantly change 

and cause unsafe conditions, the work shall be suspended and the Work 

Permit shall be withdrawn accordingly.  
 The suspension of work and withdrawal of the Work Permit can be done by 

any knowledgeable staffs, if they determine the conditions of the working area 

have been changed and the work become unsafe.  The person suspending the 

work and withdrawing the Work Permit shall immediately notify the 

Qualified Permit Issuer about the situation and the reason for withdrawing or 

suspending the work.  
 If the work is suspended due to concerns of hydrocarbon release in the 

working area, a new gas test must be performed before the work is continued.  
 If the Work Permit has been suspended with any reasons for longer than one 

hour, a new gas test is required before the work is continued. 
 If a leak, spill, plant upset, accident or other changes in work conditions 

occurs and creates a hazard, the Work Permit is no longer valid and shall be 

withdrawn.  After conditions have been confirmed safe, by the Authorized 

Permit Approver, the existing permit will be valid for re- issue after the 

oncoming Operation personnel have rechecked the working area. 
 If the scope of work described on the original Work Permit changes for any 

reason, a new Work Permit is required to be written with additional new  

Stop work and cancel work permit immediately if there is a 

change in the scope of work, job method, isolation plan, or 

unsafe condition is found in the work area. 
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precautions and restrictions.  Then go through the full approval and issuing 

work instruction. 
Permit duration and extension; 

Work Permit is normally issued during 07:00 to 19:00 for shift work or 8:00 to 

17:00 for day work, but it may be extended under the following conditions;  

 The Work Permit can be extended up to 12 hours by the oncoming nightshift 

operation personnel as long as the conditions remain unchanged and the 

equipment and working area are verified by the oncoming operation 

personnel.  If gas test is required by the original Work Permit, it shall be 

checked and recorded before extending the Work Permit. 
 The Work Permit is only valid for a maximum of twenty-four (24)  hours.  A 

new Work Permit shall be issued by each dayshift.  Normally permitting of 

work would be initiated on dayshift and extended if required through the night 

shift.  
 Before extending the Work Permit, Authorized Permit Approver and 

Supervisor, Foreman, Leadman shall ensure that conditions are safe and all 

permit restrictions are continuing to be met. Authorized Permit Approver shall 

specify the extended time. Both Authorized Permit Approver and Supervisor, 

Foreman, Leadman shall sign the Work Permit extension. 

5.8 Work Finished 

5.8.1 Permit Ended 

 Supervisor, Foreman, Leadman notifies the On-site verifier that the work has 

been completed and ready for operations inspection. 
 On- site verifier checks work completion and de- isolation ( if required) . 

Working area is returned to an acceptable condition which is safe and clean.  
 On-site verifier signs acceptance for completed work. 
 Supervisor, Foreman, Leadman submits Work Permit to Qualified Permit 

Issuer.  
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 Qualified Permit Issuer signs off to closed out Work Permit and informs Work 

Permit countersign or Approval cosigner (if any).  

5.8.2 Record 

 Area Owner retains the Master of Work Permit master at least 1 month for 

the jobs without incident and 2 years for the jobs with incident.  
 Job Owner retains the Copy of Work Permit.   
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6. Appendix 

6.1 Terms and Definitions 

Area Owner GC Staff who are responsible for areas or properties which work is executed. 
In this procedure, Qualified Permit Issuer, Authorized Permit Approver, On-
site Verifier are one of Area Owner. 

Approval Cosigner A person with a high degree of Operational knowledge and experience who 

responsible to review and approve high risk work (RAM consequence level 

4 & 5). The degree of Approval cosigner follow the below list; 

- Day supervisor or Division manager responsible for RAM consequence 

level 4 high risk work. 
- Vice president responsible for RAM consequence level 5 high risk work. 
Note:  RAM (Risk assessment matrix)  refer to W- (T-SP) -001 Operational 

Risk Assessment Matrix and Its Applications.   

BU Business Unit –  Polymer, EO-Based Performance, Green Chemicals, High-
Volume Specialties. 

Controlled area The fenced area outside the process area where containing the Fire station, 

Workshop, Warehouse, Laboratory outside the process area, Office building 

(exempt ENCO, Sun tower B), First aid etc. 

GPC  Group Performance Center –  Olefins, Aromatics, Refinery and Shared 

Facilities 

High risk work Work or activity are RAM consequence level 4 & 5.  The following are 

examples of high risk work; 

- Work done on the relief system, including the removal of a PSV or RV. 
- Any work above first platform of the flare stack i.e. I/E stack analyzers. 
- Hazardous work required to be done in an area where there is limited 

egress in the event of a problem.  
- Hot Taps i.e.  vessels, tanks and piping (In addition a Hot Work Permit 

is always required). 
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- Work that will involve the release of hydrocarbon in either a liquid or 

gaseous state. 
- Work that would involve the release or potential release of sour gas. 
- Work being done on acid or caustic or other hazardous chemical 

systems, where there is a danger of personnel coming into contact with 

this acid, caustic or other hazardous material in the system.  
- Blinding of acid, caustic or other hazardous chemical lines for work to 

be performed.  
- Instrumentation work on any transmitter in a hazardous chemical 

service where the work involved would or could involve I&E 

Technician’s or other personnel being exposed to hazardous chemicals. 
- The unplugging of lines or bleeders if the line or bleeder is in a service 

that contains hydrocarbon, hazardous chemical, high- pressure steam 

service, or lines and equipment in H2S service. 
- Tank cleaning and inspection work or any type of major maintenance 

work required in the confined space of tanks. 
- Any type of hot work required to be performed on the shell of tanks or 

vessels. 
- Interconnection pipe-line hot work performed in the off sites pipe-way. 
- Any work required to be done that Fire and Emergency Protection that 

will prevent the system from functioning normally or will have the 

potential for preventing the system from functioning properly during the 

work creating a safety risk. i.e. foam lines, fire hydrants, fire proofing, 

alarm alerting system, smoke and gas detectors systems, fire deluge 

systems, etc. 
- High voltage electrical work on equipment within the refinery or work 

on an incoming PEA electrical line (Such work will require a Hot Work 

Permit and an Electrical Certificate issued) 
- Cranes doing lifts over any live process lines, equipment or near high 

voltage electrical cables, where there is the possibility the boom could 
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come in contact with the high voltage electrical cable (Hot Work Permit 

in such cases a Crane Certificate are both required). 
- Inert entry into any vessel requiring work shall always be performed by 

and outside contractor specialized within an inert atmosphere.  (In such 

cases, a Job Safety and Environment Analysis ( JSEA)  is always a 

requirement and the outside Contractor specialist shall provide special 

work procedures for work inside the inert space.) 
- Working with hazardous new chemical materials being initially 

introduced into the process plant.  
- Any work inside of a confined space where there will be limited egress 

i. e.  long lines, columns, overhead vertical lines or other equipment 

requiring the use of rope ladders to gain access.  
- Excavation work in the vicinity of underground services where those 

services location can not be positively verified. 
- Excavations greater in depth than 1. 5 meters will be considered a 

confined space and may require the Special Risk Checklist including the 

requirement for a JSEA to be completed. 
- Any work on outside lines outside of a unit’ s battery limits or any 

interconnecting piping between process units. 

Job Group of activities or works need to be done and written in one Work Permit. 

GC PTT Global Chemical Public Co., Ltd. and subsidiaries. 

Restricted area Parts of the ‘Inside Fence Area’ which are considered to be critical areas that 

required a higher level of authority to enter and where the Work permit 

system is in force.  This includes the Process area, Jetty, Loading area, Pipe 

rack ( both inside and outside the plant) , Tank Farm and Central control 

building (CCB). 

SHE Staff in SHE service division that provides Safety, Health and Environment 

Service 
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Type of Work 

Permit  

There are 2 types of Work Permit as follows; 

1. Work Permit for entry the area of the work.  
There are 2 sub- types of this Work Permit.  The application depends on the 

nature of the work as describe as below; 

1. 1 Cold Work Permit is required for the work that will not involve the 

source of ignition or produce a source of ignition. 
1.2 Hot Work Permit is required for the work that will involves a source of 

ignition. There are two sub-types of Hot Work Permit as below; 

1.2.1 Open Flame Hot Work Permit:  The work that involve the use 

or generate flame or sparks such as cutting, welding, grinding and 

operate engine in Restricted area. 
1.2.2 Non- Open Flame Hot Work Permit: :  The work that may 

generate heat, flame or sparks such as the work that use non-
explosion proof equipment, chisel metal or concrete, pierce metal 

or concrete and vehicle entry in Restricted area.  
2. Specific Work Permit  

Specific Work Permit shall be attached whenever the work requires special 

safety requirement or additional safeguarding requirements be followed. 
There are 9 sub-types of this Work Permit. The application for use depended 

on the nature of the work as describe as below; 

1. Confined Space Entry Permit 

2. Excavation Permit 

3. Radioactivity Permit 

4. Scaffolding Permit 

5. Electrical permit 

6. Crane/Lifting Permit 

7. Diving Permit 
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8. Road Closure Permit 

9. Box-up Permit 

6.2 Other Supporting Information 

6.2.1 Safety requirement for Hot work Work Permit 

The following list is a guide of necessary site and equipment preparation 

requirements for Hot Work Permit:  
 Require positive physical isolation of equipment if hot work is required to 

be performed. Example of one form of positive physical isolation is Blinding 

(Spading). 
 Depressurize hydrocarbon from related equipment before starting work. 
 Test and check gas at the equipment by Authorized Gas Tester. 
 Determine a continuous gas monitoring device wheter it is required or not. 
 Clear any combustible materials which are located within 15 meters from the 

Hot Work area. 
 Install covers of all storm sewers and drainage system within 15 meters from 

working area. 
 Do not approve Hot work permit during loading or unloading hydrocarbon. 
 Ensure that all necessary fire protection has been allocated in the hot work 

area. Fire extinguishers should be obtained by the Contractor. A fire hose (if 
required)  should be set up so that it is properly located to provide adequate 

protection and quick access. 
 Determine a safe location for welding equipment. 
 Ensure that welding machines have been properly grounded. 
 Determine the erection of spark screens if required.  
 Use a fire resistant material to cover scaffolding boards and enclose the 

elevated work platform on all four sides if the work involve with welding 

where hot slag may fall or when sparks are generated. 
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 Determine insulation blankets to be protected surrounding equipment and 

pipes if required. 
 Rope off the area and hang “ Warning Do Not Enter”  signs under the hot 

work area to prevent persons from walking under the site while work is being 

performed overhead. 
 Determine respiratory protection or breathing apparatus if required. 
 Attach SDS sheet with the Master of Work Permit if the equipment or pipes 

contain hazardous hydrocarbon material or other hazardous chemicals. 
 Verify that all workers on the site are familiar using the nearest safety shower 

and eyewasher in the area. 
 Verify that there is no hydrocarbon leakage from pumps and no oil at the 

pump’s pads.  
 Install gas welding equipment with the flash back arrestor at the oxygen 

discharge regulator, fuel gas discharge regulator, torch grip which is 

connected to oxygen line and the other torch grip which is connected to fuel 

gas line. 

6.2.2 Controlled area responsibility 

Area Head of area owner 

Office/Administration building, Utility at RO, Canteen, 

Change house, First aid, SHE Building and other area 

include road 

VP of H-GA 

Lab inside Restricted area, 

Lab outside Restricted area 

VP of T-LB 

Innovation center VP of I-SI 

Workshop, Sub-station outside Restricted area VP Maintenance of each plant 

Spare part and chemical Warehouse VP of T-SP 
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Product Warehouse VP Operation 

Fire station Q-SH-CM 

O&M Plant, for example Sea water RO PU Head 

 Table 2 : Controlled area responsibility 
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6.2.3 Work Permit form 

F-(Q-TS)-P-(Q-TS)-002-01Cold work permit form 

F-(Q-TS)-P-(Q-TS)-002-02Hot work permit form 

6.2.4 Normative References 

 W-(T-SP)-001, Operational Risk Assessment Matrix and Its Applications 
 Ministerial Regulation on the Prescribing of Standard for Administration and 

Management of Occupational Safety, Health and Work Environment in 
Confined Space B.E. 2547 (A.D.2004) 

 

6.3 Implementation Plan 

- 

6.4 Summary in Thai 

1. ขอบเขต 

1) ระบบใบอนุญาตทาํงานนีÊครอบคลุมทัÊงพืÊนทีÉหวงหา้มและพืÊนทีÉควบคุมของบริษทัฯ  
2) ใชส้าํหรับการทาํงานทีÉไม่ใช่งานหรือกิจกรรมทีÉทาํเป็นประจาํของเจา้ของพืÊนทีÉ  
3) ทัÊงนีÊหากงานหรือกิจกรรมทีÉทาํเป็นประจาํของเจา้ของพืÊนทีÉเป็นงานทีÉก่อให้เกิดความร้อน

หรือประกายไฟ (hot work) เจ้าของพืÊนทีÉตอ้งตรวจสอบสภาพแวดลอ้มในการทาํงานและ
ตรวจวดัแก๊สตามข้อกาํหนดในใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความร้อนหรือประกายไฟด้วย ( hot 

work permit) 
4) งานหรือกิจกรรมทีÉไดร้ับการยกเวน้ ไม่ตอ้งขอใบอนุญาตทาํงาน แต่ตอ้งแจง้ให้เจา้ของพืÊนทีÉ

รับทราบและอนุญาตใหท้าํก่อน ไดแ้ก่ 

พืÊนทีÉหวงห้าม  
 งานตรวจวดัแก๊สก่อนเริÉมงาน  
 งานตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิงหรืออุปกรณ์ด้านความปลอดภัย โดยการ Visual 

Inspection ทีÉไม่เกีÉยวข้องกับระบบดับเพลิงอัตโนมัติ เช่น ตรวจถังดับเพลิงแต่ถ้า
เกีÉยวขอ้งกบัระบบดบัเพลิงอตัโนมตัิจะตอ้งขออนุญาตทาํงานดว้ย เช่น ระบบ Deluge 

Valve, FM-200, CO2 ระบบ Foam เป็นตน้ 
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 งานปรับแต่งอุปกรณ์เติมสารเคมี โดยบริษทัผูข้ายสารเคมีของหน่วยงานเทคนิค
กระบวนการผลิต เช่นงาน Calibration Pump เป็นต้น ทัÊ งนีÊ อยู่ในการควบคุมของ
พนกังานเดินเครืÉอง 

พืÊนทีÉควบคุม 

 งานเปลีÉยนหลอดไฟภายในอาคาร ทีÉไม่มีการตัÊงนัÉงร้าน 

 งานซ่อมท่อประปา ทีÉไม่มีงานขดุ  
 งานทาํสวน ทีÉไม่มีการตัÊงนัÉงร้านหรืองานขดุ 

 งานทาํความสะอาด ซ่อมแซม อุปกรณ์สาํนกังาน 

 งานซ่อมบาํรุงโทรศพัท ์คอมพิวเตอร์และเครืÉองถ่ายเอกสาร 

 งานซ่อมบาํรุงและงานประจาํใน Maintenance workshop (ยกเวน้ งานทีÉตอ้งมีการตดั
แยกระบบไฟฟ้าในอาคาร workshop  หรือการทาํงานกบัวสัดุทีÉมีสารไวไฟ เช่น การ
ตดัถงับรรจุนํÊามนั เป็นตน้) 

 การทาํงานของผูร้ับเหมาใน Contractor yard 

2. คํานิยาม 

พืÊนทีÉควบคุม พืÊนทีÉนอกเขตกระบวนการผลิต เช่น อาคารดบัเพลิง อาคารซ่อม
บาํรุง อาคารคลงัพสัดุ อาคารอาํนวยการ อาคารสถานพยาบาล เป็น
ตน้ 

พืÊนทีÉหวงห้าม พืÊนทีÉในเขตกระบวนการผลิต ซึÉงหมายรวมถึง Pipe rack และ
กระบวนการผลิตทีÉเชืÉอมต่อออกมาในเขตควบคุมดว้ย 

เจ้าของพืÊนทีÉ (Area 

Owner) 
พนกังาน GC ทีÉรับผิดชอบพืÊนทีÉทีÉมีการขออนุญาตทาํงาน ซึÉงทาํ
หนา้ทีÉเป็นผูอ้นุมตัิใบอนุญาต (Authorized Permit Approver) ผูอ้อก
ใบอนุญาต (Qualified Permit Issuer) หรือผูต้รวจสอบหนา้งาน 
(Onsite Verifier) 
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เจ้าของงาน (Job 

Owner) 
พนกังาน GC ทีÉรับผิดชอบงานทีÉขออนุญาตทาํงาน (GC Job Owner) 
ซึÉงทาํหนา้ทีÉควบคุมดูแลงานทีÉรับผิดชอบใหป้ฏิบตัิตามใบอนุญาต
ทาํงานนัÊนๆ 
ทัÊงนีÊ ใหร้วมถึงพนกังาน GCME ทีÉไดร้ับหมอบหมายจากผูจ้ดัการ
ฝ่าย (VP) ตามสายบงัคบับญัชา (Line of command) สาํหรับงานซ่อม
บาํรุง งานวิศวกรรม และงานโครงการก่อสร้าง ซึÉงความรับผิดชอบ
ในงานนัÊนๆ ยงัคงเป็นความรับผิดชอบโดยตรงของพนกังาน GC ทีÉ
เป็นผูม้อบหมาย 

ผู้ร่วมอนุมัติ 
(Approval 

Cosigner) 

พนกังาน GC ทีÉร่วมอนุมตัิใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง 

- Day Manager หรือผูจ้ดัการส่วน เป็นผูร้่วมอนุมตัิใบอนุญาต
ทาํงานทีÉมีความเสีÉยงสูง (RAM ระดบั 4) 

- ผูจ้ดัการฝ่าย (VP) เป็นผูร้่วมอนุมตัิใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความ
เสีÉยงสูง (RAM ระดบั 5) 

ประเภทใบอนุญาต
ทํางาน  

ใบอนุญาตทาํงานแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ 

1. ใบอนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานในเขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม 

แบ่งออกเป็น 2 ชนิด คือ 

1.1 ใบอนุญาตทาํงานทัÉวไป (Cold Work Permit) ใชส้าํหรับงาน
ทุกชนิดทีÉไม่มีความร้อนหรือประกายไฟ 

1.2 ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีประกายไฟ (Hot Work Permit) ใช้
สาํหรับงานทีÉก่อให้เกิดความร้อนหรือประกายไฟ โดยแบ่ง
ออกเป็น 

1.2.1 Open-flam hot work permit คืองานทีÉก่อให้เกิดประกาย
ไฟ เช่น งานตดั เชืÉอม เจียร์ เป็นตน้ 

1.2.2 Non-Open Flame Hot Work Permit: งานทีÉไม่ก่อใหเ้กิด
ประกายไฟ แต่อาจมีประกายไฟหรือความร้อน เช่น 
งานทีÉใชอุ้ปกรณ์แบบ non-explosion proof, งานใช้
สวา่นเจาะ หรือการใชย้านพาหนะในเขตหวงหา้ม เป็น
ตน้ 

2. ใบอนุญาตทาํงานทีÉมีความเสีÉยงเฉพาะ (Specific Work Permit) 
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 ใบอนุญาตทาํงานตามความเสีÉยงเฉพาะของงานนัÊนๆ ซึÉงหาก
ทาํงานประเภทเหล่านีÊ ในเขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม ตอ้งขอ
อนุญาตทาํงานเหล่านีÊ  ควบคู่ไปกบัใบอนุญาตใหเ้ขา้ทาํงานใน
เขตหวงหา้มหรือเขตควบคุม (Hot/Cold Work Permit) ดว้ย  

 แบ่งออกเป็น 9 งาน คือ 

2.1 ใบอนุญาตทาํงานทีÉอบัอากาศ 

2.2 ใบอนุญาตทาํงานขดุ 

2.3 ใบอนุญาตทาํงานฉายรังสี 

2.4 ใบอนุญาตทาํงานนัÉงร้าน 

2.5 ใบอนุญาตทาํงานไฟฟ้า 

2.6 ใบอนุญาตทาํงานยกโดยรถปัÊ นจัÉน 

2.7 ใบอนุญาตทาํงานประดานํÊา 
2.8 ใบอนุญาตทาํงานปิดถนน 

2.9 ใบอนุญาตทาํงานปิด Man-hole 

 

  
3. บทบาทและความรับผิดชอบ (Roles and Responsibilities) 

3.1 ผู้ขอใบอนุญาต (Qualified Permit Requester) 
เป็นพนักงาน GC หรือผูร้ับเหมาทีÉผ่านการฝึกอบรมและทดสอบ มีหน้าทีÉความรับผิดชอบ
ดงันีÊ  
1) เข้าใจรายละเอียดของงาน พืÊนทีÉทาํงาน เครืÉองมือทีÉใชป้ฏิบตัิงาน และเลือกขอใบอนุญาต

ทาํงานใหถู้กตอ้งตามประเภทของงาน (Cold หรือ Hot work permit) 
2) กรอกข้อมูลในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน ใหผู้อ้นุญาตและผูป้ฏิบตัิงานเขา้ใจขอบเขต 

วิธีการทาํงาน 

3) เตรียมใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work permit) และเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง ไดแ้ก่  
การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยัและสิÉงแวดลอ้ม (JSEA) เป็นตน้ 
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4) ยืÉนใบอนุญาตทาํงานและเอกสารทีÉเกีÉยวข้อง ให้ผูค้วบคุมงาน GC (GC Job Owner)  
ตรวจสอบความถูกต้องและลงนามรับรองก่อนยืÉนให้ผู ้ออกใบอนุญาต /ผู ้อนุมัติ
ใบอนุญาต 

5) ยืÉนใบอนุญาตทาํงานและเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งทีÉรับรองความความถูกตอ้งโดยผูค้วบคุม
งาน GC (GC Job Owner)  แลว้ ใหก้บัผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน 

  
3.2 ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) 

พนักงาน GC ให้รับผิดชอบงานทีÉขออนุญาตทาํงาน (GC Job Owner) ทัÊงนีÊ รวมถึงพนักงาน 
GCME/BSA (direct hire) ไดร้ับมอบหมายจากผูจ้ดัการฝ่าย (VP) ตามสายบงัคบับญัชา (Line 

of command) สําหรับงานซ่อมบาํรุง งานวิศวกรรม และงานโครงการก่อสร้าง (ซึÉ งความ
รับผิดชอบในงานนัÊ นๆ ยังคงเป็นความรับผิดชอบโดยตรงของพนักงาน GC ทีÉ เป็นผู ้
มอบหมาย) และผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
10) วางแผนการทํางาน และประเมินความเสีÉยงของงานทีÉขออนุญาต เพืÉอกาํหนดมาตรการ

ควบคุมอนัตราย ไดแ้ก่ การวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภยั (JSEA) ความพร้อมของ
เครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบตัิงาน 

11) ตรวจสอบความถูกตอ้งของใบอนุญาต และลงนามรับรองก่อนยืÉนให้ผูอ้อกใบอนุญาต
หรือผูอ้นุมตัิใบอนุญาต 

12) ตรวจสอบพืÊนทีÉการทาํงาน เครืÉ องมือ เครืÉ องจักรและการตัดแยกระบบและอุปกรณ์
ร่วมกบัผูเ้กีÉยวขอ้ง 

13) ทํา Effective toolbox talk ให้ผูป้ฏิบตัิงานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานให้ชดัเจนและ
เขา้ใจมาตรการใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน 

14) กํากับ ดูแล ให้ผูป้ฏิบัติงานในงานทีÉรับผิดชอบปฏิบัติตามเงืÉอนไข มาตรการความ
ปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบตัิงาน 

15) ระหวา่งทีÉปฏิบตัิงานตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉการทํางานเป็นระยะ 

16) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการ
ทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 
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17) รายงานผลการปฏิบตัิงานของผูร้ับเหมาผ่านระบบต่างๆ เช่น Safety inspection report,  
SWO เพืÉอประเมินผลการปฏิบตัิงานดา้น SHE ของผูร้ับเหมา 

18) เกบ็บนัทึกใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

3.3 หัวหน้างาน (Permit Supervisor) 
เป็นพนกังาน GC หรือหัวหนา้งานผูร้ับเหมา ทีÉผ่านการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความ
รับผิดชอบดงันีÊ  
1) กํากับ ดูแล ตรวจสอบความพร้อมของการปฏิบัติตามแผนการทาํงานและมาตรการ

ควบคุมอันตราย ได้แก่ มาตรการทีÉกาํหนดในการวิเคราะห์งานเพืÉอความปลอดภัย 
(JSEA) ความพร้อมของเครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบตัิงาน  และสํารวจความ
พร้อมของสภาพร่างกาย 

2) รับทราบการอธิบายขอ้กาํหนดการอนุญาต รวมถึงขอ้ควรปฏิบตัิในใบอนุญาตทาํงาน
จากผูอ้นุมตัิใบอนุญาต (Permit Approver) และลงชืÉอในใบอนุญาตทาํงาน 

3) ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตดัแยก ผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหน้างานร่วมกบั Onsite 

Verifier ทีÉหนา้งาน (ห้ามเริÉมทาํงานก่อน ตรวจสอบร่วมกบั Onsite Verifier) 
4) ทํา Effective toolbox talk ให้ผูป้ฏิบตัิงานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานให้ชดัเจนและ

เขา้ใจมาตรการควบคุมอนัตรายใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน 

5) กํากับ ดูแล ให้ผูป้ฏิบัติงานในงานทีÉรับผิดชอบปฏิบัติตามเงืÉอนไข มาตรการความ
ปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบตัิงาน 

6) แสดงใบอนุญาตทาํงานไวท้ีÉหนา้งานตลอดเวลา 
7) แจ้งผูอ้อกใบอนุญาตหรือผูต้รวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) ทันที เมืÉอสถานทีÉ

ทาํงานเปลีÉยนแปลงหรือผิดปกติไปจากเดิมและหยุดการปฏิบตัิงานจนกว่าจะไดร้ับการ
ตรวจสอบจากผูอ้อกใบอนุญาต 

8) แจ้งขอต่อเวลาใบอนุญาตทาํงานกบัผูอ้อกใบอนุญาต (ถา้จาํเป็น) 
9) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการ

ทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 
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10) หลังเสร็จงานต้องตรวจสอบและยืนยนัว่าได้ปลดล็อคกุญแจและป้ายเตือนออกจาก
อุปกรณ์เ รียบร้อยของฝ่ายผู ้ขออนุญาตแล้ว  และทําความสะอาดพืÊนทีÉทํางาน 
(Housekeeping) ใหเ้รียบร้อย ก่อนแจง้ขอปิดใบอนุญาตกบัผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite 

Verifier) 
11) แจ้งผูต้รวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) เพืÉอตรวจสอบความเรียบร้อย และยืÉนปิด

ใบอนุญาตกบัผูอ้อกใบอนุญาต (Permit Issuer) เพืÉอปิดใบอนุญาตทาํงาน 

แนวทางการพจิารณาขอบเขตหน้าทีÉของหัวหน้างาน (Supervisor, Foreman, Leadman) 

 หวัหนา้งาน 1 คน ควรจะควบคุมงาน 1 ใบอนุญาต 

 กรณีทีÉเป็นงานเดียวกนั (Work permit ใบเดียว) ของอุปกรณ์ทีÉมีความสูง เช่น Column, 

Tower, Reactor, Furnace, tank แม้จะ เ ปิดหลาย  man hole แต่ถ้า เ ป็น  Work permit 

เดียวกนัก็สามารถใชห้วัหนา้งานคนเดียวได ้ 
 กรณีควบคุมงานมากกวา่ 1 ใบอนุญาตในช่วงเวลาเดียวกนั มีแนวทางการพิจารณาดงันีÊ  

ควรมีระยะห่าง (Distance) ของงานทีÉควบคุมไม่เกิน 15 เมตรโดยประมาณในแนวราบ และ 6 

เมตรโดยประมาณในแนวดิÉง ซึÉ งเป็นระยะห่างทีÉสามารถมองเห็นงานทีÉควบคุมดูแลได้ 
สาํหรับงานดงัต่อไปนีÊ  
1) งาน open flame hot work ในเขตหวงหา้ม 

2) งานทีÉขอ specific work permit 

3) งาน Hot Tapping 

4) งานฉีดนํÊาแรงดนัสูง 

5) งานทดสอบความดนั (Pressure Test) 
6) งานความเสีÉยงสูง 

 งานอืÉนๆ: ต้องอยู่ในบริเวณพืÊนทีÉการทาํงานทีÉควบคุม โดยสามารถควบคุมดูแลงานทีÉ
รับผิดชอบได ้

 กาํหนดขอบเขตการควบคุมงานของหัวหน้างาน เพืÉอเป็นแนวทางให้ผูอ้นุมตัิใบอนุญาต
ทาํงาน (Permit Approver) และเจา้ของงาน (GC Job Sponsor) ใชป้ระกอบดุลยพินิจในการ
กาํหนดหวัหนา้งานทีÉขอใบอนุญาตทาํงานเท่านัÊน 
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3.4 ผู้ออกใบอนุญาต (Qualified Permit Issuer) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ตรวจสอบความถูกตอ้งของใบอนุญาตทาํงานและใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work 

permit) 
2) เตรียมแผนการตดัแยกพลงังาน  
3) ตัดแยกพลังงานให้เสร็จสมบูรณ์ ทําความสะอาดอุปกรณ์ และระบุข้อกําหนดความ

ปลอดภยั และบนัทึกผลในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ตรวจวัดก๊าซและบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงาน โดยประสานงานกบั Authorized gas 

tester (AGT) เป็นผูต้รวจวดั  
5) ระบุผูท้าํหนา้ทีÉเป็น On-site verifier ในใบอนุญาตทาํงาน 

6) ลงนามผูอ้อกใบอนุญาตในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน 

7) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

8) หลังเสร็จงานตอ้งยืนยนัว่าไดม้ีการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) และปลดป้ายตดั
แยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน (Housekeeping) ให้
เรียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

9) เกบ็บนัทึกใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

3.5 ผู้ตรวจสอบหน้างาน (On-site Verifier) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ประสานงานกบัผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit Issuer) ในการตดัแยกพลงังาน/อุปกรณ์ 

การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ใหม้ัÉนใจวา่อุปกรณ์และพืÊนทีÉมีความปลอดภยัต่อผูป้ฏิบตัิงาน 

2) ยืนยันความพร้อมของอุปกรณ์ กระบวนการผลิต ความสมบูรณ์ของการตดัแยกพลงังาน /
อุปกรณ์ และยืนยันผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหน้างานร่วมกับ Permit supervisor ให้คาํแนะนาํ
เพิÉมเติม และลงนามในใบอนุญาตทํางานคนสุดท้าย ก่อนเริÉมงาน 

3) ระหวา่งทีÉปฏิบตัิงานตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบสภาพพืÊนทีÉการทํางานเป็นระยะ 
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4) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

5) หลังเสร็จงานตอ้งตรวจสอบการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) และปลดป้ายตดัแยก
ออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และไดม้ีการทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน (Housekeeping) 
ใหเ้รียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

3.6 ผู้อนุมัติใบอนุญาตทํางาน (Authorized Permit Approver) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉไดร้ับผูท้ีÉไดร้ับการมอบหมายและแต่งตัÊงจากบริษทัฯ ผ่านการฝึกอบรมและ
ทดสอบ 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ประเมินความเสีÉยงของพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน/กระบวนการผลิต ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอบเขตงานตาม

การขออนุญาตทาํงาน รวมถึงความเสีÉยงของการปฏิบตัิงานต่างๆ ทีÉตอ้งดําเนินการในเวลา
เดียวกันทีÉอาจก่อให้เกิดอันตราย หรือมีผลกระทบกับหน่วยผลิตขา้งเคียง เพืÉอพิจารณา
อนุญาตใหท้าํงานหรือไม่ 

2) ยืนยนัความสมบูรณ์ของการตดัแยก การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ผลการตรวจวดัก๊าซ และ
ทวนสอบข้อกาํหนดความปลอดภัยในใบอนุญาตจากผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit 

Issuer)  
3) ระบุขอ้กาํหนดเพืÉอความปลอดภยั หรือขอ้ควรระวงัอืÉนๆ เพิÉมเติม ในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ลงนามอนุมตัิใหท้าํงานในใบอนุญาตทาํงาน 

5) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต วิธีการทาํงาน 
แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

3.7 ผู้ตรวจวัดก๊าซ (Authorized Gas Tester) 
เป็นพนกังาน GC ทีÉผา่นการฝึกอบรมและทดสอบ มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) ตรวจวดัก๊าซไวไฟ สารเคมี ออกซิเจน และบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงานก่อนเริÉมงาน 

ระหวา่งปฏิบตัิงานตามทีÉกาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน 

2) หยุดงานทนัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากผลการตรวจวดัก๊าซ สารเคมี ออกซิเจนไม่
ผา่นเกณฑม์าตรฐาน 
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3.8 หน่วยงาน Area SHE 

มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  
1) จดัอบรม ทดสอบและหลกัสูตรระบบใบอนุญาตทาํงานสาํหรับ 

1. หลกัสูตรผูข้อใบอนุญาต (Qualified Permit Requester) 
2. หลกัสูตรหวัหนา้งานหรือผูถ้ือใบอนุญาต (Permit Supervisor) 
3. หลกัสูตรผูค้วบคุมงาน GC (GC Job Owner) 
4. หลกัสูตรผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Qualified Permit Issuer) และผูอ้นุมตัิใบอนุญาต

ทาํงาน (Authorized Permit Approver) 
5. หลกัสูตรผูต้รวจสอบหนา้งาน (On-site Verifier) 
6. หลกัสูตรผูต้รวจวดัก๊าซ (Authorized Gas Tester; AGT) 

2) ตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบใบอนุญาตทาํงาน การปฏิบัติตามกฎพิทักษ์ชีวิต (Life-
saving rules) และการปฏิบตัิตามมาตรการความปลอดภยัทีÉกาํหนดในใบอนุญาตหรือ JSEA 

3.9 Plant Operation Division Manager (PSM Element Leader) 
มีหน้าทีÉความรับผิดชอบดังนีÊ  (ตามทีÉกําหนดใน SG-(Q-TS)-004 Guideline for Plant PSM 

Governance) 
1) ตรวจสอบ ติดตามผลการดาํเนินงาน พฒันาปรับปรุงระบบใบอนุญาตทาํงาน รวมถึงการตดั

แยกระบบ เพืÉอให้มีประสิทธิผลอย่างต่อเนืÉอง และให้สอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนดของบริษทั 
กฎหมายขอ้บงัคบัการนิคมฯ ของพืÊนทีÉโรงงานทีÉรับผิดชอบ  

2) รายงานประสิทธิผลการดาํเนินการในคณะกรรมการ Plant PSM Committee 

3.10  หัวหน้าหน่วยงาน (Line Manager) 
                       มีหนา้ทีÉความรับผิดชอบดงันีÊ  

1) จดัเตรียมบุคลากรและพฒันา Competency ใหส้อดคลอ้งตามหนา้ทีÉทีÉรับผิดชอบ 
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ตาราง RACI Chart ของผู้เกีÉยวข้องในระบบใบอนุญาตทํางาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางแนวทางการกาํหนดคุณสมบัติของผู้เกีÉยวข้องในระบบใบอนุญาตทํางาน 
ผู้เกีÉยวข้อง 

ในระบบใบอนุญาตทํางาน 
ผู้รับผิดชอบ 

อบรม/ทดสอบ 
พืÊนทีÉหวงห้าม พืÊนทีÉควบคุม 

ผูข้อใบอนุญาต 

(Qualified Permit 

Requester) 

พนักงาน GC หรือผู้รับเหมา 
ทีÉไดร้ับมอบหมายจากหวัหนา้งาน/ผูถ้ือใบอนุญาต  

SHE 

หวัหนา้งาน/ผูถ้ือ
ใบอนุญาต 

(Permit Supervisor) 

พนักงาน GC หรือผู้รับเหมา (ระดับหัวหน้างาน) 
ทีÉมีความรู้ในงานทีÉเฉพาะเจาะจงตามขอบเขตงานทีÉขออนุญาต  

SHE/Area 

Owner/Job 

Owner 

ผูค้วบคุมงาน GC 

(GC Job Owner) 
พนักงาน GC 

ทีÉไดร้ับมอบหมายใหป้ฏิบตัิและควบคุมงานทีÉขออนุญาต 

 

ผูอ้อกใบอนุญาต 

(Qualified Permit Issuer) 
GPC 

 Shift supervisor,  

Senior Operator3 

BU 

Shift manager  

Technician, 

Officer, Engineer 

SHE 

Inteแแนนววททางกา
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ผูอ้นุมตัิ 

(Authorized Permit 

Approver) 
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BU 

Shift manager  

Approved Cold / 
Hot work permit 

Officer, Engineer, 

Authorized person 

of each area or 

building  

SHE 

Shift supervisor,  

Senior Operator 

Approve Cold work 

permit / Non-open 
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(Onsite Verifier) 
Field operator (FO)  Assign 
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Officer 

SHE 

ผูต้รวจวดัแก๊ส 

(Authorized Gas Tester; 

AGT) 

Operation  Technician, 

Officer, Engineer 

SHE 

 

4. ขัÊนตอนการขออนุญาตทํางาน 

4.1 การยืÉนขออนุญาตทํางาน (Work Permit Request) 
1) Job Owner กบั Area Owner วางแผนงานทีÉจะทาํร่วมกนั (Committed work) โดย Job Owner 

ตอ้งวางแผนงาน ประเมินความเสีÉยง และเตรียมความพร้อมของงานทีÉจะทาํ  และ Area 

Owner ต้องวางแผนงานและเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์ พืÊนทีÉทํางานและสภาพ
กระบวนการผลิต 
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2) ผู้ขอใบอนุญาต กรอกรายละเอียดในใบอนุญาตทาํงานให้ชดัเจน ครบถว้น พร้อมจดัเตรียม
เอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งใหค้รบถว้น 

3) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) ตรวจสอบความถูกต้องของใบอนุญาต และลงนาม
รับรองก่อนยืÉนใหผู้อ้นุมตัิหรือผูอ้อกใบอนุญาต 

4) ผู้ขอใบอนุญาต ยืÉนใบอนุญาตทาํงานพร้อมเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง รวมถึงใบอนุญาตทาํงานตาม
ความเสีÉยงเฉพาะ (ถา้มี) ทีÉไดร้ับการรับรองจาก GC Job Owner แลว้ ให้กบัผูอ้นุมตัิหรือผู ้
ออกใบอนุญาต 

 

 

 
 

4.2 การเตรียมการ (Preparation) 
1) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) ตรวจสอบความถูกต้องของใบอนุญาตทํางานและ

ใบอนุญาตทาํงานเฉพาะ (Specific work permit) 
2) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) เตรียมความพร้อมของอุปกรณ์และพืÊนทีÉ ตามขอบเขต

ของงานทีÉมีการขออนุญาตทาํงาน ดงันีÊ  
 เตรียมแผนการตดัแยกพลงังาน (Equipment Isolation Checklist; EIC) 
 ตัดแยกพลงังานให้เสร็จสมบูรณ์ ทาํความสะอาดอุปกรณ์ และระบุขอ้กาํหนดความ

ปลอดภยั มาตรการป้องกันเหตุเพลิงไหม ้อุปกรณ์ป้องกันอนัตรายส่วนบุคคล และ
กาํหนดขอ้ควรปฏิบตัิ ขอ้ควรระวงัต่างๆ ในใบอนุญาตทาํงาน 

 ตรวจวัดก๊าซและบนัทึกผลลงในใบอนุญาตทาํงาน โดยประสานงานกบั Authorized 

gas tester (AGT) เป็นผูต้รวจวดั 

 ระบุผูท้าํหนา้ทีÉเป็น On-site verifier ในใบอนุญาตทาํงาน 

 ลงนามผูอ้อกใบอนุญาตในแบบฟอร์มใบอนุญาตทาํงาน เพืÉอรับรองความสมบูรณ์ใน
การเตรียมความพร้อมของอุปกรณ์และพืÊนทีÉ รวมถึงผลการตรวจวดัก๊าซตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

 

 

ต้องกรอกรายละเอียดงานทีÉขออนุญาตให้ชัดเจน เพืÉอให้ผู้อนุญาตและ
ผู้ปฏิบัติงานเข้าใจขอบเขต วิธีการทํางาน ซึÉงมีความสําคัญต่อการตัดแยก
ระบบ เตรียมอุปกรณ์ พืÊนทีÉให้ปลอดภัย รวมถงึการปฏิบตัิตามได้ถกูต้อง 

ต้องตัดแยกระบบตามแผนการตดัแยกให้สมบูรณ์ และตรวจวัดก๊าซผ่าน
เกณฑ์ตามทีÉกําหนด หากไม่ปฏบิตัิหรือมีความผิดพลาด อาจจะเกิด
อุบัติเหตุร้ายแรง เช่น ไฟไหม้ ระเบิด หรือเสียชีวิต ได้ 
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3) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) วางแผนการทาํงาน และประเมินความเสีÉยงของงานทีÉ
ขออนุญาต เพืÉอกําหนดมาตรการควบคุมอันตราย ได้แก่ การวิเคราะห์งานเพืÉอความ
ปลอดภยั (JSEA) ความพร้อมของเครืÉองมือและความรู้ ทกัษะของผูป้ฏิบตัิงาน 

 

 

 

 

 

4.3 การอนุมัติใบอนุญาตทํางาน (Work Permit Approval)  
ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) ดาํเนินการดงันีÊ  
1) ประเมินความเสีÉยงของพืÊนทีÉปฏิบตัิงาน/กระบวนการผลิต ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัขอบเขตงานตาม

การขออนุญาตทาํงาน รวมถึงความเสีÉยงของการปฏิบตัิงานต่างๆ ทีÉตอ้งดาํเนินการในเวลา
เดียวกันทีÉอาจก่อให้เกิดอนัตราย หรือมีผลกระทบกับหน่วยผลิตขา้งเคียง เพืÉอพิจารณา
อนุญาตใหท้าํงานหรือไม่ 
 กรณีเป็นงานทีÉมีผลกระทบกบัหน่วยงานผลิต หรือพืÊนทีÉอืÉนๆ ให้ส่งให้ผู้อนุมัติร่วม

พิจารณาลงนามในใบอนุญาตทาํงาน 

 กรณีเป็นงานทีÉมีความเสีÉยงสูง ให้เสนอ ผู้ร่วมอนุมัติ พิจารณาลงนามในใบอนุญาต
ทาํงาน 

2) ยืนยนัความสมบูรณ์ของการตดัแยก การทาํความสะอาดอุปกรณ์ ผลการตรวจวดัก๊าซ และ
ทวนสอบข้อกาํหนดความปลอดภัยในใบอนุญาตจากผูอ้อกใบอนุญาตทาํงาน (Permit 

Issuer)  
3) ระบุขอ้กาํหนดเพืÉอความปลอดภยั หรือขอ้ควรระวงัอืÉนๆ เพิÉมเติม ในใบอนุญาตทาํงาน 

4) ลงนามอนุมตัิใบอนุญาตทาํงาน หลงัจากทีÉไดต้รวจสอบมัÉนใจแลว้ว่าอุปกรณ์หรือพืÊนทีÉมี
ความปลอดภยั สามารถทาํงานตามขอบเขตทีÉกาํหนดในใบอนุญาตได ้

 

 

 

ต้องวางแผนงานโดยการประเมนิความเสีÉยงและกําหนดมาตรการความ
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4.4 การสืÉอสารใบอนุญาตทํางาน 

1) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) หรือ ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) อธิบาย
รายละเอียดและขอ้กาํหนดต่างๆ ในใบอนุญาตให้หัวหน้างาน (Permit Supervisor) 

2) หัวหน้างาน (Permit Supervisor) ดาํเนินการดงันีÊ  
 รับทราบการอธิบายขอ้กาํหนดการอนุญาต รวมถึงขอ้ควรปฏิบตัิในใบอนุญาตทาํงาน

จากผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) หรือ ผู้อนุมัติใบอนุญาต (Permit Approver) 
และลงชืÉอในใบอนุญาตทาํงาน 

 ถือตน้ฉบบัใบอนุญาตไปใชส้าํหรับการสืÉอสารผูป้ฏิบตัิงานโดย ทาํ Effective toolbox 

talk ใหผู้ป้ฏิบตัิงานเขา้ใจอนัตราย มอบหมายงานใหช้ดัเจนและเขา้ใจมาตรการ
ควบคุมอนัตรายใน JSEA, Work permit ทีÉหนา้งาน (ผูค้วบคุมงาน GC ควรเขา้ร่วม 
Effective tool box talk เพืÉอสืÉอสารและมอบหมายงานดว้ย) 

 แสดงใบอนุญาตไวท้ีÉหนา้งาน 

 

 

 

 

4.5 การตรวจสอบหน้างานก่อนเริÉมงาน (Onsite Verify) 
1) หวัหนา้งาน (Permit Supervisor) ดาํเนินการดงันีÊ   

 แจง้ผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) เพืÉอตรวจสอบ ยนืยนัความพร้อมก่อนเริÉม
งาน 

 ตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตดัแยก ผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหนา้งานร่วมกบั Onsite 

Verifier ทีÉหนา้งาน (หา้มเริÉมทาํงานก่อน ตรวจสอบร่วมกบั Onsite Verifier) 
2) ผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) ดาํเนินการดงันีÊ  

 ยนืยนัความพร้อมของอุปกรณ์ กระบวนการผลิต ความสมบูรณ์ของการตดัแยก
พลงังาน/อุปกรณ์ และยนืยนัผลการตรวจวดัก๊าซทีÉหนา้งานร่วมกบั Permit supervisor 

ใหค้าํแนะนาํเพิÉมเติม  
 ลงนามในใบอนุญาตทาํงานคนสุดทา้ย ก่อนเริÉมงาน 
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4.6 การปฏิบัติงานตามใบอนุญาต (Execution) 
1) หัวหน้างาน (Permit Supervisor) กาํกบั ดูแล ให้ผูป้ฏิบตัิงานในงานทีÉรับผิดชอบปฏิบตัิ

ตามเงืÉอนไข มาตรการความปลอดภยั และการใช ้PPE ตลอดระยะเวลาทีÉปฏิบตัิงาน 

 แจ้งผูอ้อกใบอนุญาตหรือผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite Verifier) ทนัที เมืÉอสถานทีÉ
ทาํงานเปลีÉยนแปลงหรือผิดปกติไปจากเดิมและหยดุการปฏิบตัิงานจนกวา่จะไดร้ับ
การตรวจสอบจากผูอ้อกใบอนุญาต 

 แจ้งขอต่อเวลาใบอนุญาตทาํงานกบัผูอ้อกใบอนุญาต/ผูอ้นุมตัิใบอนุญาต (ถา้จาํเป็น) 
โดยอายุใบอนุญาตทํางาน กาํหนดไว ้ดงันีÊ  
อายขุองใบอนุญาตทาํงานจะสิÊนสุดลงไม่เกิน 12 ชัÉวโมงตามเวลาการทาํงานของแต่ละ
กะ (กะเชา้ 07.00-19.00 น. กะดึก 19.00-07.00 น.) หากงานยงัไม่แลว้เสร็จ สามารถขอ
ขยายเวลาทาํงานไดแ้ต่ระยะเวลาทาํงานรวมของใบอนุญาตนัÊนตอ้งไม่เกิน 24 ชัÉวโมง ( 
2 กะ) หากมากกวา่นีÊผูข้ออนุญาตจะตอ้งยืÉนขอใบขออนุญาตทาํงานใหม่   

2) ระหว่างทีÉปฏิบัติงาน ผู้ตรวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier), GC Job Owner และ Safety 

Team ตอ้งสาํรวจ ตรวจสอบการปฏิบตัิตามมาตรการและสภาพพืÊนทีÉการทาํงานเป็นระยะ 

3) ผู้ตรวจวัดก๊าซ (Authorized Gas Tester; AGT) ตอ้งทาํการตรวจวดัก๊าซ ตามช่วงระยะเวลาทีÉ
กาํหนดในใบอนุญาตทาํงาน 

  

ต้องตรวจสอบยืนยันความพร้อมทีÉหน้างานโดย Onsite Verifier ร่วมกับ 
Permit Supervisor 

ห้ามเริÉมงานก่อน Onsite Verifier ลงนามใน Work permit เด็ดขาด 

Inte
rna
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4) ทุกคน สามารถหยุดงานไดท้นัทีและยกเลิกใบอนุญาตทาํงาน หากมีการเปลีÉยนแปลง ขอบเขต 
วิธีการทาํงาน แผนการตดัแยกหรือความไม่ปลอดภยัทีÉหนา้งาน 

 

 

 

 

4.7 การปิดใบอนุญาตทํางาน (Permit Close-out) 
1) หัวหน้างาน (Permit Supervisor) ตรวจสอบและยนืยนัวา่ไดป้ลดลอ็คกุญแจและป้ายเตือน

ออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยของฝ่ายผูข้ออนุญาตแลว้ และทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน 
(Housekeeping) ให้เรียบร้อย ก่อนแจง้ขอปิดใบอนุญาตกบัผูต้รวจสอบหนา้งาน (Onsite 

Verifier) 
2) ผู้ตรวจสอบหน้างาน (Onsite Verifier) ตรวจสอบการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) 

และปลดป้ายตดัแยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และไดม้ีการทาํความสะอาดพืÊนทีÉ
ทาํงาน (Housekeeping) ใหเ้รียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน 

3) ผู้ออกใบอนุญาต (Permit Issuer) ยนืยนัวา่ไดม้ีการปลดการตดัแยก (ถา้งานไม่ต่อเนืÉอง) 
และปลดป้ายตดัแยกออกจากอุปกรณ์เรียบร้อยแลว้ และทาํความสะอาดพืÊนทีÉทาํงาน 
(Housekeeping) ให้เรียบร้อย ก่อนลงนามปิดใบอนุญาตทาํงาน และเก็บบนัทึกใบอนุญาต
ตน้ฉบบัไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

4) ผู้ควบคุมงาน GC (GC Job Owner) เก็บบนัทึกสาํเนาใบอนุญาตไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือน 

5. ข้อกาํหนดด้านความปลอดภัยสําหรับงานทีÉก่อให้เกดิประกายไฟหรือความร้อน (Hot Work) 
5.1 การตดัแยกระบบสําหรับงาน Hot work ตอ้งตดัแยกดว้ยวิธี Positive physical isolation เช่น 

การใส่ blind เป็นตน้ 

5.2 กรณีใบอนุญาตทํางานทีÉมีประกายไฟ (Hot Work Permit) ต้องมีการตรวจวดัก๊าซและ
บนัทึกผลตามระยะเวลาทีÉกาํหนด 

5.3 อุปกรณ์ทีÉใชห้รือปนเปืÊ อนไฮโดรคาร์บอนตอ้งทาํความสะอาดให้ปราศจากไฮโดรคาร์บอน
ตกคา้งก่อนทาํงาน Hot work 

5.4 ทาํการตรวจวดัแก๊สด้วยเครืÉองมือวดัทีÉได้มาตรฐานโดยผูต้รวจวดัแก๊ส (Authorized Gas 

Tester) ก่อนและระหวา่งทาํงาน Hot work 

หยุดงานทันทีและยกเลกิใบอนุญาตทํางาน หากมีการเปลีÉยนแปลง 
ขอบเขต วิธีการทํางาน แผนการตัดแยกหรือความไม่ปลอดภัยทีÉหน้างาน 

หากฝ่าฝืนหรือละเลย อาจจะทําให้เกิดอุบัติเหตุร้ายแรง 
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5.5 ยา้ยวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟไดง้่าย ออกจากพืÊนทีÉทาํงาน Hot work หรือยา้ยพืÊนทีÉทาํงาน 
Hot work ออกจากพืÊนทีÉทีÉมีวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟไดง้่าย ให้มีระยะห่างอย่างน้อย 15 
เมตร 

5.6 ช่องเปิด (opening) บริเวณใกลเ้คียงในระยะ 15 เมตร ตอ้งปิดคลุม พร้อมเตือนอนัตราย เพืÉอ
ป้องกนัประกายไฟหรือสะเก็ดไฟ ร่วงหรือตกไปสัมผสักบัวตัถุไวไฟหรือวสัดุทีÉติดไฟได้
ง่าย 

5.7 ห้ามทาํงาน Hot work ระหว่างทีÉมีการขนถ่าย/ปล่อย/ระบายสารไฮโดรคาร์บอน บริเวณ
ใกลเ้คียง 

5.8 เตรียมอุปกรณ์ดบัเพลิงเพียงพอ และพร้อมใช้งาน การทาํงาน Hot work ทีÉมีความเสีÉยงสูง
ควรจดัเตรียมสายฉีดนํÊาดบัเพลิงใหพ้ร้อมใชง้าน 

5.9 จดัตัÊงตูเ้ชืÉอมไวใ้นตาํแหน่งปลอดภยั สายดินและสายเชืÉอมมีสภาพทีÉดี ซึÉงสายดินของตูเ้ชืÉอม
ตอ้งต่อเขา้กบัชิÊนงานอยา่งถูกตอ้งแน่นหนา สายและ Connection อยูใ่นสภาพดี 

5.10 หากเป็นงาน Hot Work ในทีÉสูง ใหใ้ชผ้า้กนัไฟ (Fire Blanket) ชนิด Non-Asbestos ลอ้มรอบ
ทัÊง 4 ดา้นของพืÊนทีÉทาํงานมีถาดโลหะ ผา้กนัไฟ รองพืÊนป้องกนัสะเก็ดไฟตกใส่อุปกรณ์ทีÉ
อยู่ขา้งล่าง ซึÉ งในงานทีÉจาํเป็นตอ้งมีการกนัลมให้ใช้ผา้ใบกนัลมชนิดผา้ใบเต็นท์ชนิดหนา
เท่านัÊน (สภาพของผา้กนัไฟและผา้ใบจะตอ้งพร้อมใชง้าน ไม่ชาํรุด) 

5.11 วาลว์ หนา้แปลน ท่อ Drain ท่อ Vent ทุกตวัทีÉอยูใ่กลบ้ริเวณงาน Hot work รวมทัÊงท่อระบาย             
Contaminated Sewer ในบริเวณใกลเ้คียง จะตอ้งไดร้ับการตรวจสอบปริมาณก๊าซ มีการใส่
ปลัËกคลุมอุปกรณ์ทีÉคาดวา่จะมีประกายไฟตกลงไปถึงดว้ยผา้ทนไฟ 

5.12 กัÊนพืÊนทีÉปฏิบตัิงานและติดป้ายเตือนใหเ้ห็นชดัเจน 

5.13 สําหรับเครืÉองเชืÉอม ตดั ด้วยก๊าซ (Gas Welding and Cutting Equipment) ตอ้งมีการติดตัÊง
อุปกรณ์ป้องกนัไฟยอ้นกลบั (Flash back Arrestors) โดยติดตัÊงทัÊง 4 จุด ไดแ้ก่ 1. ทางออก
ของ Oxygen Regulator  2. ทางออกของ Fuel Gas Regulator 3. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบั
สาย ออกซิเจน  และ 4. ดา้ม Torch ทางดา้นทีÉต่อกบัสายแก๊สเชืÊอเพลิง   

5.14 จัดเตรียมอุปกรณ์คุ ้มครองความปลอดภัยส่วนบุคคล ให้เหมาะสมกับความเสีÉ ยงของ
ลกัษณะงาน 
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6. ข้อกาํหนดด้านความปลอดภัยอืÉนๆ 

6.1 กรณี e-Permit เมืÉอถูกพิมพเ์ป็น Hard copy นาํไปใชท้ีÉหนา้งานใหย้ดึถือเป็นเอกสารตน้ฉบบั   
เพืÉอควบคุมการปฏิบตัิและเก็บบนัทึกไวอ้ยา่งนอ้ย 1 เดือนหรือตามทีÉ Procedure กาํหนด 
และ 2 ปี สาํหรับงานทีÉเกิดอุบตัิเหตุ 
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T-MON-224107/SECOT  LLDPE-T224107(2H)-Idx I  

ภาคผนวก ข.1-9 
สรุปรายช่ือบริษทัผู้รับเหมาในพืน้ที่



รายการผูร้ับเหมางานกอ่สรา้ง

รายชื่อผู้รับเหมา Scope of work จาํนวนคน
The Seaboard D&C Company Limited Modify Foundation 15The Seaboard D&C Company Limited Modify Foundation 15

Rayong Intania Company Limited Piping & structure 50

Schneider Electric Thailand Company Modify DCS 2Schneider Electric Thailand Company Modify DCS 2

Demier Company Limited Electrical and Instrument 15

Sawatudom Engineering (Rayong) Company 
Limited

Modify vessel 15




